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DZIAL | PRZEPISY DEFINIUJACE | POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdziat 1. Przepisy definiujgce
§1
llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole, jednostce — nalezy przez to rozumiec Szkote Podstawowag nr 1 im. Miasta Stotecznego Warszawy
w Miedzychodzie;

2) statucie — nalezy przez to rozumiec niniejszy Statut szkoty;

3) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora szkoty;

4) nauczycielu — nalezy przez to rozumiec takze innego pracownika pedagogicznego szkoty;
5) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng szkoty;

6) uczniach — nalezy przez to rozumiec uczniow szkoty;

7) samorzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski szkoty;

8) rodzicach — nalezy przez to rozumieé rodzicow dziecka bedgcego uczniem szkoty, a takze osoby
(podmioty) sprawujace opieke zastepczg nad dzieckiem;

9) radzie rodzicdw — nalezy przez to rozumieé Rade Rodzicdw szkoty;
10) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miedzychdd;
11) organie nadzoru pedagogicznego — nalezy przez to rozumie¢ Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty;

12) ramowym planie nauczania — nalezy przez to rozumiec tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych
dla ucznidéw poszczegdlnych klas w szkole na prowadzenie: obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogdlnego, w toku ktdrych odbywa sie edukacja wczesnoszkolna i nauczanie przedmiotéw, zajec
z wychowawcg, zajec z religii lub/ i etyki i wychowania do zycia w rodzinie oraz minimalny tygodniowy
wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla ucznidw niepetnosprawnych i minimalny wymiar godzin zajec
z zakresu doradztwa zawodowego;

13) podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe zestawy celow
ksztatcenia i tresci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w formie ogélnych i szczegétowych wymagan
dotyczacych wiedzy i umiejetnosci, ktére powinien posiada¢ uczen po zakonczeniu okreslonego etapu

edukacyjnego oraz zadania wychowawczo - profilaktyczne szkoty, uwzgledniane odpowiednio
w programach nauczania i podczas realizacji zaje¢ z wychowawcg oraz umozliwiajgce ustalenie kryteriow
ocen szkolnych iwymagan egzaminacyjnych, a takze warunki i sposdb realizacji tych podstaw
programowych;

14) programie nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego — nalezy przez to
rozumie¢ program, o ktérym mowa w art. 3 pkt. 13b Ustawy o systemie oswiaty;

15) egzaminie dsmoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ zewnetrzny egzamin przeprowadzany w ostatniej
klasie szkoty podstawowej, o ktérym mowa w art. 3 pkt. 21d Ustawy o systemie oswiaty;

16) zadaniach oswiatowych jednostki samorzadu terytorialnego — nalezy przez to rozumiec¢ zadania Gminy
Miedzychdd w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki, w tym profilaktyki spotecznej;
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17) specyficznych trudnosciach w uczeniu sie — nalezy przez to rozumiec trudno$ci w uczeniu sie,
odnoszace sie do uczniéw w normie intelektualnej, ktdrzy majg trudnosci w przyswajaniu tresci nauczania,
wynikajgce ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno-motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane
schorzeniami neurologicznymi;

18) ustawie Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumieé¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (t. . Dz. U.z 2019 r. poz. 1148 ze zmianami);

19) przepisach wprowadzajgcych — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy
wprowadzajgce ustawe — Prawo o$wiatowe ( Dz. U. 2017r. poz. 60);

20) ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumieé Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty ( t. j. Dz. U z 2019r. poz. 1481ze zmianami);

21) rozporzadzeniu MEN o ocenianiu — nalezy przez to rozumie¢ aktualnie obowigzujgce rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy
w szkotach publicznych;

22) nauczaniu zdalnym - nalezy przez to rozumieé zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢;

23) lekcji on-line - nalezy przez to rozumieé lekcje prowadzong w bezposrednim potgczeniu z uczniami
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Rozdziat 2. Postanowienia ogdlne
§ 2
1. Petna nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa nr 1 im. Miasta Stotecznego Warszawy w Miedzychodzie.
2. Siedzibg szkoty jest miasto Miedzychdéd, budynki przy ul. 17 Stycznia 92, 64-400 Miedzychdd.

3. Dla szkoty okresla sie nastepujacy obwdd: Miedzychdd — z ulicami: Dworzec Letnisko, Garbarska,
Strazacka, Polna, Krétka, Stoneczna, Tietza, Iczka, Spichrzowa, Czynu 600- lecia, Rynkowa, 17 Stycznia
od nr 21, Plac Rolny, Nadbrzezna, J6zefa Kinala, Garncarska, Na Skarpie, Szkolna, Sikorskiego, Portowa,
Sw. Jana Pawta Il, Browarowa, Sokota, Nadjeziorna, Plac Kosciuszki, Mostowa, Pocztowa, Sportowa,
Kilinskiego, Teresy Remiszewskiej, Drukarska, Sktadowa, Swietego Marcina, Chrobrego, Wigury, Wio$larska,
Nowa, Zewnetrzna, Rybacka, Waty Jana Kazimierza (numery nieparzyste), 3 Maja, Rolna, Gazownicza,
Rynek oraz miejscowosci: Bielsko, Dziecielin, Kolno, Zatom Stary, Zatom Nowy, Przedlesie, Radgoszcz,
Kaplin, Mokrzec, Kamien, Zwierzyniec, Zielona Chojna, Radusz, Sowia Gdra, Aleksandrowo.

4. Szkota nosi imie Miasta Stotecznego Warszawy.

5. Szkota jest jednostkg organizacyjng Gminy Miedzychdd, realizujgcg zadania oswiatowe tej jednostki
samorzadu terytorialnego.

6. Szkota dziata jako jednostka budzetowa.
7. Dziatalnos¢ finansowa szkoty okreslajg odrebne przepisy.

8. Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Miedzychdd, ul. Marszatka Pitsudskiego 2,
64-400 Miedzychdd.

9. Organem nadzoru pedagogicznego nad szkotg jest Wielkopolski Kurator Oswiaty.
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10.Zadania i kompetencje organu prowadzgcego szkote, dotyczace spraw organizacyjnych,
administracyjnych i finansowych oraz zadania i kompetencje organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny,
okreslajg odrebne przepisy.

11. Organy, o ktédrych mowa w ust. 8 i 9 mogg ingerowaé w dziatalnos¢ szkoty wytgcznie w zakresie i na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§3

1. Szkota ma charakter apolityczny i na jej terenie nie mogg prowadzi¢ dziatalnosci partie i organizacje
polityczne.

la. W szkole mogg dziataé stowarzyszenia i inne organizacje dziatajgce w srodowisku lokalnym,
a w szczegblnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej
szkoty.

2. Dziatalnos¢ zwigzkéw zawodowych na terenie szkoty okreslajg odrebne przepisy.

3. Zgode na dziatalno$¢ na terenie szkoty stowarzyszen i organizacji o ktérych mowa w ust. 1a wyraza — po
uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej szkoty i Rady Rodzicow szkoty — Dyrektor, ktory uzgadnia
zakres, zasady i warunki tej dziatalnosci.

DZIAL Il MISJA SZKOtY | MODEL ABSOLWENTA

Rozdziat 3. Misja szkoty
§4

1. Misja szkoty i Model absolwenta stanowig integralng czes¢ oferty edukacyjnej Szkoty Podstawowej nr 1
im. Miasta Stofecznego Warszawy w Miedzychodzie, a osiggniecie zawartych w nich zatozen jest jednym
z gtdwnych celdw szkoty.

2. We wszystkich dziataniach kierujemy sie wyznawanymi wartosciami oraz poszanowaniem praw
i godnosci cztowieka, zgodnie z Konwencjg o Prawach Dziecka oraz Konwencjg o Ochronie Praw Cztowieka
i Podstawowych Wolnosci.

Wychowujemy uczniébw w duchu uniwersalnych wartosci moralnych, humanistycznych wartosci,
patriotyzmu, solidarnosci, wolnosci i sprawiedliwosci spotecznej.

Kultywujemy tradycje oraz ceremoniat szkolny, a wszystkie dziatania pedagogiczne i opiekunczo -
wychowawcze orientujemy na dobro ucznidw, tworzac warunki intelektualnego, emocjonalnego,
spotfecznego, estetycznego i fizycznego rozwoju.

Przygotowujemy dzieci do Swiadomego i racjonalnego funkcjonowania w swiecie ludzi dorostych oraz do
petnienia waznych rél spotecznych.

Sciéle wspotdziatamy z rodzicami i opiekunami, ktérzy sg najlepszymi sojusznikami nauczycieli, zwtaszcza
wychowawcéw oraz innymi partnerami zewnetrznymi, wspierajgcymi szkote w jej rozwoju.

Ustawicznie diagnozujemy potrzeby i oczekiwania srodowiska lokalnego oraz wszystkich, bezposrednich
,klientow” szkoty.
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Rozdziat 4. Model absolwenta
§5
1. Absolwent Szkoty Podstawowej nr 1 w Miedzychodzie to Polak XXI wieku, ktory:
a) jest Swiadomy zyciowej uzytecznosci zdobytej wiedzy i umiejetnosci przedmiotowych;
b) postuguje sie sprawnie jezykiem obcym nowozytnym;
c) wykorzystuje najnowsze techniki multimedialne;
d) wie, gdzie szuka¢ pomocy w rozwigzywaniu ztozonych problemow;

2. Absolwent Szkoty Podstawowej nr 1 w Miedzychodzie to mtody obywatel, ktéry zna historie, kulture
oraz tradycje swojego regionu i narodu.

3. Absolwent Szkoty Podstawowej nr 1 w Miedzychodzie to cztowiek:
a) umiejacy rzetelnie pracowac indywidualnie i w zespole;

b) twdrczo myslacy;

c) umiejacy skutecznie sie porozumiewac;

d) umiejacy stale sie uczy¢ i doskonali¢;

e) umiejacy planowac swojg prace i jg organizowac.

4. Absolwent Szkoty Podstawowej nr 1 w Miedzychodzie to cztowiek dbajgcy o bezpieczenstwo wilasne
i innych, aktywny, ciekawy Swiata, uczciwy, przestrzegajgcy prawa, kulturalny, obowigzkowy, samodzielny,
promujacy zdrowy styl zycia.

5. Absolwent Szkoty Podstawowej nr 1 w Miedzychodzie to cztowiek wolny, zdolny do dokonywania
wtasciwych wyboréw, zyczliwie nastawiony do Swiata i ludzi.

DZIAL 111 CELE | ZADANIA SZKOtY ORAZ SPOSOBY ICH REALIZACII

Rozdziat 5. Cele i zadania szkoty
86

1. Szkofa realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisdw prawa oswiatowego i przepisach wydanych na jej
podstawie oraz uwzgledniajgce program wychowawczo - profilaktyczny szkoty, obejmujacy tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw oraz tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym
dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb i problemdéw wystepujgcych w spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidw, nauczycieli
i rodzicow.

2. Gtéwne cele szkoty:

1) prowadzenie ksztatcenia i wychowania stuzgcego rozwijaniu u dzieci poczucia odpowiedzialnosci, mitosci
do ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego;

2) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju;

3) dbatos¢ o wszechstronny rozwoéj kazdego ucznia;
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4) przygotowanie uczniéw do wypetniania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich, w oparciu o zasady
solidarnosci, sprawiedliwosci i wolnosci;

5) realizacja prawa do nauki obywateli;

6) ksztattowanie u uczniéw postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu w dziataniach
z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu ucznidw w zyciu spotecznym;

7) ksztattowanie u ucznidw postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajgcych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztatcenia innowacyjnych
rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych.

3. Celem ksztatcenia ogdlnego w szkole podstawowej jest:

1) przyswojenie przez uczniéw okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktéw, zasad i praktyki, zgodnie
z aktualnym stanem nauki, na wysokim poziomie merytorycznym;

2) zdobycie przez uczniéw umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci podczas wykonywania
zadan i rozwigzywania problemoéw;

3) ksztattowanie u ucznidw postaw warunkujgcych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we
wspotczesnym swiecie;

4) przygotowanie uczniéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

5) ksztatcenia umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosci o wzbogacanie zasobu
stownictwa uczniow;

6) przygotowanie ucznidow do kontynuowania nauki na kolejnym etapie edukacyjnym oraz uczenia sie przez
cate zycie.

4. Do zadan szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu ucznidw w szkole oraz zapewnianie
bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych potrzeb;

3) ksztattowanie srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego petny rozwdj umystowy, emocjonalny
i fizyczny ucznidw w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci swiatopoglgdowej
i wyznaniowej;

4) realizacja programéw nauczania, ktdre zawierajg podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego dla
przedmiotdw, objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczniow i wykorzystywanie wynikéw diagnoz w procesie uczenia i nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli stosownie do
potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem zasad higieny
psychicznej;

8) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych ucznidw;

9) wyposazanie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan dydaktycznych,
wychowaweczych i opiekuniczych oraz zadan statutowych szkoty;
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10) organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla ucznidw niepetnosprawnych oraz niedostosowanych
spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i
religijnej;

13) zapewnienie, w miare posiadanych srodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom pozostajgcych
w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programdéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym czasie;

15) skuteczne nauczanie jezyka obcego nowozytnego;
16) przygotowanie uczniow do dokonania Swiadomego wyboru kierunku dalszego ksztatcenia;

17) upowszechnianie wsréd uczniow wiedzy o bezpieczeristwie oraz ksztattowanie wtasciwych postaw
wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

18) stworzenie warunkéw do rozwoju zainteresowan i uzdolnien przez organizowanie zajec¢ pozalekcyjnych
i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réoznych form organizacyjnych nauczania;

19) ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

20) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie witasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia Srodowiska
sprzyjajacego zdrowiu;

21) zapewnienie opieki uczniom dojezdzajgcym lub wymagajgcych opieki ze wzgledu na inne okolicznosci
poprzez stworzenie $wietlicy szkolnej;

22) zorganizowanie stotowki lub innej formy dozywiania ucznidw;

23) wspotdziatanie ze Srodowiskiem lokalnym m.in. policia w celu ksztattowania Srodowiska
wychowawczego w szkole;

24) ksztattowanie i rozwijanie u ucznidéw postaw sprzyjajgcych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu
i spotecznemu;

25) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takie postaw
szacunku i tolerancji dla innych kultur i tradycji;

26) upowszechnianie wsérod mtodziezy wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wtasciwych postaw wobec
problemdéw ochrony srodowiska;

27) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

28) stworzenie warunkdédw do nabywania przez ucznidw umiejetnosci wyszukiwania, porzgdkowania
i wykorzystywania informacji z réznych Zrédet, z zastosowaniem technologii informacyjno - komunikacyjnej
na zajeciach z réznych przedmiotéw;

29) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania ucznidw do wifasciwego odbioru
i wykorzystywania mediow;

30) ochrona uczniéw przed tresciami, ktére mogg stanowic zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju;
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31) egzekwowanie obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego w trybie przepiséw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji;

32) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie z zasadami
okreslonymi w przepisach;

33) udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez Scistg wspodtprace z poradnig
psychologiczno - pedagogiczng, organizacje zaje¢ wyréwnawczych, rewalidacyjnych, zindywidualizowanej
Sciezki ksztatcenia oraz nauczanie indywidualne;

34) umozliwiania petnego rozwoju osobowosci ucznidw poprzez czytelnictwo ksigzek i czasopism
gromadzonych w bibliotece szkolnej, udziat w spektaklach teatralnych, seansach filmowych, rozwijanie
zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w roéznorodnych zajeciach prowadzonych w sali
gimnastycznej lub w innych obiektach sportowych;

35) dbania o bezpieczenstwo ucznidéw oraz ich zdrowie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami BHP.
Rozdziat 6. Sposoby realizacji zadan szkoty
§7
1. Cele oraz zadania, o ktédrych mowa w § 6 realizowane sg w szkole w szczegdlnosci poprzez:
1) realizacje podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego w tym:
a) prowadzenie atrakcyjnych obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
b) prace z uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

c) organizacje dodatkowych zaje¢ wyréwnujgcych szanse edukacyjne ucznidw lub rozwijajgcych ich
zainteresowania;

d) efektywng edukacje matematyczng i informatyczng;

e) skuteczne nauczanie jezykdéw obcych;

f) prace z uczniami metodg projektu;

g) diagnozowanie potrzeb edukacyjnych;

2) podtrzymywanie poczucia tozsamosci lokalnej, narodowej, kulturowej, jezykowej i religijnej w tym:
a) organizowanie uroczystosci z okazji $wigt panstwowych, samorzadowych, koscielnych i szkolnych;

b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych i wokot obiektéw
szkolnych;

c) organizowanie lekcji religii lub etyki (do wyboru przez rodzicéw ucznidw) zgodnie z odrebnymi
przepisami;

d) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzanie w zycie kulturalne wspdélnoty lokalnej;
e) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej;

f) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetdw z historii i czaséw wspotczesnych;
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3) sprawowanie opieki psychologiczno - pedagogicznej nad uczniami zgodnie z ich potrzebami
i mozliwosciami szkoty, w tym w szczegdlnosci:

a) organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej poprzez pedagoga, psychologa,
logopede i innych specjalistéw;

b) wspdtprace z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w Miedzychodzie i innymi poradniami
specjalistycznymi, Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Miedzychodzie, Wydziatem Rodzinnym i Nieletnich
Sadu Rejonowego w Szamotutach, policjg, strazg pozarng, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Miedzychodzie oraz innymi organizacjami, instytucjami i stowarzyszeniami wspierajgcymi szkote
i dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

c) organizowanie nauczania indywidualnego zgodnie z odrebnymi przepisami;

d) organizowanie, we wspotpracy ze specjalistami z poradni psychologiczno - pedagogicznych, warsztatéw
i konsultacji dla rodzicéw i nauczycieli;

e) prowadzenie przez pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, doradce zawodowego a takze
wychowawcéw oddziatdw, we wspoétpracy ze specjalistami z poradni psychologiczno - pedagogicznych,
zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego oraz przygotowywanie uczniow do wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia i zawodu;

f) zapewnienie opieki nauczycieli dyzurnych podczas przerw miedzylekcyjnych;
g) zapewnienie opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty;

4) dziatania z zakresu wolontariatu w tym:

a) promowanie idei wolontariatu wérdd ucznidw;

b) stwarzanie uczniom mozliwosci podejmowania dziatan wolontariatu poprzez dziatalno$¢ na terenie
szkoty klubu wolontariatu, ktérego formy pracy okresla regulamin;

c) organizowanie wtasnych dziatan w zakresie wolontariatu i wtgczanie w nie uczniéw;

d) stwarzanie uczniom mozliwosci podejmowania na terenie szkoty dziatarn wolontariatu organizowanego
przez instytucje i stowarzyszenia dziatajagce poza szkotg na podstawie zawartych z nimi porozumien lub
umow.

2. Udziat ucznia we wszelkich dziataniach z zakresu wolontariatu, o ktérych mowa w ust.1 pkt. 4 wymaga
pisemnej zgody rodzicow.

§8

1. W szkole organizuje sie ksztatcenie, wychowanie i opieke réwniez dla uczniéw niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotfecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z ich indywidualnymi
potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

2. Ksztatcenie, wychowanie i opieke dla uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym organizuje sie na kazdym etapie edukacyjnym, w integracji
z uczniami petnosprawnymi.

3. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym opracowuje sie indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny, w ktérym dostosowuje sie odpowiednio program nauczania do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych. Zadanie to spoczywa na wychowawcy
oddziatu, ktéry wspodtpracuje w tym zakresie z nauczycielami danego ucznia oraz pedagogiem, w tym
pedagogiem specjalnym.
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Zasady opracowywania tego programu oraz sposoby jego realizacji i ewaluacji okreslajg odrebne przepisy.

3a. Zespot opracowujgcy IPET spotyka sie pod przewodnictwem wychowawcy w terminie do 2 tygodni od
dostarczenia orzeczenia oraz jeden raz w kazdym pdtroczu w celu dokonania ewaluacji
i wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia - nie pdzniej niz na tydzien przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.

4. Ksztatcenie ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym odbywa sie na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

5. Uczniom tym szkota zapewnia:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki i sprzet specjalistyczny oraz srodki dydaktyczne odpowiednie do ich indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych;

3) zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w odrebnych przepisach;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na ich indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i o charakterze
terapeutycznym;

5) integracje dzieci i mtodziezy ze S$rodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzieémi i uczniami
petnosprawnymi;

6) przygotowanie ucznidow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

§ 8a
1. Dziatalno$¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym zakresem:

1) ksztattowanie u ucznidw postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym,;

2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnosci uczniow;

3) realizacje zadan stuzgcych poprawie istniejacych lub wdrozenie nowych rozwigzan w procesie
ksztatcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych, organizacyjnych lub metodycznych,
ktorych celem jest rozwijanie kompetencji ucznidéw oraz nauczycieli

4) stworzenie przez Dyrektora warunkéow do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym, oprécz dziatalnosci
wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuniczej szkoty, jest réwniez rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci innowacyjne;.

2. Innowacja moze obejmowac nauczanie jednego, kilku lub wszystkich przedmiotdow, catg szkote lub jej
cze$¢(oddziat, grupe, cigg klas lub grup).

3. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich warunkéw kadrowych
i organizacyjnych niezbednych do realizacji planowanych dziatart innowacyjnych.

4. Innowacje wymagajace przyznania szkole dodatkowych srodkéw budzetowych mogg byé podjete po
wyrazeniu przez organ prowadzgcy szkote zgody na finansowanie planowanych dziatan.
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5. Zasady innowacji opracowuje zespét autorski lub autor innowacji i zapoznaje z nimi Rade Pedagogiczng
oraz, poprzez Dyrektora, Rade Rodzicéw.

§8b

1. W szkole mogg by¢ prowadzone zajecia eksperymentalne. Eksperymenty pedagogiczne s3 to
nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majgce na celu poprawe jakosci
pracy szkoty i efektywnosc¢ ksztatcenia.

2. Eksperymenty mogg obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Eksperyment moze by¢
wprowadzony w catej szkole, w oddziale lub grupie.

3.Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich warunkéw
kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan eksperymentalnych.

4. Eksperymenty wymagajace przyznanie szkole dodatkowych srodkéw budzetowych, moga byé podjete po
wyrazeniu przez organ prowadzgcy szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

5. Udziat nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.

6.Uchwate w sprawie wprowadzenia eksperymentu w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.
7.Uchwata w sprawie wprowadzenia eksperymentu moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktérzy bedg uczestniczy¢ w eksperymencie;

2) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego eksperymentu na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zatozony eksperyment nie byt wczesniej opublikowany.

8. Uchwate Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia eksperymentu wraz z opisem jej zasad oraz
zgodg autora lub zespotu autorskiego eksperymentu, o ktérej mowa w ust. 7 pkt. 1-2, Dyrektor przekazuje
kuratorowi oswiaty i organowi prowadzgcemu szkote przed planowanym rozpoczeciem eksperymentu.

9. Po wyrazeniu pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan wprowadzenia eksperymentu przez
organ prowadzacy szkote i akceptacji kuratora, eksperyment zostaje wprowadzony.

DZIAL IV ORGANY SZKOtY

Rozdziat 7. Organy szkoty

§9

1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.
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2. Kazdy z organdw wymienionych w ust.1 pkt. 2 - 4 dziata wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych
przez te organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

Rozdziat 8. Dyrektor
§10
1. Szkotg kieruje Dyrektor, ktory reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy na podstawie odrebnych
przepiséw.

3. Wymagania i kwalifikacje niezbedne do zajmowania stanowiska Dyrektora okreslajg odrebne przepisy.

§11
1. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i monitorowanie pracy szkoty.

2. Dyrektor podejmuje dziatania w kierunku stworzenia optymalnych warunkéw do realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych szkoty, a w szczegdlnosci:

1) jako kierownik jednostki organizacyjnej Gminy Miedzychdd:

a) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez uczniéw zamieszkatych w obwodzie szkoty;

b) zarzgdza majatkiem Gminy Miedzychéd przekazanym szkole w trwaty zarzad;

c) opracowuje arkusz organizacji szkoty na kazdy rok szkolny zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
d) opracowuje plany finansowe szkoty;

e) dysponuje $rodkami finansowymi szkoty okreslonymi w planach finansowych, kierujac sie zasadami
gospodarki finansowej w sektorze finansdw publicznych oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych;

f) organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty i sprawuje nad nig nadzér;
g) dba o wyposazenie szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny;
h) organizuje okresowe inwentaryzacje majatku szkoty;

i) organizuje przeglady techniczne obiektéw oswiatowych oraz prac konserwacyjno - remontowych co
najmniej raz w roku;

j) rozstrzyga w sprawach spornych i konfliktowych pomiedzy organami szkoty;

k) podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania uczniéw do szkoty oraz przenoszenia ich do innych klas lub
oddziatéw;

1) wystepuje do organu nadzoru pedagogicznego z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty;
m) przygotowuje projekty plandw pracy szkoty;

n) na podstawie ramowego planu nauczania przygotowuje plany nauczania w szkole zgodnie z odrebnymi
przepisami;

o) dopuszcza do uzytku szkolnego zaproponowany przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli program
nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami;
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p) ustala zestaw podrecznikéow lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach dane;j
klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

g) ustala materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym;

r) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne,

s) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajeé
organizowanych przez szkote;

t) zatwierdza regulamin szkoty oraz inne regulaminy okreslajgce dziatanie szkoty w poszczegdlnych
obszarach ich funkcjonowania z wyjatkiem regulaminéw, o ktérych mowa w § 9 ust. 2;

u) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia;
v) ustala tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych;

w) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw okreslonych
odrebnymi przepisami;

2) jako osoba dziatajgca w imieniu pracodawcy:

a) decyduje w sprawach zatrudniania i zwalniana nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty zgodnie
z odrebnymi przepisami;

b) powotuje osoby na inne stanowiska kierownicze w szkole zgodnie z odrebnymi przepisami po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i organu prowadzacego i odwotuje z tych stanowisk;

c) opracowuje i zatwierdza regulamin pracy i inne regulaminy obowigzujgce wszystkich pracownikéw
szkoty;

d) przydziela nauczycielom, po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej, state prace i zajecia w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatne zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekunicze,

e) realizuje zadania zwigzane z mianowaniem nauczycieli, jako stosunkiem pracy;
f) odpowiada za organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;
g) zapewnia warunki pracy zgodne z obowigzujgcymi przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy;

h) okresla zakres odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli i innych pracownikéw, zgodnie z przepisami
Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych warunkdw;

i) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikdw obowigzujgcego w szkole regulaminu pracy i innych
regulamindw a takze porzadku oraz dbatosci o czystosé i estetyke;

j) decyduje o wystepowaniu z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty;

k) decyduje w sprawie przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

I) wspotdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym odrebnymi przepisami
prawa;

m) dysponuje $érodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych - w uzgodnieniu z przedstawicielami
zwigzkdéw zawodowych zrzeszajgcych pracownikéw szkoty;
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3) jako osoba sprawujgca nadzoér pedagogiczny w szkole:

a) opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego uwzgledniajgcy wnioski z nadzoru
pedagogicznego sprawowanego w poprzednim roku szkolnym,;

b) kontroluje przestrzeganie przez wszystkich nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innej dziatalnos$ci statutowej, prowadzac w tym zakresie
stosowng dokumentacje;

c) kontroluje przebieg proceséw ksztatcenia i wychowania w szkole;

d) kontroluje efekty dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci
statutowej szkoty;

e) dokonuje analizy wynikdw egzaminow zewnetrznych przeprowadzanych w szkole,
f) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnosci poprzez:

- diagnoze pracy szkoty;

- planowanie dziatan rozwojowych;

- motywowanie nauczycieli do doskonalenia zawodowego;

- opracowywania planu doskonalenia nauczycieli, w tym tematyki szkolen;

g) obserwuje prowadzone przez nauczycieli zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze oraz inne
zajecia i czynnosci wynikajgce z dziatalnosci statutowej szkoty;

h) prowadzi dokumentacje pedagogiczng szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami oraz nadzoruje
prowadzenie tej dokumentacji, w tym prawidtowe wykorzystywanie drukéw szkolnych przez nauczycieli;

i) dokonuje oceny pracy nauczycieli;
j) dokonuje oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu;
k) organizuje opieke nad nauczycielami rozpoczynajgcymi prace w zawodzie;

I) stwarza nauczycielom warunki do odbycia stazéw wymaganych na kolejne stopnie awansu zawodowego,
dokonuje oceny dorobku zawodowego nauczyciela po zakoriczeniu stazu oraz przeprowadza postepowanie
kwalifikacyjne na stopien nauczyciela kontraktowego, zgodnie z odrebnymi przepisami;

t) co najmniej dwa razy w roku, najpdzniej do 31 sierpnia, przekazuje Radzie Pedagogicznej wyniki i wnioski
ze sprawowanego w szkole nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

4) jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej:
a) przewodniczy zebraniom Rady Pedagogicznej szkoty;

b) przygotowuje i prowadzi zebrania Rady oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej
cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

c) przedktada Radzie Pedagogicznej wyniki klasyfikacji;

d) przygotowuje projekty uchwat Rady Pedagogicznej i realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete
w zakresie jej kompetencji stanowigcych, zgodnie z odrebnymi przepisami;

e) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych niezgodnie z prawem i zawiadamia o tym
organ prowadzacy i nadzorujacy;
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5) jako organ wydajacy decyzje administracyjne:
a) wyraza zgode na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg;
b) wyraza zgode na indywidualny program lub tok nauki;

c) nadaje stopien nauczyciela kontraktowego oraz wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw
szczegoblnych.

3. Dyrektor ponadto:

1) wspdtdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych zgodnie z odrebnymi
przepisami;

2) stwarza warunki do dziatania w szkole klubu wolontariatu, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegblnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$s¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej
szkoty;

3) organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne za zgodg organu prowadzgcego szkote i po zasiegnieciu opinii
Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw;

4) wdraza odpowiednie Srodki techniczne i organizacyjne, zapewniajgce zgodnos¢ przetwarzania danych
osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych;

5) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

6) powotuje sposrdod nauczycieli i specjalistéw zatrudnionych w szkole zespoty przedmiotowe,
problemowo-zadaniowe i zespoty ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) zwalnia uczniéw z wychowania fizycznego, plastyki, zaje¢ technicznych, informatyki na podstawie
odrebnych przepisow;

8) wspdtpracuje z dyrektorem OKE, w celu wtasciwej organizacji egzaminéw zewnetrznych, zwolnienia
ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu w szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych
zgodnie z odrebnymi przepisami;

9) opracowuje oferte realizacji w szkole zaje¢ dwdch godzin wychowania fizycznego w uzgodnieniu
z organem prowadzgcym i po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicéw;

10) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej uczniom;

11) do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych wyznacza terminy egzamindow
poprawkowych dla ucznidw, ktérzy otrzymali jedng lub dwie oceny niedostateczne na koniec roku
szkolnego i podaje je w formie pisemnej do wiadomosci ucznidw i ucznidw;

12) powotuje komisje do przeprowadzania egzamindéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajgcych;
13) organizuje i sprawuje kontrole zarzadczg zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

4. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora szkoty przez organ
prowadzacy.
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5. Dyrektor wspodtpracuje z organem prowadzgcym i nadzorujgcym w zakresie okreslonym ustawg i aktami
wykonawczymi do ustawy.

6. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z pozostatymi organami szkoty.

7. Jezeli szkotg kieruje osoba niebedgca nauczycielem, powotana na stanowisko dyrektora przez organ
prowadzacy, wowczas nadzér pedagogiczny w szkole sprawuje wicedyrektor.

8. Dyrektor, w celu zapewnienia warunkdw organizacyjnych opieki zdrowotnej nad uczniami, wspodtpracuje
Z:

1) podmiotami sprawujgcymi opieke zdrowotng nad uczniami, w szczegdlnosci z pielegniarkg albo
higienistka szkolna, lekarzem i lekarzem dentystg, sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad
uczniami, w tym udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

2) rodzicami w przypadku wystgpienia problemdéw zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu o procedury
organizacyjne postepowania.

9. Dyrektor szkoty zapewnia pracownikom szkoty szkolenia lub inne formy zdobycia wiedzy na temat
sposobu postepowania wobec uczniéw przewlekle chorych lub niepetnosprawnych, odpowiednio do
potrzeb zdrowotnych uczniéw.

Rozdziat 9. Rada Pedagogiczna
§12

1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktdra jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania, opieki i profilaktyki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor szkoty - jako jej przewodniczacy - i wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg réwniez braé udziat, z gtosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen i innych organizacji, w szczegélnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie
w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw, po zakoniczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb.

5. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy
Dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej mogg miec charakter szkoleniowy, a ich tematyka winna wynika¢ m.in.
z biezacych potrzeb szkoty

7. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

8. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére mogg naruszaé¢ dobra osobiste ucznidw lub ich
rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

9. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty;
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2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji oraz eksperymentéw pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow petnoletnich;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkotg
przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

10. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegélnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;

5) wnioski organu prowadzacego w sprawie powierzenia stanowiska Dyrektora i przedtuzenia powierzenia
stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi;

6) wnioski uprawnionych organéw w sprawie powierzenia innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz
odwotywania z tych stanowisk;

7) szkolny zestaw programdéw nauczania

11. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach o ktérych mowa w § 12 ust 10 pkt 5i 6 oraz
zwigzanych z osobami petnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatéw na takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

12. Rada Pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian;

2) ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze byc¢ sprzeczny z postanowieniami statutu szkoty.

Rozdziat 10. Rada Rodzicow
§13

1. W szkole dziata Rada Rodzicéw, bedaca reprezentantem ogdtu rodzicéw ucznidw uczeszczajacych do
szkoty.

2. Rada Rodzicéw jest organem dziatajgcym spotecznie na terenie szkoty.

3. W sktad Rady Rodzicéw wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych
wyborach podczas pierwszego zebrania rodzicéw uczniéw danego oddziatu w danym roku szkolnym.

4. Do zadan Rady Rodzicéw nalezy w szczegdlnosci:
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1) pobudzanie i organizowanie réznych form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji celéw
i zadan szkoty;

2) wspédtudziat w biezgcym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty;

3) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty;

4) udziat w realizacji programdéw nauczania, wychowania oraz zadan opiekunczych szkoty;
5) wspotpraca ze Srodowiskiem lokalnym;

6) udzielanie pomocy Samorzgdowi Uczniowskiemu oraz innym organizacjom spotecznym dziatajgcym
w szkole;

7) organizowane dziatalnoSci majgcej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie i Srodowisku
lokalnym;

8) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych srodkéw finansowych dla szkoty, zwtaszcza
na dziatalno$é¢ wychowawczg i pozalekcyjng i, w zwigzku z tym, ustalenie zasad uzytkowania pozyskanych
sSrodkow;

9) tworzenie klimatu twdrczej wspotpracy jak najliczniejszej grupy rodzicéw ze szkotg;

10) wspétpraca z radami oddziatowymi przede wszystkim w celu realizacji zadan Rady na szczeblu oddziatu
klasowego oraz aktywizacji ogétu rodzicéw w dziataniach na rzecz oddziatu klasy i szkoty;

11) monitorowanie dziatalnosci stowarzyszen lub innych organizacji, prowadzacych na terenie szkoty
dziatalno$¢ wychowawczg albo poszerzajgcych i wzbogacajgcych formy dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty oraz informowanie rodzicéw uczniéw o wynikach tego
monitorowania;

5. Kompetencje Rady Rodzicéw:

1) uchwalanie Regulaminu Rady;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty;

4) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu.
Rada Rodzicéw przedstawia swojg opinie na piSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia
o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego; (Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania);

5) opiniowanie ustalonego przez Dyrektora zestawu podrecznikéw i materiatéw edukacyjnych;
6) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych;

7) opiniowanie formy realizacji dwdch godzin wychowania fizycznego;

8) opiniowanie innowacji pedagogicznych.

4. Rada Rodzicéw moze:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa oswiatowego;

2) wystepowac do Dyrektora szkoty, innych organéw szkoty, organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny lub
organu prowadzgcego z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkolnych;
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3) delegowac swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wyfaniajgcej kandydata na stanowisko
Dyrektora szkoty;

4) delegowad swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajgcego, powotanego przez organ nadzorujgcy do
rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy;

5. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegdlnosci: wewnetrzng
strukture i tryb pracy rady; szczegétowy tryb wyboréw do rad oddziatowych i rady rodzicéow; zasady
wydatkowania funduszy rady rodzicéw.

6. Tryb wyboru cztonkdw rady: wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw kazdym roku
szkolnym; wybory sg powszechne, réwne, tajne i wiekszosciowe; w wyborach czynne i bierne prawo
wyborcze ma jeden rodzic lub opiekun ucznia szkoty; do Rady Rodzicow wybiera sie po jednym
przedstawicielu rad oddziatowych.

7. Rada Rodzicéw uchwala program profilaktyczno- wychowawczy, po wczesniejszym zaopiniowaniu go
przez Rade Pedagogiczng, najpdziniej do dnia 30 wrzesnia kazdego roku.

8. Jezeli Rada Rodzicdw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia
z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, program ten ustala
Dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Rozdziat 11. Samorzad Uczniowski

§14
1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,Samorzgdem”.
2. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogét uczniow
w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu
uczniéw.

4. Samorzad Uczniowski dziata w oparciu o ustalony regulamin.
5. Regulamin Samorzgdu nie moze byc¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

6. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw takich jak:

1) prawa do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami;
2) prawa do jawnej i umotywowane]j oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania wtasnych zainteresowan;

4) prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawa organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowe] zgodnie
z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem szkoty;

6) prawa wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;
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7) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zajeé dydaktyczno - wychowawczych.
7. Samorzad, w porozumieniu z Dyrektorem szkoty, moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.
8. Samorzad moze ze swojego sktadu wytonic¢ rade wolontariatu.
Rozdziat 12. Warunki wspoétdziatania organéw szkoty
§15

1. Kazdy z organdéw szkoty ma mozliwo$é swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji okreslonych ustawg i niniejszym Statutem szkoty.

2. Organy szkoty zobowigzane s3 do biezgcej wymiany informacji w sprawach dotyczgcych zycia szkolnego.

3. Za biezacg wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach pomiedzy
organami szkoty odpowiada Dyrektor szkoty.

4. Sytuacje konfliktowe miedzy organami rozstrzygane sy wewnatrz szkoty wg nastepujacego trybu:

1) z kazdego z organéw szkoty wybierany jest jeden przedstawiciel, ktéry stanowi sktad zespotu
rozstrzygajgcego zaistniaty problem;

2) decyzje podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosdw, w obecnosci co najmniej
50 % cztonkdw zespotow.

5. Spory miedzy organami szkoty rozwigzywane sg wewnatrz szkoty na drodze polubownej poprzez
wzajemny udziat cztonkdéw poszczegdlnych organdéw i jawng wymiane pogladdéw.

6. Strona ,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna sie zwréci¢ do strony ,przeciwnej” z prosba
o rozmowe/postepowanie wyjasniajace.

7. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

8. W zaleznosci od rodzaju stron wchodzacych w spér/konflikt przewiduje sie nastepujgce zasady
postepowania:

1) konflikt: Dyrektor - Rada Pedagogiczna:
a) spory pomiedzy Dyrektorem a Radg Pedagogiczna rozstrzygane sg na zebraniach Rady Pedagogicznej;

b) w przypadku duzej rangi konfliktu i trudnosci w rozwigzaniu sporu wewnatrz szkoty mozna zwrdcic sie
0 pomoc w rozstrzygnieciu do ,,mediatora”;

2) konflikt: Dyrektor — Rada Rodzicow:

a) spory pomiedzy Dyrektorem a Radg Rodzicdw rozstrzygane sg na zebraniach zarzagdu Rady Rodzicéw
z udziatem Dyrektora;

b) w przypadku niezadowalajgcego rozstrzygniecia sporu jedna ze stron moze zwrdci¢ sie o pomoc
w rozwigzaniu konfliktu do organu prowadzacego;

3) konflikt: Dyrektor - Samorzgd Uczniowski:

a) spory pomiedzy Dyrektorem a Samorzagdem Uczniowskim rozstrzygane sg miedzy wybranymi przez
Samorzad Uczniowski jego przedstawicielami a Dyrektorem szkoty w obecnosci opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego;

4) konflikt: Rada Pedagogiczna - Samorzad Uczniowski.
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a) spory pomiedzy Radg Pedagogiczng a Samorzagdem Uczniowskim rozstrzygane sg na wspélnym zebraniu
z udziatem wybranych przez Rade Pedagogiczng nauczycieli, przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego oraz
Dyrektora.

DZIALV WSPOLPRACA SZKOtY Z INNYMI PODMIOTAMI

Rozdziat 13. Organizacja i formy wspotdziatania szkoty z rodzicami w zakresie
nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki

§16
1. Rodzice i nauczyciele Scisle ze sobg wspdtpracujg w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

2. Podstawowg forma wspétpracy sg kontakty indywidualne wychowawcdéw oddziatéw i rodzicdw oraz
zebrania.

3. Czestotliwo$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie moze by¢
mniejsza niz 2 razy w potroczu.

4. Rodzice uczestniczg w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzigé udziatu w zebraniu
z przyczyn od niego niezaleznych, powinien skonsultowac sie z wychowawcg oddziatu w innym terminie.

5. Formy wspétdziatania ze szkotg uwzgledniajg prawo rodzicéw do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale klasy i szkole;

2) znajomosci przepisdw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepdw i przyczyn
trudnosci w nauce, co moze dziaé sie:

a) na zebraniach,

b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wczesniej z nauczycielem (konsultacje te nie
mogg odbywac sie w czasie lekcji prowadzonej przez nauczyciela);

c) w kontaktach z pedagogiem szkolnym i pedagogiem specjalnym, psychologiem, logopeda, innymi
specjalistami zatrudnionymi w szkole, pielegniarka;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci;
5) udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;

6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzér pedagogiczny oraz organowi prowadzgcemu
opinii na temat pracy szkoty.

Rozdziat 14. Organizacja wspdétdziatania z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi
oraz innymi instytucjami Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom

§17
1. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy wspoétudziale poradni:

1) na wniosek rodzicéw kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniéw:
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a) z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi;
b) przejawiajacymi szczegélne talenty i uzdolnienia;
2) wypetnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja, dysgrafig, dyskalkulig i innymi
dysfunkcjami;

4) na podstawie orzeczen poradni, Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze zezwoli¢ na
indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne realizowane z innych powoddéw niz
czynniki zdrowotne— w miare posiadanych srodkéw finansowych;

5) nauczyciele, rodzice i uczniowie mogg korzysta¢ z porad psychologdéw i pedagogdéw, uczestniczyc
w zajeciach warsztatowych, terapeutycznych i reedukacyjnych organizowanych na terenie poradni.

2. Szkota wspomaga rodzine, w miare mozliwosci, w sytuacjach trudnych i kryzysowych korzystajac
z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej:

1) zgtasza rodziny wymagajgce pomocy finansowej i dozywiania dzieci;
2) zwraca sie z prosbg o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin;

3) sygnalizuje koniecznos¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych;

4) informuje o trudnosciach, z ktédrymi borykaja sie rodziny zastepcze.

3. W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodzg w konflikty z prawem szkota nawigzuje
wspotprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sgdowym;

3) Policyjng Izbg Dziecka;

4) Pogotowiem Opiekunczym;

5) Schroniskami Miodziezowymi, Szkolnymi Osrodkami Wychowawczymi, Zaktadami Poprawczymi;
6) innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuacji.

Rozdziat 15. Organizacja wspoétdziatania szkoty ze stowarzyszeniami
lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci innowacyjnej

§18

1. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne organizacje,
a w szczegdblnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuriczej i innowacyjnej
szkoty.

2. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor szkoty, po uprzednim uzgodnieniu
warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej Rady Rodzicow.

3. Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, mogg brac
udziat z gtosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogicznej.
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Rozdziat 16. Organizacja wolontariatu szkolnego
§19

1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniéw.

2. W szkole moze by¢ prowadzona, za zgodg rodzicow, dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza i opiekuricza
na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i metodycznym Dyrektora szkoty.

3. Zajecia pozalekcyjne mogg by¢é prowadzone przez instytucje do tego uprawnione, na zasadach
wolontariatu lub odpfatnie po uzyskaniu zgody rodzicéw i Dyrektora szkoty.

DZIAt VI ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Rozdziat 17. Formy pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

§20
1. Zajecia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 45 minut, zachowujgc ogdélny tygodniowy
czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢;

2) w grupach tworzonych z poszczegélnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podziatu na grupy, opisanych
W niniejszym statucie;

3) w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z ucznidéw z tego samego etapu edukacyjnego: zajecia
z jezykdw obcych nowozytnych, wychowania fizycznego;

4) w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z ucznidw z rézinych pozioméw edukacyjnych: zajecia
z jezyka obcego nowozytnego, technika, wychowanie fizyczne;

5) w toku nauczania indywidualnego;
6) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;
7) w formach realizacji obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego poza szkota;

8) w formie zaje¢ pozalekcyjnych: kota przedmiotowe, kota zainteresowan, zajecia wyréwnawcze, inne
formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) w formie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

10) zajec z zakresu doradztwa zawodowego;

11) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatowej w wymiarze wynikajgcym
z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztatcenia. Dopuszcza sie prowadzenie
zblokowanych zajeé z: jezyka polskiego, techniki, wychowania fizycznego;
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12) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i miedzyklasowej: wycieczki turystyczne
i krajoznawcze, zielone szkoty, wymiany miedzynarodowe, obozy szkoleniowo - wypoczynkowe w okresie
ferii letnich;

13) w formie zajec¢ rewalidacyjnych (dla ucznidw niepetnosprawnych), ktérych godzina trwa 60 minut;
w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie tych zaje¢ w czasie krétszym niz 60 minut,
zachowujac ustalony dla ucznia tgczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym.

2. Zajecia wymienione w ust.1 pkt 9 i 10 mogg by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

3. Dyrektor szkoty, na wniosek Rady Rodzicow lub Rady Pedagogicznej, moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust.1

4. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat.

5. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel - wychowawca, ktérego formy spetniania zadan powinny by¢
dostosowane do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkdw srodowiskowych szkoty.

6. Przerwy lekcyjne:

1) w klasach I-lll wyznaczane sg samodzielnie przez nauczycieli prowadzacych, ktérzy w ich trakcie petnig
dyzury. Raz dziennie dzieci spedzajg czas wspdlnie - wg podziatu na poziomy — opieke w tym czasie petnig
nauczyciele wg ponizszego zestawienia i harmonogramu dyzuréw:

Klasy uczace sie w salach A2, Al11, Al6, A13
czas przerwy: godz. 10.10-10.30, miejsce: boisko przed bud. A

godziny dyzuru nauczyciele dyzurujacy
10.10-10. 20 Nauczyciele majgcy zajecia w salach A2, A11,
nauczyciel wyznaczony w harmonogramie dyzuréw
10.20-10.30 Nauczyciele majacy zajecia w salach A16, A13,
nauczyciel wyznaczony w harmonogramie dyzuréw

Klasy uczace sie w salach A12, A4, A1, Al4
czas przerwy: godz. 10.35-10.55, miejsce: boisko przed bud. A

godziny dyzuru nauczyciele dyzurujacy
10.35-10. 45 Nauczyciele majacy zajecia w salach A12, A4,
nauczyciel wyznaczony w harmonogramie dyzuréw
10.45-10.55 Nauczyciele majacy zajecia w salach A1, A14,
nauczyciel wyznaczony w harmonogramie dyzuréw

Klasy uczace sie w salach B2, B3, B19, B20
czas przerwy: godz. 10.10-10.30, miejsce: patio/boisko przy hali sportowe;j

godziny dyzuru nauczyciele dyzurujacy
10.10-10. 20 Nauczyciele majgcy zajecia w salach B2, B3,
nauczyciel wyznaczony w harmonogramie dyzuréw
10.20-10.30 Nauczyciele majacy zajecia w salach B19, B20,
nauczyciel wyznaczony w harmonogramie dyzuréw
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Zasady tej nie stosuje sie w przypadku niesprzyjajacych warunkéw atmosferycznych — woéwczas dzieci
przebywajg pod opieka nauczycieli prowadzgcych, a wspdlne przerwy nie odbywajj sie.

W uzasadnionych przypadkach podyktowanych organizacjg pracy szkoty Dyrektor moze podjgé decyzje
0 zmianach w powyzszym harmonogramie.

2) w klasach IV-VIII trwajg od 10 minut do 20 minut. Opieke nad uczniami w tym czasie petnig nauczyciele
wyznaczeni w harmonogramie dyzurdw;

7. Decyzje w tej sprawie podejmuje Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego. Dyrektor organizuje przerwy w sposéb umozliwiajgcy uczniom spozycie positkdw na
terenie szkoty.

Rozdziat 18. Zasady podziatu na grupy
i tworzenia struktur miedzyoddziatowych oraz miedzyklasowych
oraz zwalniania uczniéw z udziatu w zajeciach

§21
1. Dopuszcza sie fgczenie dwéch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego.
2. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczgcych do 26 uczniéw.

3. Dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych na zajeciach wychowania
fizycznego.

4. Zajecia wychowania fizycznego w kl. IV — VIl szkoty podstawowej i wszystkich klasach mogg by¢
prowadzone oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

5. Na zajeciach informatycznych dokonuje sie podziatu na grupy; liczba ucznidw w grupie nie moze
przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej.

6. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykdw obcych nowozytnych, w grupach o réznym stopniu
zaawansowania znajomosci jezyka, zajecia prowadzone sg w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych
i miedzyklasowych do 24 uczniéw; przy podziale na grupy bierze sie pod uwage stopief zaawansowania
znajomosci jezyka obcego nowozytnego.

7. Dyrektor szkoty opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddziatu lub klas na caty okres
ksztatcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okreslonych w przepisach prawa.

8. Uczniom niepetnoletnim, na Zyczenie rodzicéw, szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie
z odrebnymi przepisami.

9. Uczniom danego oddziatu klas IV - VIl organizuje sie zajecia z zakresu wychowania do zycia w rodzinie
w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy chtopcéw i dziewczat.

10. Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.8 i 9, jezeli jego rodzice
zgtoszg Dyrektorowi szkoty, w formie pisemnej, rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

11. Zajecia wymienione w ust. 9 nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.
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12. Uczen, ktéry jest zwolniony z éwiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki, nie uczestniczy w lekcjach jesli:

1) lekcje wychowania fizycznego i informatyki z ktdrych ucze ma byé zwolniony, umieszczone sg w planie
zajec jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;

2) rodzice ucznia wystgpia z podaniem do Dyrektora szkoty, w ktérym wyraznie zaznacza, ze przejmujg
odpowiedzialnos¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach;

3) uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora
szkoty na podstawie zaswiadczen lekarskich.

13. Jezeli w tygodniowym planie zajecia wychowania fizycznego i informatyki/ zaje¢ komputerowych sg
umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi zajeciami lekcyjnymi, to uczen ma obowigzek uczestniczy¢
w tych zajeciach lub przebywac w $wietlicy po wczesniejszych ustaleniach z rodzicami.

14. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicdw ucznia, w drodze decyzji administracyjnej moze zezwoli¢, po
spetnieniu wymaganych warunkéw, na spetnianie obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego poza szkofa.

15. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu, zabezpieczajac dostep do tresci, ktére mogg stanowic
zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego i ciggty
jego aktualizacje.

Rozdziat 19. Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§22

1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie.

2. W szkole prowadzi sie dokumentacje w formie:
1) dziennika elektronicznego;

2) dziennikéw zaje¢ dodatkowych;

3) teczki wychowawcy klasy;

4) dziennikow zajec swietlicowych.

3. Zasady korzystania z dziennika elektronicznego:

1) dziennik elektroniczny stuzy m. in. do odnotowywania frekwencji ucznia na zajeciach postepdéw ucznia
w nauce; oceny zachowania ucznia, komunikacji pomiedzy nauczycielem arodzicem/prawnym
opiekunem/uczniem oraz prowadzenia dokumentacji;

2) w przypadku otrzymania wiadomosci od rodzica nauczyciel ma obowigzek odpowiedzieé na nig w ciggu
24 godzin od poniedziatku do pigtku, w godzinach 6.30-20.00 (oprdcz dni wolnych od zajed);

3) nauczyciele obowigzkowo odnotowujg w terminarzu dziennika elektronicznego: prace domowe
(w momencie zadania), sprawdziany/prace klasowe (min. 7 dni przed) i inne zapowiedziane formy
sprawdzania wiedzy (min. 3 dni przed); niezapowiedziane formy wiedzy nie muszg by¢ odnotowywane;

4) kazdy wychowawca, na poczatku roku szkolnego, uzyskuje potwierdzenie posiadania przez
rodzica/prawnego opiekuna loginu i hasta do swojego konta oraz zgode na mozliwos$¢ usprawiedliwiania
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nieobecnosci w formie elektronicznej; w przypadku nieposiadania przez rodzica/prawnego opiekuna
danych do logowania wychowawca zgtasza informacje do wicedyrektora, ktéry generuje login oraz hasto;

5) nie ma mozliwosci zwalniania dziecka z pojedynczych/poszczegdlinych zajeé, odbywajgcych sie danego
dnia, w formie elektronicznej;

5a) w sytuacji wyjgtkowe] o innej formie zwolnienia ucznia z pojedynczych zaje¢ w danym dniu, decyduje
Dyrektor, po wczesniejszym zgtoszeniu problemu przez ucznia lub rodzica w sekretariacie szkoty;

6) zwolnienie, o ktéorym mowa w pkt.3 5 musi by¢ przedtozone nauczycielowi albo wychowawcy pisemnie;
rodzic/ opiekun, zwalniajgc ucznia z zaje¢, musi okresli¢ na pismie, czy jego dziecko moze wyjs¢ ze szkoty
samo, czy rodzic odbierze go z terenu szkoty; gdy zwalniany jest z zaje¢ wczesniej niz przewiduje to plan
lekcji oddziatu w danym dniu

7) rodzice/prawni opiekunowie mogg usprawiedliwia¢ nieobecnosci dzieci poprzez modut
e -Usprawiedliwienia lub w formie wiadomosci do wychowawcy, jesli na poczatku roku wyrazg na to zgode;

8) przedtozenie lub przestanie usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka przez rodzica/opiekuna musi
nastgpic najpdzniej w ciggu dwdch tygodni od dnia powrotu ucznia do szkoty;

9) wychowawca dokonuje usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia w dzienniku lekcyjnym nie pdzniej niz
W ciggu tygodnia od otrzymania usprawiedliwienia od rodzica/ opiekuna;

10) jezeli rodzic/ opiekun, w terminie okre$lonym w pkt 3.8, nie usprawiedliwi nieobecnosci dziecka,
wychowawca wpisuje uczniowi uwage negatywna;

11) uczniowi, ktéry w czasie lekcji przebywa pod opiekg innego nauczyciela i realizuje zadania na rzecz
szkoty, np. udziat w zawodach, konkursach, przygotowanie i udziat w szkolnych uroczystosciach itp.,
zaznaczajac frekwencje wpisuje sie znak ,,zw”.

4. Teczka wychowawcy klasy zawiera:
1) liste ucznidw w oddziale;
2) plan pracy wychowawczej;

3) sprawozdania wychowawcy z realizacji programu wychowawczego w poszczegblnych okresach
potroczach szkolnych;

4) wnioski rodzicéw zwigzane z organizacjg nauki religii/etyki i wychowania do zycia w rodzinie;
5) zgody rodzicow na przetwarzanie danych osobowych ucznia;

6) zgody rodzicéw na udziat w zajeciach wyrdwnawczych, socjoterapeutycznych oraz innych w zakresie
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) liste obecnosci rodzicéw na zebraniach;

9) karty samooceny zachowania ucznia;

10) karty proponowanych ocen zachowania przez nauczycieli i kolegéw z klasy;
13) przydziat uczniéw do grup miedzyoddziatowych i miedzyklasowych.

5. Nauczyciel jest zobowigzany do prowadzenia i biezgcego uzupetniania dziennika lekcyjnego zaréwno
elektronicznego jak i dziennikdéw zaje¢ dodatkowych, w tym z zakresu pomocy psychologiczno -
pedagogicznej
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6. Dziennik lekcyjny, dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych, Swietlicowych i teczka wychowawcy sg wtasnoscig
szkoty i nie mogg by¢ wynoszone poza szkote.

DZIAL VII ORGANIZACIA SZKOLY

Rozdziat 20. Struktura przestrzeni szkolnej i podziat roku szkolnego
§23

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:

1) sal lekcyjnych do nauki z niezbednym wyposazeniem, w tym gabinetdw przedmiotowych;
2) biblioteki;

3) Swietlicy;

4) hali sportowej;

5) sal gimnastycznych przysposobionych;

6) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;

7) gabinetu psychologa, pedagoga i logopedy;

8) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni

2. Terminy rozpoczynania i koniczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Rok szkolny trwa od 1 wrzesnia do 31 sierpnia roku nastepnego i podzielony jest na dwa pétrocza.
1) pdtrocze pierwsze zaczyna sie 1 wrzesnia, a koficzy w drugim tygodniu stycznia;

2) potrocze drugie trwa od potowy stycznia do ostatniego dnia zaje¢ w danym roku szkolnym.

Rozdziat 21. Szczegétowa organizacja pracy szkoty

§24

1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny opracowany przez Dyrektora szkoty na podstawie ramowych planéw nauczania. Arkusz
organizacji podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy .

2. Dyrektor szkoty opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoty do 21 kwietnia kazdego roku szkolnego,
za$ organ prowadzacy zatwierdza do 29 maja danego roku.

3. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci:

1) liczbe oddziatéw poszczegdlnych klas;
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2) liczbe uczniéw w poszczegdlnych oddziatach;
3) dla poszczegdlnych oddziatow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zaje¢ prowadzonych
w grupach;

b) tygodniowy wymiar zajec: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie;

¢) wymiar godzin zajec z zakresu doradztwa zawodowego;

d) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

4) liczbe pracownikéw ogdétem, w tym pracownikdw zajmujgcych stanowiska kierownicze;
5) liczbe nauczycieli wraz z informacjg o ich kwalifikacjach;

6) liczbe pracownikéw administracji i obstugi oraz etatéw przeliczeniowych;

7) ogdblng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych lub godzin pracy finansowanych ze srodkéw przydzielonych
przez organ prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ realizowanych w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

8) liczbe godzin zajec¢ sSwietlicowych;
9) liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;j.

4. Szczegotowe zasady i terminy opracowywania przez Dyrektora arkusza organizacji oraz terminy jego
opiniowania okreslajg odrebne przepisy.

5. Jezeli w trakcie roku szkolnego zaistniejg powody do zmian w organizacji szkoty, wéwczas dyrektor
niezwtocznie opracowuje aneksy do arkusza organizacji.

Rozdziat 22. Dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna
§25
1. W szkole mogg by¢ prowadzone zajecia innowacyjne oraz eksperymentalne.

2. Przed rozpoczeciem prowadzenia zajec, o ktédrych mowa w pkt 1,nalezy spetnié¢ warunki, o ktérych mowa
w §8a oraz §8b niniejszego Statutu.

2. Szkota podstawowa moze przyjmowaé studentdéw szkdt wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem
szkoty lub - za jego zgoda — poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.

3. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke. Za dokumentacje praktyk
studenckich odpowiada upowazniony nauczyciel.

Rozdziat 23. Biblioteka szkolna
8§26
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1. Biblioteka wraz z czytelnig stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidw, zadan dydaktyczno -
wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej
wsrdd rodzicéw oraz wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki i czytelni mogg korzysta¢ uczniowie, rodzice, nauczyciele oraz pracownicy niepedagogiczni
szkoty, a takze inne osoby za zgodg dyrektora.

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw: ksigzek, czasopism i zbiorow specjalnych;

2) udostepnianie zbioréw do domu oraz korzystanie z ksiegozbioru podrecznego w czytelni;
3) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej.

4. Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaje¢ szkolnych. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor,
dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zaje¢, w sposdb umozliwiajgcy dostep do jej zbiorow podczas
zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

5. Organizacja biblioteki zapewnia w szczegdlnosci warunki do:

1) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidow oraz wyrabiania i pogtebiania u uczniow
nawyku czytania i uczenia sie poprzez:

a) gromadzenie réznorodnej literatury w postaci ksigzkowe] i na nowoczesnych nosnikach informacji,

b) gromadzenie i udostepnianie podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢éwiczeniowych oraz
innych materiatéw bibliotecznych zgodnie z art. 22aj ustawy o systemie oswiaty,

c) organizowanie spotkan z ciekawymi ludzmi,

d) organizowanie konkurséw czytelniczych, literackich, plastycznych, itp.
e) wykonywanie gazetek tematycznych,

f) indywidualne rozmowy z czytelnikami i doradztwo czytelnicze;

2) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng poprzez
gromadzenie literatury dotyczacej regionu w ktérym zyjemy, obrzeddw i tradycji polskich i obcych, symboli
narodowych, Unii Europejskiej, savoir - vivre i popularyzowanie tej wiedzy.

6. Inwentaryzacje ksiegozbioru biblioteki okreslajg odrebne przepisy.

7. Szczegdtowe zasady obowigzujgce w bibliotece i czytelni okresla jej regulamin.

Rozdziat 24. Swietlica szkolna
§ 27

1. Celem dziatalnosci swietlicy szkolnej jest zapewnienie dzieciom zorganizowane] opieki wychowawczej
oraz stworzenie warunkéw do zabaw, rekreacji i pracy wtasne;j.

2. Swietlica utworzona jest dla uczniéw dojezdzajacych oraz ucznidw, ktérych rodzice pracujg do péznych
godzin popotudniowych i nie majg mozliwosci zapewnienia im opieki.

3. Swietlica jest czynna od poniedziatku do pigtku w godzinach 6.30 — 16.00.
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4. Do swietlicy szkolnej uczeszczajg uczniowie, ktdrych rodzice wypetnili Karte Informacyjng, stanowigca
podstawowe Zrddto informacji o uczniu.

5. Rodzice zobowigzani sg do systematycznego informowania wychowawcow swietlicy o ewentualnej
zmianie danych dziecka.

6. Jedli rodzice nie powiadamiajg szkoty o powodach nieodebrania dziecka i nie zgtaszajg sie po nie
W wyznaczonym czasie, dziecko moze zostac przekazane pod opieke policji.

7. Jezeli dziecko mieszkajgce na terenie Miedzychodu nie przestrzega regulaminu, a jego zachowanie
stwarza zagrozenie dla innych ucznidw, moze zosta¢ czasowo zawieszone lub skreslone z listy
wychowankdéw swietlicy.

8. Swietlica realizuje swoje zadania zgodnie z Rocznym Planem Pracy Wychowawczo — Dydaktycznej
W oparciu o miesieczng tematyke zajec.

9. Zasady i godziny opuszczania $Swietlicy przez dziecko okreslajg rodzice w karcie zapisu.

10. Wszelkie zmiany dotyczgce opuszczania Swietlicy przez dziecko muszg byé przekazane do
wychowawcéw swietlicy na datowanym i podpisanym przez rodzica pismie.

11. Za szkody wyrzadzone przez dziecko w swietlicy odpowiadajg rodzice.

12. W swietlicy prowadzona jest dokumentacja zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

13. Prawa i obowigzki ucznia okresla Regulamin swietlicy i Requlamin dla uczniéw dowozonych.

14. Swietlica szkolna odpowiada za uczniéw przebywajacych w sali $wietlicy.

15. Na zajeciach swietlicowych nie moze przebywac pod opieka jednego nauczyciela wiecej niz 25 ucznidéw.
16. Swietlica petni funkcje:

1) opiekuniczg;

2) wychowawczg;

3) profilaktyczng;

4) edukacyjna.

Rozdziat 25. Opieka zdrowotna
§28

1. W szkole dostepny jest dla uczniéw gabinet profilaktyki zdrowotne;j.
2. Wymagania wobec tego gabinetu oraz zakres jego dziatalnosci okreslajg odrebne przepisy.

3. Zasady udzielania uczniom pierwszej pomocy przedmedycznej okreslajg odrebne procedury.

§ 28a
1. W szkole realizowana jest opieka zdrowotna nad uczniami i obejmuje:

1) profilaktyczng opieke zdrowotng;
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2) promocje zdrowia.
2. Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:
1) ochrone zdrowia uczniéw, w tym zdrowia jamy ustnej;

2) ksztattowanie u ucznidéw postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialnosci za wtasne zdrowie.

3. Cele sg realizowane poprzez:

1) dziatania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub rozwojowi chordb, w tym
chordb zakaznych;

2) wczesne wykrywanie problemoéw zdrowotnych i czynnikéw ryzyka;

3) edukacje zdrowotng i promocje zdrowia, w tym aktywnosci fizycznej i sportu oraz prawidtowego
zywienia.

4. Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w szkole sprawuje pielegniarka szkolna.
5. Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspotpracy z rodzicami.

6. Rodzice na pierwszym zebraniu rodzicow na pierwszych zajeciach z wychowawca w roku szkolnym
uzyskujg informacje o zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia sprzeciwu, ztozonego
w formie pisemnej do swiadczeniodawcy realizujgcego opieke.

§ 28b
1. Pielegniarka szkolna wspdtpracuje z dyrektorem, nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

2. Wspotpraca, o ktérej mowa w ust. 1, polega na podejmowaniu wspdlnych dziatan w zakresie edukacji
zdrowotnej i promocji zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych oraz rozpoznanych czynnikéw
ryzyka dla zdrowia ucznidw szkoty.

3. W ramach wspdtpracy, o ktérej mowa w ust. 1, pielegniarka szkolna doradza Dyrektorowi w sprawie
warunkéw bezpieczeristwa ucznidw, organizacji positkow i warunkéw sanitarnych w szkole.

4. Na wniosek Dyrektora pielegniarka szkolna przedstawia zagadnienia z zakresu edukacji zdrowotnej
i promocji zdrowia ucznidw na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, z zachowaniem prawa do tajemnicy
o stanie zdrowia ucznidw.

5. Dyrektor wspotpracuje z pielegniarkg szkolng, sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotng nad
uczniami, w tym udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki.

Rozdziat 26. Organizacja szkolnego wolontariatu
§29

1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne ucznidw.

2. W szkole moze by¢ prowadzona za zgodg rodzicéw dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza
na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i metodycznym dyrektora.
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3. Cele i sposoby dziatania:

1) zapoznanie ucznidw z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do czynnej, dobrowolnej
i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych;
3) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spotecznego i srodowiska naturalnego;

4) wypracowanie systemu wiaczania miodziezy do bezinteresownych dziatai, wykorzystanie ich
umiejetnosci i zapatu w pracach na rzecz szkoty oraz srodowisk oczekujgcych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;
6) promocja idei wolontariatu w szkole.

3. Za zgoda rodzicdw oraz Dyrektora opieke nad uczniami podczas zaje¢ edukacyjnych moze sprawowac
wolontariusz.

Rozdziat 27. Organizacja wewnatrzszkolego systemu doradztwa zawodowego
§30
1. Koordynatorem doradztwa zawodowego w szkole jest nauczyciel - doradca zawodowy.
2. Zadaniem koordynatora jest m.in.:

1) planowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote we wspodtpracy z innymi
nauczycielami prowadzgcymi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego, w tym z wychowawcami klas;

2) dokonywanie systematycznej diagnozy zapotrzebowania uczniéw na informacje i pomoc w planowaniu
dalszego ksztatcenia i kariery zawodowej;

3) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych dla ucznidw;
4) wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom zrddet informacji na temat:

a) rynku pracy oraz trendéw rozwojowych zawodéw i zatrudnienia,

b) mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw w pracy,

c) mozliwosci dalszego ksztatcenia dla ucznidéw z problemami emocjonalnymi i niedostosowaniem
spotecznym,

d) programoéw edukacyjnych Unii Europejskiej oraz poréwnywalnosci dyplomoéw i certyfikatéw
zawodowych;

5) prowadzenie indywidualnego doradztwa edukacyjnego i zawodowego dla ucznidw i ich rodzicow;

6) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych, przygotowujgcych ucznidw do $wiadomego planowania
kariery i podjecia roli zawodowej;

7) wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych przez organizowanie spotkan szkoleniowo -
informacyjnych, gromadzenie, udostepnianie informacji i materiatéw do pracy z uczniami;

8) wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolne doradztwo zawodowe.

§ 30a
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1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla ucznidw, przez prowadzenie zaplanowanych
i systematycznych dziatan w celu wspieranie ucznibw w procesie rozpoznawania zainteresowan
i predyspozycji zawodowych oraz podejmowania swiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych w tym
przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu.

2. Dziatania z zakresu doradztwa w klasach I-VI obejmujg orientacje zawodowg ktéra ma na celu
zapoznanie ucznidéw z wybranymi zawodami, ksztattowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji
oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

3. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII majg na celu wspieranie uczniéw
w procesie przygotowania ich do $wiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztatcenia
i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych oraz informacji na
temat systemu edukacji i rynku pracy.

4. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:
1) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego;
2) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

3) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajeciach z wychowawca.

5. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota wspotpracuje z:
1) poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

2) biblioteka pedagogiczng;

3) organem prowadzacym;

4) urzedem pracy;

5) pracodawcami;

6) stowarzyszeniami;

7) szkotami ponadpodstawowymi oraz wyzszymi.

6. W ramach wspodtpracy podmioty wymienione w ust. 5 mogg w szczegdlnos$ci organizowaé wizyty
zawodoznawcze.

Rozdziat 28. Organizacja pomocy psychologiczno - pedagogicznej
§31

1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno- pedagogiczng. Pomoc udzielana jest wychowankom,
rodzicom i nauczycielom.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na :
1) diagnozowaniu srodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umozliwianiu ich
zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez ucznia;
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4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno - terapeutycznych dla uczniéw
niepetnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno - terapeutycznych odpowiednio dla
ucznidow niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, a takze plandw
dziatan wspierajacych dla uczniéw posiadajgcych opinie poradni psychologiczno - pedagogicznej oraz dla
uczniow zdolnych i z trudnosciami w nauce;

6) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd ucznidéw i rodzicow;

7) podejmowaniu dziatan wychowawczo - profilaktycznych wynikajgcych z programu wychowawczo —
profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

8) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne dzieci;

9) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizacji
programow nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom;

10) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
11) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;
12) podejmowaniu dziatarn mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
13) stwarzaniu warunkéw do aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna realizowana jest we wspotpracy z:

1) rodzicami;

2) psychologiem;

3) pedagogiem i pedagogiem specjalnzmt

4) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

5) podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) rodzicow;

2) ucznia;

3) nauczyciela lub wychowawcy prowadzgcego zajecia z uczniem;

4) specjalisty;

5) poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

5. Celem pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz
rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéow , wynikajacych z:

1) wybitnych uzdolnien;
2) niepetnosprawnosci;

3) niedostosowania spotecznego;
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4) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

5) specyficznych trudnosci w uczeniu sie ;

6) deficytow kompetencji jezykowej i zaburzen sprawnosci jezykowej;
7) choroby przewlektej;

8) zaburzen psychicznych;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) rozpoznanych niepowodzen szkolnych;

11) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny sposobem spedzania
czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego
w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granicg;

13) odmiennosci kulturowej;
14) z zaburzen zachowania i emocji.
6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:

1) systemowych dziatarn majacych na celu rozpoznanie zainteresowan ucznidow, w tym uczniéw wybitnie
zdolnych oraz zaplanowanie wsparcia majgcego na celu rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien;

2) dziatan pedagogicznych majgcych na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych ucznidéw oraz planowanie sposobdéw ich zaspokojenia;

3) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia;
4) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

5) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych kompetencje
emocjonalno — spoteczne oraz innych o charakterze terapeutycznym;

6) porad, konsultacji i warsztatéw dla rodzicéw i nauczycieli;
7) porad dla ucznidw;

8) dziatan na rzecz zorganizowania pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji
zyciowej;

9) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
10) zajec¢ rozwijajgcych uzdolnienia;
11) zaje¢ rozwijajgcych umiejetnosé uczenia sie.

7. Zainteresowania uczniéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadéw z rodzicami,
uczniem, ankiet prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen poradni psychologiczno -
pedagogicznych.

8. W szkole organizuje sie kétka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami uczniéw.

9. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju uzdolnied i ich
prezentacji.
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10. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach polega na:
1) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;

2) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych, intelektualnych
i fizycznych ucznia;

3) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia;

4) umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscig korzystania ze specjalistycznego wyposazenia i srodkéw
dydaktycznych;

5) réznicowaniu stopnia trudnosci i form sprawdziandw, prac klasowych, kartkowek, odpowiedzi ustnych,
¢wiczen fizycznych i prac plastyczno - praktycznych oraz prac domowych;

10a. Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy -
psychologiczno - pedagogicznej polegajgce na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan majacych na celu
poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

§ 31a

1. Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze organizuje sie dla ucznidw, ktdrzy majg znaczne trudnosci
w uzyskiwaniu osiggniec z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowe;j.
Zajecia prowadzone sg przez nauczycieli wiasciwych zaje¢ edukacyjnych. Liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze
przekraczac 8 osob.

2. Zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze prowadzi sie w grupach miedzyoddziatowych i oddziatowych.
Dyrektor szkoty wskazuje nauczyciela do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno - wyréwnawczych sposréd
nauczycieli danego przedmiotu lub edukacji.

3. O zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych przez okreslonego ucznia decyduje Dyrektor szkoty,
po zasiegnieciu opinii nauczyciela prowadzgcego te zajecia.

4. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno - wyréwnawczych jest obowigzany prowadzi¢ dokumentacje w formie
dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywaé ewaluacji pracy wtasnej, a takze badan
przyrostu wiedzy i umiejetnosci ucznidw objetych tg formg pomocy.

§31b
1. Zajecia specjalistyczne organizowane w miare potrzeb to:

1) korekcyjno — kompensacyjne, organizowane dla uczniéw, z odchyleniami rozwojowymi, w tym
specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Zajecia prowadzg nauczyciele posiadajgcy przygotowanie
w zakresie terapii pedagogicznej; liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 5 uczniow;

2) logopedyczne, organizowane dla ucznidw z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci
jezykowych. Zajecia prowadza nauczyciele posiadajacy przygotowanie w zakresie logopedii; liczba
uczestnikéw zajeé to maksymalnie 4 dzieci;

3) inne zajecia o charakterze terapeutycznym, organizowane dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi majgcych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz aktywnym i petnym uczestnictwem
w zyciu szkoty utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba uczestnikéw zaje¢ wynosi do 10 ucznidw;

4) zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje sie dla ucznidéw przejawiajgcych
trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikdw zajec nie moze przekraczac 10;
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5) zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje sie dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych oraz prowadzi sie
przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikéw zajec nie moze przekraczac 8.

§ 31c

1. Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia jest organizowana dla uczniéw, ktérzy moga uczeszcza¢ do
szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce w szczegdlnosci ze stanu zdrowia, nie
mogg realizowa¢ wszystkich odpowiednio zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatem szkolnym i wymagaja
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.
Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie odpowiednio zajecia edukacyjne, ktére sg realizowane:

1) wspdlnie z oddziatem szkolnym oraz
2) indywidualnie z uczniem.

2. Objecie ucznia zindywidualizowang Sciezka wymaga opinii publicznej poradni, z ktérej wynika potrzeba
objecia ucznia pomoca w tej formie.

3. Do wniosku o wydanie opinii, dofagcza sie dokumentacje uzasadniajacg wniosek, w szczegdlnosci
dokumentacje okreslajaca:

1) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w przedszkolu lub szkole;

2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezka ze wzgledu na stan zdrowia — takze
wplyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w szkole oraz ograniczenia w zakresie mozliwosci
udziatu ucznia w zajeciach edukacyjnych wspdlnie z oddziatem szkolnym;

3) w przypadku ucznia uczeszczajgcego do szkoty — takie opinie nauczycieli, wychowawcéw grup
wychowaweczych i specjalistéw prowadzgcych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia w szkole.

3a. Przed wydaniem opinii, poradnia we wspodtpracy ze szkotg oraz rodzicami ucznia albo petnoletnim
uczniem, przeprowadza analize funkcjonowania ucznia uwzgledniajgca efekty udzielanej dotychczas przez
szkole pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3b. Opinia, zawiera w szczegdélnosci:

1) zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udziatu odpowiednio w zajeciach edukacyjnych wspdlnie
z oddziatem szkolnym;

2) okres objecia ucznia zindywidualizowang sciezkg, nie dtuzszy jednak niz rok szkolny;

3) dziatania jakie powinny by¢ podjete w celu usuniecia barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

4. Uczen objety zindywidualizowang $ciezkg realizuje w szkole odpowiednio programy nauczania,
z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb wynikajgcych ze stanu zdrowia.

5. Na wniosek rodzicéw ucznia albo petnoletniego ucznia Dyrektor szkoty ustala, z uwzglednieniem opinii,
o ktorej mowa w ust. 15, tygodniowy wymiar godzin odpowiednio zaje¢ edukacyjnych realizowanych
indywidualnie z uczniem, uwzgledniajgc konieczno$¢ realizacji przez ucznia odpowiednio podstawy
programowej ksztatcenia ogélnego lub podstawy programowe;j.

6. Nauczyciele, prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezkg, podejmujg dziatania
ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.

Statut Szkoty Podstawowej nr 1 w Miedzychodzie Strona 43



\7. Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje sie dla:

1) uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym, zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 127 ust.
19 pkt 2 ustawy;

2) uczniéw objetych indywidualnym nauczaniem, zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 127
ust. 20 ustawy.

§31d

1. Zajecia specjalistyczne i korekcyjno - kompensacyjne prowadzg nauczyciele i specjali$ci posiadajgcy
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

2. O objeciu dziecka zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi lub zajeciami specjalistycznymi decyduje
Dyrektor szkoty.

3. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaje¢ specjalistycznych dla okreslonego ucznia decyduje
Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw lub nauczyciela prowadzgcego zajecia.

4. W szkole zatrudniony jest pedagog i logopeda, a w miare potrzeb specjalisci, posiadajgcy kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaje¢.

§ 31e
1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowanych spotecznie:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole, sprzet specjalistyczny i $Srodki dydaktyczne;

3) realizacje programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

4) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;

5) integracje ze srodowiskiem réwiesniczym.

2. Wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych ustala Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym
(od 2 do 5 godzin).

3. Ucznidw, ktdrym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty, obejmuje sie
indywidualnym nauczaniem, szczegétowe warunki okresla Rozporzgdzenie MEN.

4. Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow i na podstawie orzeczenia
wydanego przez zespot orzekajgcy w publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposdb zapewniajgcy wykonanie
okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczgcych warunkéw realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia oraz form
pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

5. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdéw.

6. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie tresci wynikajgce z podstawy ksztatcenia ogdlnego oraz
obowigzkowe zajecia edukacyjne, wynikajgce z ramowego planu nauczania danej klasy, dostosowane do
potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia.
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7. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania Dyrektor moze zezwoli¢ na
odstgpienie od realizacji niektérych tresci wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego
stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow, w ktérych zajecia sg realizowane.

8. Na podstawie orzeczenia Dyrektor szkoty ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zaje¢ indywidualnego
nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

9. Tygodniowy wymiar zajec indywidualnego nauczania realizowanych bezposrednio z uczniem wynosi:
1) dla ucznidw klas I —IIl SP — od 6 do 8 godzin;

2) dla uczniéw klas IV VI SP - od 8 do 10 godzin;

3) dla uczniéw klas VII = VIII SP — 10 -12 godzin.

10. Tygodniowy wymiar zaje¢, o ktéorych mowa w ust. 9. realizuje sie w ciggu co najmniej 3 dni, natomiast
w klasach I- 1l SP w ciggu 2 dni.

10a. Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone z uczniem przez nauczycieli szkoty, ktédrym Dyrektor
szkoty powierzy prowadzenie tych zajeé, z tym ze prowadzenie zaje¢ indywidualnego nauczania z uczniami
klas -1l szkoty podstawowej powierza sie jednemu nauczycielowi lub dwédm nauczycielom.

10b. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia, w szczegdlnosci w domu
rodzinnym, placéwkach, o ktérych mowa w art. 2 pkt 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe, u rodziny zastepczej, w rodzinnym domu dziecka, w placéwce opiekunczo - wychowawczej lub
w regionalnej placéwce opiekuriczo terapeutycznej, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. 0
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2017 r. poz. 697).

11. Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktdrych stan zdrowia znacznie utrudnia uczeszczanie do
szkoty, w celu ich integracji ze srodowiskiem i zapewnienia im petnego osobowego rozwoju, Dyrektor
szkoty, w miare posiadanych mozliwosci, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan
zdrowia, organizuje rézne formy uczestniczenia w zyciu szkoty.

10c . Wniosek, o ktérym mowa w ust.4 oraz ust. 7, sktada sie w formie pisemnej. Wniosek zawiera
uzasadnienie.

Rozdziat 29. Zespotly pracujace w szkole i zasady ich pracy

§32

1. W szkole dziatajg nastepujace zespoty nauczycielskie: oddziatowe, wychowawcze, przedmiotowe,
problemowo — zadaniowe.

2. Wszystkie zebrania zespotéw sg protokotowane.

3. Plany dziatania wszystkich zespotéw powinny by¢é opracowane do konca wrzesnia i przekazane
Dyrektorowi szkoty.

§ 32a

1. Liczba zespotéw oddziatowych jest rowna ilosci oddziatdw w danym roku szkolnym. Zespét tworza
nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale.
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2. Zadania zespotu to:

1) ustalenie sposobéw realizacji programdéw nauczania dla danego oddziatu eraz ewentualnego ich
modyfikowania w razie potrzeby;

2) korelowanie tresci programowych przedmiotéw w trakcie realizacji i porozumiewanie sie co do
wymagan oraz organizowanie mierzenia osiggnie¢ uczniow;

3. W ciggu roku szkolnego powinny sie odby¢ przynajmniej dwa spotkania zespotu, w tym jedno we
wrzesniu.

§32b

1. W sktad zespotéw wychowawczych wchodzg wychowawcy oddziatéw danego rocznika. Koordynatorem
wszelkich dziatan jest pedagog szkolny.

2. Zadania zespotu to:

1) analizowanie i ocena realizacji programow wychowawczych, ktére powinny by¢ zgodne z oczekiwaniami
i potrzebami zaréwno nauczycieli, ucznidow, jak i rodzicow oraz uwzgledniaé zatozenia programu
wychowawczo - profilaktycznego szkoty;

2) ocenianie efektéw pracy wychowawczej;
3) ustalenie ramowych kryteriéw oceny zachowania uczniéw na danym poziomie klas.
3. Zespoty spotykajg sie z inicjatywy pedagoga, Dyrektora szkoty, poszczegdlnych wychowawcéw.

4. Spotkania zespotu wychowawczego odbywajg sie co najmniej dwa razy w roku szkolnym, na przykfad
celem podsumowania pierwszego i drugiego pétrocza.

§32c
1. W szkole dziatajg nastepujgce zespoty przedmiotowe:
1) Zespdt ds. wewnatrzszkolnego systemu oceniania;
2) Zespodt ds. wychowaweczych szkoty;
3) Zespdt humanistyczny;
4) Zespot matematyczno — przyrodniczy;
5) Zespot prozdrowotny;
6) Zespot ds. pomocy - psychologiczno - pedagogicznej;
7) Zespot ds. edukacji wezesnoszkolnej;
8) Zespodl ds. jezykédw obcych nowozytnych;
9) Zespodt nauczycieli religii.
10) Zespot nauczycieli przedmiotdw artystycznych;

11) inne - zgodnie z potrzebami szkoty.
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2. Zespot przedmiotowy tworzg nauczyciele danych przedmiotéw. Zespdt powotuje Dyrektor szkoty.
3. Nauczycieli do konkretnego zespotu przydziela Dyrektor.

4. Zadania zespotu to:

1) ustalenie szkolnego programu nauczania danego przedmiotu oraz dobér podrecznikdw;

2) zaplanowanie przedsiewzie¢ pozalekcyjnych zwigzanych z danym przedmiotem takich jak: wystawy,
konkursy, inscenizacje, wycieczki;

3) ustalanie termindw, zakresu materiatu i przeprowadzanie diagnoz oraz opracowanie ich wynikéw;
4) nadzorowanie przygotowan uczniéw do konkursow;

5) udziat przedstawicieli zespotu w konferencjach metodycznych;

6) opracowywanie i przygotowywanie uroczystosci w szkole;

7) prowadzenie lekcji otwartych;

8) wymiana doswiadczen;

9) przygotowywanie i opracowywanie oraz opiniowanie innowacji i eksperymentow;

10) opracowywanie raportu o wynikach egzaminu ésmoklasisty.

5. Zespoty przedmiotowe spotykajg sie co najmniej dwa razy w péfroczu. Pierwsze zebranie zespotu
powinno odby¢ sie najpdziniej w pierwszym tygodniu wrzesnia. Ostatnie zebranie powinno uwzglednié
organizacje pracy w przysztym roku szkolnym i moze odby¢ sie z udziatem Wicedyrektora szkoty.

§ 32d
1. Zespoty problemowe zostajg powotane, w razie zaistniatych potrzeb, przez Dyrektora szkoty.
2. Pracq zespotu kieruje przewodniczacy wybrany przez zespét lub wskazany przez Dyrektora szkoty.

3. Przewodniczacy ustala harmonogram spotkan i przydziela cztonkom zespotu opracowanie
poszczegdlnych zadan.

DZIAL Vill NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

Rozdziat 30. Zadania nauczycieli
§33

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekuriczg oraz odpowiada za jakos¢ i wyniki
tej pracy oraz bezpieczeristwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do obowigzkdéw nauczycieli nalezy w szczegdélnosci:
1) dbatosé o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ organizowanych przez szkofe;

2) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji wybranego programu nauczania danego przedmiotu,
wybdr optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu maksymalnego utatwienia uczniom
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zrozumienia istoty realizowanych zagadnierr, motywowanie uczniéw do aktywnego udziatu w lekgcji,
formutowania wtasnych opinii i sadéw, wybdér odpowiedniego podrecznika i poinformowanie o nim
uczniow;

3) ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

4) dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju
i przyjazni miedzy ludzmi réznych naroddw, ras i Swiatopogladow;

5) tworzenie wtasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych wspdlnie
z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbednych s$rodkéw dydaktycznych (zgtaszanie dyrekcji
zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny;

6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,
a w szczegblnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych, ryzyka wystgpienia specyficznych
trudnosci w nauce, rozpoznawanie i rozwijanie predyspozycji i uzdolnien ucznia;

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach;

8) wnioskowanie do Dyrektora szkoty o objecie opieka zespotu d.s. pomocy psychologiczno - pedagogicznej
ucznia, w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty oczekiwanych zmian
lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

9) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia;

10) rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznidw, ujawnianie
i uzasadnianie oceny, informowanie rodzicéw o zagrozeniu oceng niedostateczng wedtug formy ustalonej
w Wewngtrzszkolnych Zasadach Oceniania;

11) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in. poprzez pomoc
w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnienn i zainteresowan, przygotowanie do udziatu w konkursach,
olimpiadach przedmiotowych, zawodach;

12) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniéw, rozpoznanie mozliwosci
i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawcg;

13) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, aktywny
udziat we wszystkich zebraniach Rady Pedagogicznej i udziat w lekcjach kolezenskich, uczestnictwo
w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia organizowanych przez ODN, OKE lub
inne instytucje w porozumieniu z Dyrekcjg szkoty zgodnie ze szkolnym planem WDN;

14) aktywny udziat w Zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach organizowanych przez
szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej
formie organizacyjnej;

15) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru przez catg przerwe, natychmiastowe
informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy, punktualne rozpoczynanie i korczenie zajec.

16) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie prawidtowych wpiséw
do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentéw a takie potwierdzanie wtasnorecznym podpisem
odbytych zaje¢;

17) kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci osobistej ucznia;
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18) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;
19) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje pracownicze;

20) dokonanie wyboru podrecznikdw i programu nauczania lub opracowanie witasnego programu
nauczania; po uprzednim przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Rade Pedagogiczng;

21) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatniej klasie szkoty podstawowe;.
3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego stanowiska;

2) inne zajecia i czynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia opiekuncze
i wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania ucznidéw;

3) zajecia i czynnosSci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem i doskonaleniem
zawodowym;

4) konsultacje do dyspozycji rodzicow i ucznidw na terenie szkoty - zgodnie z przepisami zawartymi w art.
42 Ustawy Prawo osSwiatowe.

4. Nauczyciel jest obowigzany rejestrowac i rozlicza¢ w okresach tygodniowych odpowiednio w dzienniku
elektronicznym lub w dziennikach zaje¢ pozalekcyjnych dziatania wymienione w ust. 1 - 3;

5. Nauczyciel ma prawo do:

1 )decydowania w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych, podrecznikéw i srodkow
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

2) decydowania o tresci programu kotfa przedmiotowego lub kota zainteresowan;
3) decydowania o ocenie biezacej, srédrocznej i rocznej postepdw swoich ucznidw;

4) pomagania przy wystawieniu oceny z zachowania - konsultuje sie z wychowawca oddziatu, ktéry
decyduje o ocenie ostatecznej;

5) wnioskowania w sprawie nagréd i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla uczniéw.

Rozdziat 31. Zadania wychowawcow

§34
1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowanie do
Zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw pomiedzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:
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1) blizsze poznanie ucznidw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkdéw rodzinnych i bytowych, ich
potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
wychowankow;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczng;
4) udziat w pracach zespotu ds. pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

5) tworzenie Srodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny i psychiczny, opieke
wychowawczg oraz atmosfere bezpieczeristwa i zaufania;

6) ufatwianie adaptacji w S$rodowisku réwiesniczym oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw
z réwiesnikami;

7) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktdw rodzinnych, niepowodzen szkolnych
spowodowanych trudnos$ciami w nauce;

8) organizowanie zycia codziennego wychowankéw w szkole, wdrazanie ich do wspoétpracy i wspotdziatania
z nauczycielami i wychowawcag;

9) realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

10) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy ucznidow w klasie oraz nad wymiarem i rozktadem prac
zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

11) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczagcymi w powierzonej mu klasie, w celu
ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania im pomocy w nauce;

12) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;

13) wdrazanie ucznidw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci, odpornosci na
niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego organizowania sobie pracy;

14) systematyczne interesowanie sie postepami ucznidow w nauce: zwracanie szczegélnej uwagi zaréwno
na uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy majg trudnosci i niepowodzenia w nauce,
analizowanie przyczyn niepowodzen ucznidw w nauce, pobudzanie dobrze i $rednio uczacych sie do
dalszego podnoszenia wynikdw w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem uczniéw na zajecia
lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez wychowankdéw zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazéwek
i pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilos¢ zajeé szkolnych i majg trudnosci w
uzupetnieniu materiatu;

15) wdrazanie wychowankdéw do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wtasciwych postaw moralnych,
ksztattowanie wtasciwych stosunkdw miedzy uczniami — zyczliwosci, wspotdziatania, wzajemnej pomocy,
wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrdéd nich kolezenstwa i przyjazni, ksztattowanie
umiejetnosci wspdlnego gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialnosci za fad, czystosc estetyke klas,
pomieszczen i terenu szkoty, rozwijanie samorzadnosci i inicjatyw uczniowskich;

16) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych pozyteczne i wartoSciowe spedzanie czasu wolnego,
pobudzanie do réznorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajgcej wzbogacaniu osobowosci i kierowanie tg
aktywnoscig, rozwijanie zainteresowan i zamitowan, interesowanie sie udziatem uczniéw w zyciu szkoty,
konkursach, olimpiadach, zawodach, ich dziatalnoscig w kotach i organizacjach;

17) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in. poprzez
organizacje zajec pozalekcyjnych, wycieczek, biwakéw, rajdéw, wyjazdéw na ,zielone szkoty”;
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18) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron ich
osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko zdolno$ciami poznawczymi, ale
takze poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i oséb drugich .

19) wdrazanie ucznidw do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczng, o stan higieniczny otoczenia
oraz do przestrzegania zasad bezpieczeristwa w szkole i poza szkotg;

20) wspétpraca z pielegniarkg szkolng, rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich zdrowia,
organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

21) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach zyciowych,
wystepowanie do organdéw szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie pomocy.

3. Wychowawca ustala ocene zachowania swoich wychowankdw po zasiegnieciu opinii ucznia, jego
kolegdw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrdd i udzielania kar, ma prawo ustanowic,
przy wspotpracy z Oddziatowg Radg Rodzicdw, wtasne formy nagradzania i motywowania wychowankdw.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych dotyczacych klas:
1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wptat sktadek przez skarbnika klasowego;

4) wypisuje Swiadectwa szkolne;

5) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzgdzeniami wtadz szkolnych,
poleceniami Dyrektora szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogicznej.

5. Wychowawca oddziatu ma prawo do:

1) korzystania w swej pracy z pomocy metodycznej i merytorycznej ze strony Dyrektora, doswiadczonych
nauczycieli, pedagoga, psychologa szkolnego i poradni psychologiczno- pedagogicznej;

2) wnioskowania o rozwigzywanie problemoéw zdrowotnych, psychospotecznych i materialnych swoich
wychowankdéw do specjalistycznych komérek dziatajgcych w szkole.

Rozdziat 32. Zadania pedagoga
§35

1. W szkole zatrudniony jest pedagog.
2. Do zadan pedagoga nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych ucznidw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnier uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczenn utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) minimalizowanie skutkédw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w $rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym ucznia;
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3) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;
4) wspieranie rodzicow w innych dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne uczniéw;
5) rozpoznawanie i analizowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych;

6) okreslanie form i sposobdéw udzielania uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej zaréwno
uczniom, rodzicom, jak i nauczycielom;

7) organizowanie, koordynowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

8) podejmowanie dziatan wychowawczo — profilaktycznych wynikajgcych z programu wychowawczo -
profilaktycznego w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicéw i wychowawcow;

9) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej
sytuacji zyciowej;

10) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad w zakresie
wychowania;

11) wspomaganie i pomoc nauczycielom w realizacji programu wychowawczo — profilaktycznego;
12) diagnozowanie dojrzatosci szkolnej;

13) udziat w opracowywaniu programu wychowawczo - profilaktycznego;

14) przewodniczenie Zespotowi d.s. pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

15) realizacja zadan przypisanych zespotowi;

16) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy;

17) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemoéw wychowawczych
stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

18) wspieranie nauczycieli, wychowawcdédw grup wychowawczych i innych specjalistéw w rozpoznawaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidéw w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnier ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w Zzyciu szkoty oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

Rozdziat 33 Zadania pedagoga specjalnego
§36
1. W szkole zatrudniony jest pedagog specjalny.
2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) wspétpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami, rodzicami
oraz uczniami w zakresie:

a) rekomendowania Dyrektorowi do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego
uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoty oraz dostepnosci, o ktorej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r.
0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi;
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b) prowadzenia badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki;

) rozwigzywania probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

d) okreslania niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkédw dydaktycznych, w tym
wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspodtpraca z zespotem nauczycieli w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym
zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowaweczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych ucznidw lub trudnosci w ich funkcjonowaniu,
w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem;

c) dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz jego mozliwosci psychofizycznych;

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw;
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw i nauczycielom;

5) wspodtpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami tj: rodzicami ucznidéw, poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placéwkami doskonalenia
nauczycieli, innymi przedszkolami, szkotami i placdwkami, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

6) przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty
w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5;

7) wtasciwe prowadzenie dokumentacji szkolne;j.
Rozdziat 34 Zadania psychologa
§ 37
1. W szkole zatrudniony jest psycholog.

2. Wszelkie dziatania psychologa szkolnego skierowane sg na udzielanie niezbednej pomocy wszystkim
uczniom.

3. Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) udzielanie pomocy wychowankom i uczniom w eliminowaniu napie¢ psychicznych na tle niepowodzen
szkolnych;

2) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego;

3) organizowanie réznych form terapii dla ucznidw z objawami niedostosowania spotecznego;
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4) prowadzenie poradnictwa psychologicznego dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

5) wspdtpraca z nauczycielami i pedagogiem szkolnym w realizacji zadan profilaktycznych, wychowawczych
oraz zdrowotnych;

6) wspdtpraca z pedagogiem szkolnym, nauczycielami, wychowawcami i rodzicami przy minimalizowaniu
skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganiu zaburzeniom zachowania uczniéw;

7)udziat w pracach Zespotu d.s. pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j
8) dokonywanie okresowych analiz sytuacji psychologicznej ucznidw;
9) prowadzenie warsztatow dla rodzicéw oraz udzielanie im indywidualnych porad w zakresie wychowania;

10) wspdtpraca z organami szkoty oraz instytucjami wspierajgcymi i wspdtpracujagcymi ze szkota
w sprawach dotyczgcych uczniow;

11) planowanie wtasnej pracy i systematyczne prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy psychologa.

Rozdziat 35 Zadania logopedy
§38

1. W szkole zatrudniony jest logopeda.
2. Do zadan logopedy nalezy:

1) przeprowadzenie wstepnych badan dzieci w celu ustalenia stanu mowy, w tym mowy gtosnej i pisma —
zakwalifikowanie dzieci do pomocy logopedycznej;

2) diagnozowanie logopedyczne w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy
oraz poziomu rozwoju jezykowego ucznidw oraz odpowiednio do jego wynikéw — organizowanie pomocy
logopedycznej;

3) prowadzenie systematycznych ¢wiczen logopedycznych indywidualnych lub w grupach;

4) utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami ucznia wymagajgcego intensywnych ¢éwiczen — udzielanie
instruktazu dla rodzicow;

5) udzielanie instruktazu nauczycielom, dotyczacego prowadzenia prostych ¢wiczen logopedycznych,
usprawniajgcych narzady artykulacyjne, aparat oddechowy i fonacyjny u dzieci wymagajgcych pomocy
logopedycznej;

6) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

7) udziat w pracach Zespotu d.s. pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

8) stata wspodtpraca z pedagogiem i nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno — kompensacyjne;
9) organizowanie i prowadzenie pogadanek dla nauczycieli i rodzicdw dotyczacych rozwoju mowy;

10) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej, w tym wspodtpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia;

11) organizacja i opieka nad gabinetem logopedycznym;

12) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy.

Statut Szkoty Podstawowej nr 1 w Miedzychodzie Strona 54



Rozdziat 36 . Zadania nauczyciela wspoétorganizujacego ksztatcenie
§39
1. Zadaniem nauczyciela wspodtorganizujgcego ksztatcenie jest wspétorganizowanie tego ksztatcenia
z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia specjalnego

i udzielanie skutecznej pomocy uczniom niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie i zagrozonym
niedostosowaniem spotecznym.

2. Nauczyciel wspodtorganizujacy ksztatcenie w szczegdlnosci:

1) rozpoznaje potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dziecka niepetnosprawnego,
niedostosowanego spotecznie i zagrozonego niedostosowaniem spotecznym;

2) wspdtorganizuje zajecia edukacyjne i wychowawcze w formach integracyjnych, w szczegdlnosci:

a) wspdlnie z nauczycielami prowadzgcymi zajecia edukacyjne wybiera lub opracowuje programy
nauczania dla danego dziecka,

b) dostosowuje realizacje programow nauczania, programu wychowawczo - profilaktycznego do
indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia,

¢) w zaleznosci od indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia, wspdlnie
z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne, opracowuje i realizuje indywidualny program
edukacyjny okreslajgcy zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow oraz rodzaj zajeé
rewalidacyjnych lub zaje¢ socjoterapeutycznych prowadzonych z uczniem,

d) uczestniczy w miare potrzeb w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz
w zintegrowanych dziataniach i zajeciach okreslonych w programie realizowanych przez nauczycieli
i specjalistow;

e) prowadzi, wspdlnie z innymi nauczycielami, zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi nauczycielami
i specjalistami realizuje zintegrowane dziatania i zajecia, w tym zajecia rewalidacyjne i socjoterapeutyczne,
okreslone w programie;

3) udziela pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom i specjalistom
realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia okreslone w programie w doborze form i metod pracy
z uczniem niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym;

4) prowadzi lub organizuje réznego rodzaju formy pomocy pedagogicznej i psychologicznej dla dziecka
i jego rodziny;

5) prowadzi odpowiednig dokumentacje pracy.

Rozdziat 37. Zadania bibliotekarza
§40

1. W szkole zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz, ktéry gromadzi, opracowuje i udostepnia zasoby
biblioteki, inspiruje i koordynuje dziatania w zakresie upowszechniania czytelnictwa i przygotowania do
korzystania z informacji w szkole.

2. Do zadan bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci.:

1) w ramach pracy pedagogicznej:
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a) udostepnianie zbioréw, organizowanie warsztatu informacyjnego;

b) sprawowanie nadzoru nad uczniami przebywajgcymi w bibliotece i czytelni;
c) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;

d) udzielanie porad przy wyborze lektury;

e) opiekowanie sie zespotami ucznidw wspotpracujgcych z bibliotekg i pomagajgcych bibliotekarzowi
W pracy;

f) prowadzenie réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa (wystawy, konkursy, inne imprezy
czytelnicze) i umiejetnosci korzystania z informacji;

g) wspomaganie nauczycieli i wychowawcédw w pracy dydaktycznej i wychowawczej przez wskazywanie
wiasciwej lektury i informacji;

h) udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty poprzez wspdtprace z wychowawcami
klas, nauczycielami, rodzicami, bibliotekarzami innych szkét i bibliotek, w tym bibliotek pedagogicznych
i publicznych oraz innymi instytucjami pozaszkolnymi;

2) w ramach prac organizacyjno - technicznych :

a) informowanie Rady Pedagogicznej, na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen i obserwacji;
0 poziomie czytelnictwa w poszczegdlnych klasach;

b) gromadzenie, opracowywanie, ewidencjonowanie, selekcjonowanie i konserwacja zbiorow;
c) sporzadzanie plandéw pracy oraz okresowych i rocznych sprawozdan z prowadzonej dziatalnosci;

d) organizowanie, aktualizowanie i prowadzenie warsztatu informacyjnego biblioteki.

Rozdziat 38. Wicedyrektorzy
§41

1. Do obowigzkéw wicedyrektora nalezy:

a) realizacja zadan wynikajacych z planu pracy dydaktyczno — wychowawcze] i opiekunczej;

b) prowadzenie zajeé dydaktycznych wg obowigzujgcego wymiaru godzin;

c) wspotpraca z Radg Rodzicéw i pedagogiem szkolnym w zakresie spraw wychowawczych i opiekunczych;
d) nadzér nad dziatalnoscia i pracg Zespotu wychowawczego;

e) kontrola realizacji uchwat Rady Pedagogicznej;

f) organizacja uroczystosci szkolnych i kontrola ich przebiegu;

g) nadzor nad prawidtowg organizacjg wycieczek oraz imprez szkolnych i klasowych;

h) opracowywanie tygodniowego planu zaje¢ dydaktycznych oraz harmonogramu dyzurdw nauczycieli;

i) organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli;

j) kontrola dziennikéw i arkuszy ocen;
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k) nadzorowanie realizowania obowigzku szkolnego przez ucznidw;

I) organizowanie i kontrolowanie przebiegu olimpiad oraz konkurséw przedmiotowych;

m) sprawowanie opieki nad studentami odbywajgcymi praktyki;

n) nadzorowanie pracy zespotéw samoksztatceniowych;

o) dbanie o bezpieczne warunki pracy i nauki oraz prawidtowy stan higieniczno - sanitarny szkoty;
p) realizowanie planu nadzoru pedagogicznego, obserwowanie zaje¢ nauczycieli.

2. Wicedyrektor ma prawo do:

a) przydzielenia zadan stuzbowych i wydawania polecen;

b) formutowania projektéw oceny pracy podleglych bezposrednio nauczycieli, a takze wyrazania opinii
w sprawach oceny pracy wychowawczo - opiekunczej wszystkich nauczycieli i wychowawcéw;

c) wnioskowania do Dyrektora w sprawach nagrdd i wyrdznien oraz kar porzagdkowych dla nauczycieli;

d) uzywania pieczatki z tytutem: wicedyrektor szkoty oraz podpisywania pism, ktorych tresé jest zgodna z
zakresem jego zadan i kompetencji.

3. Wicedyrektor odpowiada:
a) jak kazdy nauczyciel;

b) stuzbowo, przed Dyrektorem szkoty, Radg Pedagogiczng i organem prowadzgcym szkote za poziom pracy
wychowawczej i opiekuriczej szkoty.

4. Wicedyrektor zastepuje Dyrektora szkoty podczas jego nieobecnosci.

5. Podziat zadan pomiedzy poszczegdlnych wicedyrektorow, w przypadku utworzenia wiecej niz jednego
stanowiska, okresla Dyrektor szkoty w imiennym przydziale obowigzkéw.

Rozdziat 39. Zadania kierownika $wietlicy
§42

1. W szkole tworzy sie stanowisko kierownika swietlicy.

2. Na stanowisko kierownika swietlicy powotuje i z niego odwotuje Dyrektor.

3. Kierownik swietlicy jest bezposrednim przetozonym nauczycieli wychowawcéw sSwietlicy.
4. Do zadan kierownika swietlicy nalezy:

1) planowanie, organizowanie i nadzorowanie pracy opiekunczo - wychowawczej swietlicy;
2) planowanie, organizowanie i nadzorowanie dowozenia uczniéw;

3) wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrektora.

5. Szczegdétowy zakres uprawnien i obowigzkéw kierownika sSwietlicy okresla Dyrektor w imiennym
przydziale czynnosci.
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Rozdziat 40 Inni pracownicy szkoty
§43

1. W celu realizacji zadan statutowych szkoty, w tym zapewnienia prawidtowej obstugi administracyjnej
i technicznej, szkota zatrudnia pracownikéw niepedagogicznych.

2. Pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, dyrektor zatrudnia na podstawie postanowiert Kodeksu Pracy,
w ramach limitéw zatrudnienia okreslonych corocznie w arkuszu organizacji i zatwierdzanych przez organ
prowadzacy.

3. Ogdlne zasady pracy w szkole, uprawnienia i obowigzki pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, okresla
obowigzujgcy w szkole regulamin pracy.

4. Dla kazdego pracownika zatrudnianego na okreslonym stanowisku dyrektor okresla indywidualnie
zakresy czynnosci i odpowiedzialnosci, w tym takze odpowiedzialnosci materialnej, zwigzane z tym
stanowiskiem.

5. Zasady wynagradzania pracownikdw niebedacych nauczycielami okreslajg odrebne przepisy.

6. Pracownicy, o ktédrych mowa w ust. 1, ponoszg takie odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo
wychowankdw i ucznidéw podczas ich przebywania na terenie szkoty.

DZIAt IX WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

Rozdziat 41. Szczegétowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego

§44
1. Ocenianiu podlegaja :
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i postepéw
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole
programoOw nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe oraz formutowaniu oceny.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniéw
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodtzycia spotecznego i norm etycznych oraz
obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz postepach
w tym zakresie;

2) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu wtasnego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;
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4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce i specjalnych
uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawczej;

6) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit dobrze i jak dalej
powinien sie uczyc.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
sroédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec ucznidéw.

2) ocenianie biezgce i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych
w szkole;

3) ustalanie $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz srédrocznej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajgcych;

5) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach ucznia
W nauce;

7. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione przez
nauczyciela.

8. W ocenianiu obowigzujg zasady:
1) zasada czestotliwosci i rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie.

2) zasada jawnosci kryteriéw — uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres materiatu z kazdego
przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie;

3) zasada réznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

4) zasada rdéznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mieé zrdéznicowany poziom
trudnosci i dawaé mozliwosé¢ uzyskania wszystkich ocen.

5) zasada otwartosci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu o okresowa
ewaluacje;

6) zasada oceny wazonej — ocena klasyfikacyjna srddroczna lub roczna nie jest srednig arytmetyczng ocen
biezgcych. Ocena ta wynika z przeliczenia ,wptywu” ocen biezgcych wg nastepujacej skali:
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KRYTERIUM WAGA WAGA OCENY POPRAWIANEJ
praca klasowa 5 5
sprawdzian 5 5
kartkéwka 3 3
praca samodzielna 2 2
odpowiedz 3 3
zadanie domowe 1 1
aktywnos¢ 1 1

7) Srednia wazona stanowi podstawe oceny pétrocznej i rocznej wedtug nastepujacych progéw:

powyzej 5,30 — celujacy

powyzej 4,60 — 5,30 — bardzo dobry

powyzej 3,60 — 4,60 — dobry

powyzej 2,60 — 3,60 — dostateczny

powyzej 1,60 — 2,60 — dopuszczajacy

1,60 i nizej — niedostateczny

Rozdziat 42. Tryb oceniania i skala ocen

§ 45
1. Oceny biezgce, klasyfikacyjne srédroczne i roczne ustala sie wedtug nastepujacej skali, z nastepujgcymi
skréotami literowymi:

1) stopien celujacy - 6 - cel;

N

stopien bardzo dobry - 5 - bdb;

w

stopien dobry - 4 - db;

N

stopien dostateczny - 3 - dst;

Ul

)
)
)
)
) stopien dopuszczajacy - 2 - dop;
6)

stopien niedostateczny - 1 - ndst.

2. Dopuszcza sie stosowanie znakdéw ,, +” i, —”w biezgcym ocenianiu.

3. Oceny biezgce odnotowuje sie w formie cyfrowej. Oceny klasyfikacyjne w rubrykach przeznaczonych na
ich wpis, a takze w arkuszach ocen i protokotach egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
i sprawdzajacych — stownie, w petnym brzmieniu.

4. Informacje o osiggnieciach i postepach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia uczniowi na biezgco,
arodzicom podczas zebran klasowych, odbywajgcych sie wedtug harmonogramu opracowanego przez
Dyrekcje szkoty, a takze podczas indywidualnych konsultacji z nimi.
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5. Formami pracy ucznia podlegajgcymi ocenie s3:
1) prace pisemne:

a) kartkowka dotyczaca materiatu z trzech ostatnich tematéw realizowanych na maksymalnie pieciu
ostatnich lekcjach. Nie musi byé zapowiadana;

b) sprawdzian i praca klasowa, sprawdzian diagnostyczny, test obejmujgce wiekszg partie materiatu
okreslong przez nauczyciela muszg by¢ zapowiedziane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. Termin
winien by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym;

2) praca i aktywnos¢ na lekcji;
3) odpowied? ustna;
4) praca projektowa;
5) prowadzenie dokumentacji pracy na lekcji;
6) twdrcze rozwigzywanie problemow;

)

7) inne, wynikajace ze specyfiki przedmiotu.

6.Uczen ma prawo do poprawy ocen z prac pisemnych i odpowiedzi ustnych oraz zadan wynikajgcych ze
specyfiki przedmiotu.

7. Poprawa pracy pisemnej oraz odpowiedzi ustnej przez ucznia jest dobrowolna i musi sie odby¢ w ciggu
dwdch tygodni od daty oddania pracy przez nauczyciela danemu uczniowi.

8. Uczen poprawia ja maksymalnie dwa razy. O mozliwosci przystapienia przez ucznia do wiekszej ilosci
popraw decyduje nauczyciel przedmiotu, biorgc pod uwage indywidualng sytuacje i mozliwosci edukacyjne
ucznia.

9.0 poprawe pracy wnioskuje uczen.
10.Termin i forme poprawy ustala nauczyciel, informujac o niej ucznia.

11. Ocene uzyskang z poprawy wpisuje sie do dziennika elektronicznego obok pierwszej oceny uzyskanej
z danej pracy. Jest to poprawa oceny zapisywana w nawiasie kwadratowym. Oceny te sg uwzgledniane
podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej.

12. Prace domowe.

1) zadania do wykonania w domu nauczyciele obowigzkowo odnotowuja w terminarzu dziennika
elektronicznego. Zapis nastepuje w momencie przekazania informacji o pracy uczniom;

2) nauczyciele dzieki terminarzowi kontrolujg liczbe zadan z innych przedmiotéw dla danego oddziatu.
Obowigzuje zasada zdroworozsgdkowego zadawania na jeden dzien;

3) liczba zadan domowych podlega kontroli wicedyrektoréw;

4a) w klasach |-l nauczyciel nie zadaje uczniowi:

- pisemnych prac domowych, z wyjatkiem ¢éwiczen usprawniajgcych motoryke mata;

- ¢wiczenia usprawniajgce motoryke matg, sg obowigzkowe dla ucznia i nauczyciel moze ustali¢ z nich
ocene;
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- praktyczno-technicznych prac domowych — do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych;

4b) w klasach IV=VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktyczno - techniczng prace domowa
do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z tym ze nie jest ona obowigzkowa dla ucznia i nie
ustala sie z niej oceny;

4c) w przypadku pisemnej lub praktyczno - technicznej pracy domowej wykonywanej przez ucznia w czasie
wolnym od zaje¢ dydaktycznych, nauczyciel sprawdza wykonang przez ucznia pisemng lub praktyczno-
techniczng prace domowsg i przekazuje mu informacje o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej
sie uczyd.

§45a

1. Ocena biezaca:

1) biezgce ocenianie wynikajgce z przedmiotowych zasad oceniania winno by¢ dokonywane
systematycznie;

2) uczen powinien zosta¢ oceniony z kazdej sprawnosci charakterystycznej dla danego przedmiotu;

3) przy ocenianiu nauczyciel uzasadnia ocene, daje uczniowi wskazowki, w jaki sposdb moze on poprawic
swoje osiggniecia edukacyjne;

4) uzasadnienie powinno by¢ sformutowane w sposdb zyczliwy dla ucznia i powinno uwzgledniac jego
wysitek w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych.

2. W ocenianiu biezgcym, w klasach | - lll w dzienniku elektronicznym stosuje sie symbole ( 1 — 6), ktérych
odpowiednikiem na kartach pracy jest pieczgtka. Symbole oznaczaja:

ZAPIS

SYMBOL OCENA OPISOWA W DZIENNIKU

Uczen opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslonych  programem  nauczania. Zadania
Brawo! wykonuje bezbtednie, w znakomitym tempie. Tresé
wykonywanych zadan wzbogacana jest twoérczo. 6
Pracuje wytacznie samodzielnie. Systematycznie
poszerza swoje umiejetnosci. Wytrwale dazy do
osiagniecia celu.

Uczen wtozyt maksymalny wysitek w opanowanie
okreslonych umiejetnosci i wiadomosci. Pracuje
pilnie, w dobrym tempie, wytrwale dazy do
Bardzo fadnie! osiggniecia celu. Starannie i poprawnie wykonuje
powierzone zadania. Potrafi wykonywaé zadania
samodzielnie.

Uczen w wiekszosci opanowat umiejetnosci
i wiadomosci okresSlone programem nauczania.
tadnie! Popetnia btedy, ktére sam potrafi poprawic. Zadania
wykonuje dobrze, we wiasciwym tempie.

Uczen wykonuje zadania mato doktadnie i mato
starannie. Wymaga ciggtej kontroli i pomocy
Wystarczajaco! nauczyciela. Nabywane umiejetnosci wymagajg
dodatkowych ¢wiczen.
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Uczen witozyt umiarkowany wysitek w opanowanie
okreslonych umiejetnosci i wiadomosci. Wymaga
kontroli i czestego naprowadzania w dazeniu do
celu. Zadania wykonuje w tempie wolnym. Nie

Stabo! zawsze zwraca uwage na starannos¢ i poprawnosé. 2
Wykazuje stabe zaangazowanie w dziatalnosc
twérczg i samodzielng. Nie zawsze pracuje
systematycznie.
Uczen nie opanowat okreslonych wiadomosci
i umiejetnosci. Nie przejawia checi do dziatalnosci
twérczej. Zadania wykonuje niestarannie

Zle! i niesystematycznie. Zniecheca sie do 1

podejmowania zadania nie znajgc jego tresci. Nie
potrafi wykonywa¢ wyznaczonych zadan przy
pomocy nauczyciela.

3.0cena z pisemnej pracy kontrolnej:

1) szczegdlnie wazna jest ocena z pisemnych( sprawdzianow , testow, prac klasowych).

2) pisemne prace klasowe, testy i sprawdziany obejmujg wieksze partie materiatu, trwajg jedng lub dwie
godziny lekcyjne i obowigzkowo poprzedzone sg lekcjg powtdrzeniowg w przypadku takich przedmiotéw
jak: jezyk polski i matematyka, jezyk angielski;

3) obowigzek przeprowadzenia lekcji powtdrzeniowej przed sprawdzianem nie dotyczy przedmiotéw, dla
ktédrych w ramowym planie nauczania przewidziane sg 1 lub 2 godziny; w tym wypadku zakres zagadnien
obejmujacych sprawdzian nalezy wpisaé do dziennika Librus w terminarzu, podczas wpisywania zapowiedzi
sprawdzianu;

4) praca klasowa, test i sprawdzian muszg by¢ zapisane w dzienniku z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem;

5) prace klasowe, testy i sprawdziany powinny by¢ sprawdzone, ocenione, oddane i omdéwione z uczniami
w ciggu dwdch tygodni od momentu napisania pracy i najpdzniej na tydzien przed klasyfikacjg. Jesli termin

ten zostanie przekroczony, nauczyciel nie wpisuje ocen niedostatecznych;

6) uczen, ktdéry opuscit prace klasowa/ sprawdzian/ test z przyczyn usprawiedliwionych musi jg napisac
w uzgodnionym z nauczycielem terminie(chyba, ze nauczyciel zdecyduje inaczej) ;

7) zmiana terminu pracy klasowej/ sprawdzianu/ testu (odejscie od ustalonego harmonogramu) moze
nastgpic¢ z waznego powodu (np. choroba nauczyciela);

8) w ciggu jednego tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie trzy prace klasowe, jedng w ustalonym dniu;

9) w przypadku opuszczenia przez ucznia co najmniej 25% zaje¢ edukacyjnych nauczyciel moze wyznaczyc
mu pisemny sprawdzian frekwencyjny z materiatu realizowanego w okresie nieobecnosci ucznia;
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10) progi procentowe ocen przy ocenianiu prac pisemnych:
a) powyzej 98% - 100% stopien celujacy;

b) powyzej 90% - 98% - stopiert bardzo dobry;

c) powyzej 75% - 90% - stopien dobry;

d) powyzej 50% - 75% - stopien dostateczny;

e) powyzej 33% - 50% - stopien dopuszczajacy;

f) powyzej 0% - 33% - stopien niedostateczny.

11. Jezeli uczen nie byt obecny podczas pisania/zaliczania przez uczniéw oddziatu okreslonej formy sprawdzania
wiedzy lub nie zaliczyt jej w okreslonym terminie, nauczyciel w rubryce przeznaczonej dla tej formy oceny moze
whpisac znak ,,0”.

12. Znak ,,0” nie wyraza oceny, lecz stanowi wytgcznie informacje dla ucznia, nauczyciela, rodzica, ze uczen te
forme sprawdzania wiedzy powinien zaliczyé w ustalonym z nauczycielem terminie.

13. Znak ,,0” nie moze zosta¢ zamieniony na ocene niedostateczng, chyba ze bedzie ona wynikata ze stanu
wiedzy i umiejetnosci, do ktérego sprawdzenia przystgpit uczen.

14. Nieprzygotowanie ucznia do lekgiji.

1) uczen ma prawo zgtosi¢ przed lekcjg nieprzygotowane w liczbie okreslonej w przedmiotowym systemie
oceniania.

2) nie ocenia sie ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoty po dtuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci.

3) nie ocenia sie negatywnie ucznia znajdujgcego sie w trudnej sytuacji losowej (wypadek, Smier¢ bliskiej
osoby i inne przyczyny niezalezne od woli ucznia).

4) w danym dniu sg zwolnieni z odpowiedzi ustnej, pisania niezapowiedzianych kartkéwek wszyscy
uczniowie wskazani podczas losowania ,,szczesliwego numerka”.

Rozdziat 43. Jawnos¢ oceny

§ 46

1. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego (do konca wrzesnia) informujg uczniéw i rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego
programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow. Sprawdzone i ocenione pisemne prace
kontrolne (sprawdziany, testy, prace klasowe) uczen i jego rodzice otrzymujg do wgladu w czasie godzin dla
rodzicow i konsultacji, podczas okresowych zebran z rodzicami lub w terminie ustalonym indywidualnie
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z nauczycielem; dopuszcza sie wykonywanie przez ucznia zdje¢ ocenionego sprawdzianu lub pracy
klasowej, udostepnienie pracy ucznia w formie elektronicznej - na pisemny wniosek (w formie tradycyjnej
lub elektronicznej) rodzica, udostepnienie kserokopii pracy ucznia - na pisemny wniosek rodzica (w formie
tradycyjnej lub elektronicznej).

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg krétko uzasadnié.

3.Wychowawca oddziatu, na poczatku kazdego roku szkolnego, informuje uczniéw oraz ich rodzicéw
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania.

4.Dopuszcza sie inne kategorie i wagi w zaleznosci od przedmiotu (wpisane do PSO)

5. Dopuszcza sie stosowanie przez nauczycieli elementéw oceniania ksztattujacego.

Rozdziat 43. Wymagania edukacyjne
§ 46

1. Szczegdtowe wymagania edukacyjne, niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen, sformutowane sg
w przedmiotowych systemach oceniania (PSO), opracowanych przez zespoty przedmiotowe
z uwzglednieniem specyfiki profilu i mozliwosci edukacyjnych uczniéw w konkretnej klasie.

Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych,
w szczegdlnosci poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych.

2. W klasyfikacji rocznej stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:
1) posiadt wiedze i umiejetnosci zawarte w podstawie programowej przedmiotu;

2) samodzielnie i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami
w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe.

3. W klasyfikacji rocznej stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony w podstawie programowe]j przedmiotu;

2) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania przyjetym
przez nauczyciela, potrafi zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach.

4. W klasyfikacji rocznej stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
1) nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych podstawie programowej przedmiotu,

2) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne.

5. W klasyfikacji rocznej stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej przedmiotu;
2) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o Srednim stopniu trudnosci.

6. W klasyfikacji rocznej stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:
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1) ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki te nie przekreslaja
mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowe]j wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki;

2) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci.
7. W klasyfikacji rocznej stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

1) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej, a braki w wiadomosciach
i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu oraz nie jest w stanie
rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

8. Wymagania edukacyjne w przypadku przedmiotéw nauczanych przez co najmniej dwdch nauczycieli
powinny by¢ opracowane w ramach zespotéw przedmiotowych.

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki, nauczyciel bierze pod uwage
w szczegdlnosci wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze
specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego, systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz
aktywnos¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej; przy ustalaniu oceny nie sg
brane pod uwage zajecia realizowane poza szkotg.

10. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

Rozdziat 45. Dostosowanie wymagan edukacyjnych oraz zwolnienia z zaje¢
§48

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej lub innej
poradni specjalistycznej dostosowac¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

3. Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do przypadku ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, wskazujgca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomocg psychologiczno - pedagogiczng
w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych
¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

4. Opinia  poradni  psychologiczno -  pedagogicznej, w tym  poradni specjalistycznej,
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o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po ukonczeniu lll
klasy szkoty podstawowej i nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty podstawowej.

5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych ze wzgledu na
stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie, niepetnosprawnos¢ lub zrealizowanie danych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszych etapach edukacyjnych.

6. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

7. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

8. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego,
zaje¢ komputerowych lub informatyki uniemozliwia ustalenie sréodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo
,Zwolniona”.

9. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicdw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,
w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do korca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu,
z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

10. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 9, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Rozdziat 46. Klasyfikacja srédroczna i roczna
§49
1. Rok szkolny dzieli sie na dwa pétrocza
1) | podtrocze : poczatek wrzesnia — Il potowa stycznia;
2) Il poétrocze : Il potowa stycznia - do dnia zakoriczenia zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych

2. Klasyfikowanie srédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny
zachowania.

3. Klasyfikowanie srédroczne przeprowadza sie na koniec | pétrocza, a roczne na koniec Il pétrocza.

4. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne na podstawie
systematycznej oceny pracy uczniéw z uwzglednieniem oceny biezacej.

5. Przy ustalaniu ocen klasyfikacyjnych nauczyciel jest zobowigzany, na miesigc przed klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej, poinformowac ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej dla niego ocenie
niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych, dokonujgc wpisu w dzienniku elektronicznym w formie cyfrowej
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w odpowiedniej rubryce przedmiotu i wysyta¢ wiadomos$é do rodzica ucznia w formie elektronicznej,
z kopig do Dyrektora.

6. Na dwa tygodnie przed sréddrocznym i rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele informujg
ucznia o przewidywanej dla niego $rédrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej z poszczegdlnych
przedmiotdw oraz zachowania i przekazuja te informacje rodzicom za pomoca dziennika elektronicznego.

7. Ocena przewidywana nie musi by¢ zgodna ze srednig wazong wskazywang w dzienniku elektronicznym.

8. Ocena przewidywana z zaje¢ edukacyjnych, ktérg nauczyciel wpisat do dziennika elektronicznego na dwa
tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej moze w szczegdlnych przypadkach zostac
obnizona. Obnizenie przewidywanej oceny nastepuje, gdy:

1) zaséb wiedzy i umiejetnosci ucznia drastycznie sie pogorszg, w wyniku czego otrzyma on po wystawieniu
oceny przewidywanej negatywne oceny;

2) uczen catkowicie ignoruje obowigzki szkolne.
Jezeli zaistnieje przynajmniej jeden z powyzszych warunkéw, ocena w wyniku decyzji nauczyciela ulega
obnizeniu o stopien, przy czym nie moze by¢ ona oceng niedostateczna.

8. W klasach | — Ill szkoty podstawowe] srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych s3
ocenami opisowymi, za wyjgtkiem oceny z religii.

9. Roczna ocena opisowa uwzglednia poziom opanowania przez ucznidw klas | —lll wiadomosci
i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz ma
wskazywac potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia.

10. W przypadku nieztozenia przez ucznia lub jego rodzicéw wniosku o podwyzszenie zaproponowanej
przez nauczyciela oceny, o ktérym mowa w § 49 ust. 1, ocena przewidywana staje sie oceng ostateczng
i nauczyciel wpisuje jg w dzienniku elektronicznym, w terminie nie krétszym niz trzy dni robocze przed
wyznaczong w kalendarzu szkoty datg zebrania klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej.

11. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych, brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjne;j.

11a. Decyzje o klasyfikowaniu badz nieklasyfikowaniu ucznia podejmuje nauczyciel przedmiotu.

11b.Za podstawe klasyfikacji moze stuzy¢ jedna ocena z danego przedmiotu, jakg uczen uzyskat w danym
potroczu.

12. O mozliwosci nieklasyfikowania ucznia nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne informuje
wychowawce na miesigc przed srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
oraz umieszcza informacje o nieklasyfikowaniu w rubryce ocena przewidywana w dzienniku elektronicznym
oraz wiadomosci wystanej na konto rodzica z kopig do Dyrektora szkoty.

13. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

13a.Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny, na pisemny wniosek rodzica, za zgoda Rady Pedagogicznej. Wyrazenie zgody moze nastgpic
w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej
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nieobecnosci ucznia lub przyczyne braku usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku braku zgody Rady
Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo wyzszej lub nie koriczy szkoty.

14. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rdéwniez uczen realizujgcy, na podstawie odrebnych przepiséw,
indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkotg. Egzamin ten
przeprowadza sie na pisemny wniosek rodzica.

15. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie przystepuje do egzaminu
sprawdzajgcego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajeé
edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie takze oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany” albo , nieklasyfikowana".

Rozdziat 47. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny z zajec¢ edukacyjnych

§50

1. Jezeli uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie nie zgadzajg sie z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjng z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérag zostali zapoznani w terminie
2 tygodni przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej, to zgtaszajg swoje zastrzezenia
do Dyrektora szkoty w formie pisemnej (podanie, wniosek) w terminie 3 dni roboczych od dnia zapoznania
z przewidywang oceng (ocenami). Pisemny wniosek nalezy ztozy¢ w sekretariacie szkoty.

2 .Sprawdzenie poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia po wyrazeniu jego niezgody odbywa sie w formie
pisemnej i ustnej, oddzielnie dla kazdych zaje¢ edukacyjnych, w terminie 7 dni roboczych od zgtoszenia
zastrzezen — wptyniecia do szkoty pisemnego wniosku lub podania ucznia lub jego rodzicéw/prawnych
opiekunow.

3. Dyrektor szkoty, w ciggu kolejnych 3 dni roboczych (od wptyniecia wniosku lub podania do sekretariatu
szkoty), informuje na piSmie ucznia lub jego rodzicéw/prawnych opiekunéw o wyznaczonym terminie
(dniu), czasie i miejscu, w ktérym odbedzie sie pisemne i ustne sprawdzenie umiejetnosci i wiedzy ucznia
w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych.

4 .Sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych,
w obecnosci wskazanego przez Dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec
edukacyjnych.

5.Z przeprowadzonych czynnosci sprawdzajgcych sporzadza sie protokdt (oddzielny dla kazdych zajec
edukacyjnych), ktéry zwiera:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, ktdrzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace;
2) termin tych czynnosci,

3) zadania sprawdzajace,

4) wynik czynnosci sprawdzajgcych oraz ustalong ostateczng ocene,

5) podpisy nauczycieli, ktérzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace.

6.Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw/prawnych opiekunéw oraz protokét z przeprowadzonych
czynnosci sprawdzajgcych dotacza sie do arkusza ocen Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i
informacje o jego ustnych odpowiedziach.
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7.0cene uzyskang przez ucznia w trakcie w/w czynnosci sprawdzajgcych uznaje sie za ostateczng
przewidywang roczng ocene klasyfikacyjng z danych obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

8. Woyzej opisany tryb przystuguje uczniom, ktérzy wczesniej wykorzystali wszystkie mozliwe formy
poprawy ocen czgstkowych z danego przedmiotu.

Rozdziat 48. Egzamin poprawkowy

§51

1. Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub dwdch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej oraz ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki/ zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego, z ktérych to przedmiotéw egzamin
powinien mie¢ forme zadan praktycznych.

3. W jednym dniu uczen moze zdawad egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

4. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzamindéw poprawkowych do dnia zakonczenia zajeé¢ dydaktyczno -
wychowaweczych i podaje do wiadomosci ucznidw i rodzicow w formie pisemne;j.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty. W sktad komisji

wchodza:

1) Dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne .

7. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator (tj. nauczyciel, ktéry wystawit ocene niedostateczng),
a zatwierdza Dyrektor szkoty najpdzniej do dnia zakoniczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Stopien
trudnosci pytan powinien odpowiadaé¢ wymaganiom edukacyjnym wedtug petnej skali ocen. W przypadku
ucznia, dla ktdrego nauczyciel dostosowywat wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny
uwzgledniaé te dostosowania.

8. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
powotuje, jako egzaminatora, innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu w Dyrektorem tej szkoty.

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdét zawierajgcy: sktad komisji,
termin egzaminu, zadania egzaminacyjne, ocene ustalong przez komisje, imie i nazwisko ucznia, nazwe
zajec¢ edukacyjnych.
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10.Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia
i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza
ocen.

11.0cena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczna.

12.Uczen, ktéry z przyczyn losowych, nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie,
moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez Dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do
konica wrzesnia.

13.Uczen, ktdry nie zdat jednego egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia edukacyjne sg zgodne ze
szkolnym planem nauczania i realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

14.Uczenr lub jego rodzice mogg zgtosi¢ w terminie 2 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze ocena z egzaminu poprawkowego
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

15.W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisje do
przeprowadzenia egzaminu w trybie odwofawczym. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Rozdziat 49. Egzamin klasyfikacyjny
§ 52
1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien zakoriczenia
rocznych zajeé dydaktyczno- wychowawczych.

2. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami

3. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
informatyki zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych/ techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w § 48 ust. 13 i 13a., przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

5. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub obowigzek szkolny poza
szkota, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkofa. W sktad komisji wchodzg:

1) Dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

6. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréow rodzice ucznia.

7. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdét zawierajacy informacje
o sktadzie komisji/ imiona i nazwiska nauczycieli, zadania egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego
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termin egzaminu klasyfikacyjnego, nazwe zajeé edukacyjnych z ktérych przeprowadzany byt egzamin, imie
i nazwisko ucznia, ustalong ocene klasyfikacyjng. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia oraz
zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych, nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora szkoty.

9. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

10. Uczen, ktéremu w wyniku egzaminow klasyfikacyjnych rocznych, ustalono dwie oceny niedostateczne,
moze przystgpi¢ do egzamindw poprawkowych.

Rozdziat 50. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym
§53

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg byc¢ zgtoszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zajeé
dydaktyczno - wychowaweczych.

2. Dyrektor szkoty, w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktéra
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng
ocene klasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych.

3. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia edukacyjne.

4. Nauczyciel, o ktéorym mowa w pkt 3, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub
w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektora szkoty powotuje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.

6. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajec¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7.Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajacy: sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania
sprawdzajace, ustalong ocene klasyfikacyjng, nazwe zaje¢ edukacyjnych z ktérych przeprowadzany byt
sprawdzian, imie i nazwisko ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktérym mowa w pkt 7, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Statut Szkoty Podstawowej nr 1 w Miedzychodzie Strona 72



9. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych, nie przystgpit do sprawdzianu, o ktéorym mowa w pkt 2,
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

10. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego (termin
do zgtoszenia zastrzezenia wynosi 2 dni robocze od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest
ostateczna.

Rozdziat 51. Ocena zachowania
§54

1. Ocena zachowania ucznia wyraza opinie szkoty o spetnianiu przez ucznia obowigzku szkolnego, jego
kulturze osobistej, postawie wobec kolegdéw i innych osdb.

2. Ocena zachowania nie ma wptywu na stopnie z przedmiotéw nauczania.

3. Przy ustalaniu oceny $rédrocznej i rocznej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno -
pedagogiczne;j.

4.0cene zachowania $rédroczng i roczng ustala sie wg nastepujacej skali:

1) wzorowe

2) bardzo dobre

3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie
)

6) naganne

5. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci uczniowskiej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;

)

)

)
4) dbatos$¢ o piekno mowy ojczystej;

)
6) kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig oraz przestrzeganie norm spotecznych;
)

7) okazywanie szacunku innym osobom.
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6.Wychowawca oddziatu, na poczatku kazdego roku szkolnego, informuje uczniéw oraz ich rodzicow/
opiekundw prawnych o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.

7. Uczen podlega ocenie w szkole i poza nig podczas zaje¢ edukacyjnych, opiekuiczych, wychowawczych,
zawodow sportowych, wycieczek i konkursow.

8. Zasady oceniania zachowania nalezy przesta¢ uczniom i rodzicom za pomocg e-dziennika, a informacja
o przekazaniu powinna zosta¢ odnotowana w dzienniku elektronicznym w temacie godzin do dyspozycji
wychowawcy, a fakt poinformowania rodzicéw - w tematyce zebrania.

9. Prawo do wyrazenia opinii o zachowaniu ucznia ma wychowawca klasy, kazdy inny nauczyciel, dyrekcja
szkoty, inni pracownicy, uczniowie szkoty.

10. Nauczyciele i wychowawca oddziatu odnotowujg opinie wtasne i innych oséb na temat aktywnosci
ucznidw w szkole i poza nig oraz ich zachowan, wpisujac do dziennika elektronicznego za konkretne

zachowania odpowiednig informacje w zaktadce: Notatki - uwagi o uczniach.

11. Wpisanie uwagi przez nauczyciela lub Dyrekcje nastepuje w terminie nie przekraczajgcym 7 dni od
zaistnienia wydarzenia uzasadniajgcego dany wpis.

12. Uczniowie danego oddziatu w terminie klasyfikacji wyrazajgq swojg opinie o zachowaniu kolezanek
i kolegdw poprzez wpisanie w arkuszu oceny kolezenskiej proponowanej oceny zachowania.

13. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng ustala wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii innych
nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

14. Punktem wyjscia do wystawienia oceny zachowania jest ocena dobra.

15. Kryteria oceny zachowania:

Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktdry spetnia wszystkie wymagania na ocene bardzo dobrg a ponadto

zachodzg przynajmniej 4 sposréd wymienionych sytuacji:

Wywiagzuje sie ze swoich obowigzkow:

a) wzorowo wykonuje powierzone mu zadania ;

Uczenh w w/w obszarze moze otrzyma¢ 1 uwage negatywna.

Postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci uczniowskiej:

a) wnositwoérczy wktad w rozwaj szkoty;
b) wykazuje inicjatywe w zyciu klasy i szkoty;

c) proponuje wtasne pomysty w przygotowywaniu imprez szkolnych i pozaszkolnych;
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Dba o honor i tradycje szkoty:

a) bierze udziat / osigga miejsca |- Il w zawodach sportowych i konkursach pozaszkolnych na szczeblu

powiatowym i wojewddzkim.

Dba o bezpieczenistwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb:

a) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidtowo reaguje na wystepujgce zagrozenia w Szkole oraz
podczas wyjs¢ i wycieczek;

b) reaguje na przejawy przemocy.

Kulturalnie zachowuje sie w szkole i poza nig oraz przestrzega horm spotecznych:

a) wzorowo zachowuje sie w szkole i poza nia.

Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktdry spetnia wszystkie wymagania na ocene dobrg a ponadto
zachodzi przynajmniej 5 sposréd wymienionych sytuacji:

Wywigzuje sie ze swoich obowigzkéw:

a) wykonuje dodatkowe zadania zlecone przez nauczyciela;

Uczen w w/w obszarze moze otrzymac do 3 negatywnych uwag.

Postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci uczniowskiej:

a) jest uczynny i zauwaza potrzeby innych, wspotpracuje z innymi uczniami;
b) wyrdznia sie aktywnoscig w zyciu klasy i szkoty;
c) pracuje na rzecz Srodowiska;

d) aktywnie bierze udziat w zajeciach przygotowujacych imprezy szkolne i pomaga przy ich organizacji.

Dba o honor i tradycje szkoty:

a) bierze udziat / osigga miejsca |- Il w zawodach sportowych, konkursach szkolnych i pozaszkolnych na

szczeblu szkolnym i miedzyszkolnym.

Dba o bezpieczernstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb:

a) nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wtasnego zdania i nie daje sie sprowokowac.

Kulturalnie zachowuje sie w szkole i poza nig oraz przestrzega norm spotecznych:

a) wyrdzniajgco zachowuje sie w szkole i poza nig
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Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory;

Wywigzuje sie ze swoich obowigzkdw:

a) jest przygotowany do lekcji;

b) podejmuje sie wykonywania dodatkowych zadan na polecenia nauczyciela;
c) ma nie wiecej niz 5 godzin nieusprawiedliwionych w pétroczu;

d) moze miec 3 spdznienia w poétroczu;

e) przestrzega regulamindw szkoty.

Uczerh w w/w obszarze moze otrzymac do 5 negatywnych uwag.

Postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci uczniowskiej:

a) pomaga kolegom i kolezankom;
b) angazuje sie w zycie klasy i szkoty;

c) dba o wyglad salii najblizszego otoczenia.

Dba o honor i tradycje szkoty:

a) podtrzymuje tradycje szkoty;
b) nosi stréj stosowny do uroczystosci wynikajgcy z regulaminu stroju ucznia;
c) godnie zachowuje sie podczas uroczystosci szkolnych;

d) wykazuje wtasciwy stosunek do symboli narodowych i wyznaniowych .

Dba o piekno mowy ojczyste;j:

a) postuguje sie poprawng polszczyzna.

b) nie uzywa wulgarnych stow i gestow.

Dba o bezpieczernistwo i zdrowie wtasne oraz innych o0sdb:

a) nie spozywa, nie posiada i nie rozprowadza napojow energetycznych, alkoholu, papieroséw,
e -papierosow, srodkéw psychoaktywnych, dopalaczy i narkotykéw w szkole i poza nig;
b) prezentuje wtasciwg postawe wobec przejawdw niewtasciwego zachowania, wyrzgdzonej krzywdy,

reaguje na przemoc.

Kulturalnie zachowuje sie w szkole i poza nig oraz przestrzega normy spoteczne:

a) stosuje zwroty grzecznosciowe;

b) respektuje zasady wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne wobec siebie i innych;
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c) dobrze zachowuje sie na lekcjach, podczas przerw i poza szkofa (nie wymaga interwencji pedagoga,
dyrektora szkoty; uczen nie otrzymuje nagan i upomnien od nauczycieli, wychowawcy i dyrektora

szkoty).

Okazuje szacunek innym osobom:

a) jest uczciwy, prawdomowny, kolezenski, zyczliwy i tolerancyjny;

b) szanuje godnosc¢ innych, nie zneca sie nad innymi psychicznie lub fizycznie;
c) szanuje prace wtasng i cudzg;

d) nie zachowuje sie prowokacyjnie;

e) poproszony - pomaga innym.

Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory nie spetnia wszystkich kryteriow wymaganych na ocene dobrg,
a ponadto:

Wywigzuje sie ze swoich obowigzkdw:

a) pozytywnie reaguje na upomnienia nauczycieli i pracownikéw szkoty;
b) bywa nieprzygotowanym do lekcji;

c) czasami przeszkadza w prowadzeniu zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;
d) jest biernym uczestnikiem zycia szkolnego;

e) czasami narusza zapisy regulaminéw szkolnych.

Ma od 6 do 9 uwag negatywnych w pétroczu w dzienniku elektronicznym.

Postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci uczniowskiej:

a) sporadycznie podejmuje dziatania spoteczne, ale tylko na polecenie nauczyciela;

b) stara sie dbac¢ o mienie swoje, kolegéw i szkoty.

Ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory nie spetnia kryteriow wymaganych na ocene poprawna,

a ponadto zauwaza sie nastepujgce zachowania we wskazanych obszarach:

Wywigzywanie sie ze swoich obowigzkow:

a) nie pracuje na lekcjach i czesto jest do nich nieprzygotowany;
b) utrudnia prowadzenie zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych ;

c) nie wykonuje polecen nauczycieli i pracownikéw szkoty;

d) czesto narusza zapisy regulaminéw szkoty;

e) czesto zaniedbuje powierzone mu obowigzki;
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Ma od 10 do 13 uwag negatywnych w pétroczu w dzienniku elektronicznym.

Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci uczniowskiej:

a) niszczy mienie szkoty, nie szanuje mienia wiasnego i kolegéw;
b) zaktéca przebieg imprez klasowych, szkolnych i wycieczek (rozmawia, gtosno sie $Smieje, celowo

i Swiadomie wygtupia sie, komentuje, pokazuje obrazliwe gesty i miny itp.).

Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:

a) zaktdca przebieg uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych;

b) niewtasciwie odnosi sie do symboli narodowych i wyznaniowych.

Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb:

a) ulega natogom;
b) stosuje szkodliwe uzywki;
c) celowo naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych;

d) ma negatywny wptyw na innych, zacheca ich do ztych zachowan.

Kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig oraz przestrzeganie norm spotecznych:

a) jest niekulturalny i arogancki w stosunku do nauczycieli, pracownikéw szkoty i uczniow;

b) ktamie i oszukuje;

c) stosuje przemoc stowng i fizyczng w stosunku do innych;

d) czesto wymagana jest interwencja wychowawcy, nauczycieli, pedagoga, dyrektora (rozmowa,
upomnienie, nagana), a srodki zaradcze stosowane przez szkote przynosza jedynie krétkotrwata
poprawe;

e) destrukcyjnie wptywa na innych ucznidw.

Ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry nie spetnia kryteridw wymaganych na ocene nieodpowiednig,
a ponadto zauwaza sie nastepujgce zachowania we wskazanych obszarach

Wywigzywanie sie ze swoich obowigzkow:

a) jest nieobowigzkowy i niezdyscyplinowany;
b) nie reaguje na prosby i upomnienia nauczyciela (odwraca sie, wzdryga ramionami, ignoruje nauczyciela,
zaprzecza, wysmiewa, dopuszcza sie wyzywajgcych gestow, celowo méwi pod nosem itp.);

c) bez pozwolenia wychodzi z sali lekcyjnej lub ze szkoty w czasie zaje¢ szkolnych;
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d) notorycznie narusza zapisy regulaminéw szkoty.

Ma powyzej 13 uwag negatywnych w pétroczu w dzienniku elektronicznym.

Postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci uczniowskiej:

a) dewastuje mienie szkoty, celowo niszczy mienie witasne i kolegow.

Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:

a) drastycznie zaktéca przebieg uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych (gwizdze, gtosno komentuje i Smieje
sie, klaszcze nieadekwatnie do sytuacji), prowokuje innych przez dyskusje, dogadywanie, zaczepianie

i pokazywanie niestosownych gestéw.

Kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig oraz przestrzeganie norm spotecznych:

a) chuliganskie wybryki wymagajace interwencji policji, sgdu itp. (kradziez, wytudzanie, szantaz,

cyberprzemoc, pobicia, upijanie sie, handel i stosowanie uzywek, molestowanie)

16. Uczen nie moze otrzymac oceny poprawnej lub wyiszej z zachowania w przypadku stwierdzenia , ze
publikowat w Internecie lub za pomocg innych $rodkéw komunikacji elektronicznej wulgaryzmy, obrazliwe

wypowiedzi lub materiaty multimedialne dotyczace innych oséb.

17. Uczeh nie moze otrzymaé¢ oceny poprawnej lub wyiszej z zachowania w przypadku pobicia

z uszkodzeniem ciata wymagajacym pomocy medycznej.

18. Wychowawca klasy w terminie klasyfikacji informuje ucznidw i rodzicéw o przewidywanej i ostatecznej

srédrocznej i rocznej ocenie zachowania zgodnie z terminami wskazanymi przez Dyrektora szkoty.

19. Ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce , w szczegdlnych sytuacjach, moze ulec zmianie

podczas posiedzenia Rady Pedagogicznej i jest na niej zatwierdzana

Rozdziat 52. Tryb odwotawczy od oceny zachowania

§55

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi
trybu ustalania ocen
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2. Zastrzezenia co do procedury ustalenia oceny zachowania ucznia muszg by¢ zgtoszone w formie
pisemnej w terminie 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, ze szczegdétowym
sformutowaniem zgtaszanych zastrzezen.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa ustalania tej oceny, a takze w szczegdlnych i uzasadnionych przypadkach, Dyrektor
szkoty powotuje komisje, ktéra ustala ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg
wiekszoscig gtosow; w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

4. W skfad komisji, o ktérej mowa w pkt 3 wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;
2) wychowawca klasy
3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie
4) pedagog
5) psycholog
6) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego
)

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

5. Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej

6) ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez komisje jest ostateczna.

Rozdziat 53. Promowanie i ukonczenie szkoty
§ 56
1. Uczen kl. IV - VI otrzymuje promocje do klasy programowo wyziszej, jezeli ze wszystkich

obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat klasyfikacyjne roczne
oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase albo ma mozliwosé przystgpienia do egzaminu poprawkowego.

3. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia
kl. 1= 1ll, na wniosek rodzicéw po zasiegnieciu opinii wychowawcy klasy. Do szczegdlnych przypadkow
zalicza sie:

1) posiadanie przez ucznia specyficznych trudnosci w nauce, potwierdzone orzeczeniem lub opinig poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

2) trudnosci i zaburzenia komunikacyjne, jezykowe i adaptacyjne zwigzane z przebywaniem w innych
Srodowiskach kulturowych, jezykowych lub ksztatceniem w innych systemach edukacji;

3) przewlekta choroba, uniemozliwiajaca realizacje obowigzku nauki, w tym indywidualnego nauczania;
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4) brak podstawowych umiejetnosci i wiadomosci do kontynuowania edukacji przedmiotowej w Il etapie
edukacyjnym z zakresu edukacji polonistycznej, przyrodniczej i matematycznej a zwtaszcza umiejetnosci
czytania, pisania;

4) niedojrzatos¢ emocjonalna, lek przed szkotg, nauczycielami, kolegami, paralizujgcy strach, ptaczliwosé,
moczenie sie;

5) niedojrzatos¢ fizyczna;

4. Na wniosek rodzicédw i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawecy klasy i po
uzyskaniu zgody rodzicow Rada Pedagogiczna moze postanowié o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty
podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

5. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowacé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3,
zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

6. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim otrzymujg z danych
zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczna ocene klasyfikacyjna. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca, nastepuje zmiana tej oceny na
najwyzszg pozytywng ocene koncows.

6. Uczen realizujgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie jest klasyfikowany
z wychowania fizycznego, muzyki, techniki oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia
sie zoceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych izachowania nie
wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.

7. Poczawszy od klasy 1V, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene z zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyréznieniem.

8. Uczen konczy szkote podstawowq jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyiszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktdrych realizacja zakonczyta sie w klasach
programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust.
2. oraz przystgpit do egzaminu ésmoklasisty. Obowigzek przystgpienia do egzaminu nie dotyczy uczniéw
zwolnionych z egzaminu na podstawie odrebnych przepiséw. (laureaci).

9. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w sprawie przyznania uczniom nagréd.

10. Uczen, ktory w danym roku szkolnym uzyskat srednig ocen co najmniej 4,75 oraz bardzo dobre lub
wzorowe zachowanie, otrzymuje nagrode ksigzkowa.

11. Rodzice ucznia, ktédry w danym roku szkolnym uzyskat srednig ocen co najmniej 5,00 oraz wzorowe
zachowanie otrzymujg list gratulacyjny ((Uzyskana srednia moze wynikac ze wszystkich ocen, jakie uczen
otrzymat na koniec roku szkolnego).

12. Uczen klasy 6smej, ktdry w catym cyklu nauczania, ze wszystkich przedmiotéw, uzyskat srednig ocen co
najmniej 4,75 oraz bardzo dobre lub wzorowe zachowanie, otrzymuje nagrode ksigzkowa.

13. Uczen klasy 6smej, ktéry w catym cyklu nauczania, ze wszystkich przedmiotéw, uzyskat srednig ocen co
najmniej 5,00 ( Srednia ocen moze wynikac ze wszystkich ocen, jakie w cyklu ksztatcenia otrzymat uczen na
koniec roku szkolnego) oraz wzorowe zachowanie w klasie ésmej , otrzymuje nagrode ksigzkowg oraz
zostaje upamietniony wpisem laudacji w Ztote]j Ksiedze, w ktérej sktada swdj podpis.
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14. Rodzice ucznia klasy dsmej, ktéry w catym cyklu nauczania, ze wszystkich przedmiotéw, uzyskat
$rednig ocen co najmniej 5,00 (Srednia ocen moze wynikac ze wszystkich ocen, jakie w cyklu ksztatcenia
otrzymat uczen na koniec roku szkolnego) oraz wzorowe zachowanie w klasie ésmej, otrzymujg list
gratulacyjny.

15. Uczen klasy pierwszej, drugiej i trzeciej, wyrdzniajgcy sie w nauce oraz reprezentujgcy wysoki poziom
zachowania i kultury osobistej i ktéry nie otrzymat uwagi negatywnej za naruszenie godnosci ( stownie i
fizycznie) drugiego ucznia, nauczyciela, pracownika w drugim poéfroczu, otrzymuje Dyplom Wzorowego
Ucznia.

16. Uczniow do nagrody, o ktérej mowa w pkt.15 wskazuje wychowawca oddziatu podczas zebrania rady
klasyfikacyjnej a zatwierdza Rada Pedagogiczna.

17. Poczagwszy od klasy czwartej, uczniowie mogg ubiegac sie o stypendium Burmistrza Miasta i Gminy
Miedzychéd.

18. Warunki i tryb przyznawania stypendiow Burmistrza MiG okresla aktualna uchwata Rady Miejskiej.

19. Uczniowie klas ésmych, konczacy nauke, majg prawo do nagréd ksigzkowych za prace w Samorzadzie
Uczniowskim, reprezentowanie szkoty w poczcie sztandarowym, prace w kotach zainteresowan oraz inne
dziatania nie okreslone wczesniej w powyzszym Statucie a wynikajgce ze specyfiki pracy szkoty.

20. Za szczegdlne osiagniecia, reprezentowanie szkoty w zawodach, konkursach, olimpiadach Iub
szczegoblne zaangazowanie w zycie szkoty Dyrektor moze przyznac nagrode specjalna.

15. Uczen klasy pierwszej, drugiej i trzeciej, wyrdzniajacy sie w nauce oraz reprezentujgcy wysoki poziom
zachowania i kultury osobistej, otrzymuje Dyplom Wzorowego Ucznia.

16. Ucznidow do nagrody, o ktérej mowa w pkt.15 wskazuje wychowawca oddziatu podczas zebrania rady
klasyfikacyjnej a zatwierdza Rada Pedagogiczna.

17. Poczagwszy od klasy czwartej, uczniowie mogg ubiegac sie o stypendium Burmistrza Miasta i Gminy
Miedzychdd.

18. Warunki i tryb przyznawania stypendiéw Burmistrza MiG okresla aktualna uchwata Rady Miejskiej....

19. Uczniowie klas ésmych, konczacy nauke, majg prawo do nagrdéd ksigzkowych za prace w Samorzadzie
Uczniowskim, reprezentowanie szkoty w poczcie sztandarowym, prace w kotach zainteresowan oraz inne
dziatania nie okreslone wczes$niej w powyzszym Statucie a wynikajace ze specyfiki

20. Za szczegdlne osiggniecia, reprezentowanie szkoty w zawodach, konkursach, olimpiadach lub
szczegllne zaangazowanie w zycie szkoty Dyrektor moze przyznaé nagrode specjalng

Rozdziat 54. Egzamin dsmoklasisty
§ 57

1. Egzamin &smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie aktualnego rozporzadzenia MEN.
Rozporzadzenie okredla szczegdtowe warunki i sposdb przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty dla
uczniow szkoty podstawowe;.

2. Egzamin dsmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;j.

3. Egzamin d&smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe i jest przeprowadzany
w 3 kolejnych dniach w ktdrych uczen zdaje:

1) pierwszego dnia - jezyk polski;
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2) drugiego dnia matematyke;
3) trzeciego dnia jezyk obcy nowozytny;

4. Egzamin ésmoklasisty:

1) z jezyka polskiego — trwa 120 minut;
2) z matematyki — trwa 100 minut;

3) z jezyka obcego nowozytnego - trwa po 90 minut.

5. Do egzaminu ésmoklasisty uczen przystepuje z jednego z nastepujacych jezykdw obcych nowozytnych:
angielskiego, francuskiego, hiszpanskiego, niemieckiego, rosyjskiego, ukrainskiego i wtoskiego.

6. Do czasu trwania egzaminu dsmoklasisty nie wlicza sie czasu przeznaczonego na sprawdzenie przez
ucznia poprawnosci przeniesienia odpowiedzi na karte odpowiedzi.

7. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepetnosprawnosci
sprzezone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnosé intelektualna w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu ésmoklasisty.

8. Uczeh posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu désmoklasisty, na wniosek
rodzicéw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

9. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:
1) nie przystgpit do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo

2) przerwat egzamin ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw — przystepuje do egzaminu z tego
przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w szkole, ktérej jest uczniem.

7. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych przystgpienie do egzaminu
d6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym, dyrektor okregowe]j komisji
egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek Dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku
przystgpienia do egzaminu dsmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw. Dyrektor szkoty sktada
whniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

8. Wyniki egzaminu ésmoklasisty nie wptywajg na ukoriczenie szkoty.

10. W szczegélnych przypadkach wynikajgcych ze stanu zdrowia lub niepetnosprawnosci ucznia, za zgoda
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, egzamin dsmoklasisty moze by¢ przeprowadzony w innym
miejscu niz szkota.

11.Wniosek o wyrazenie zgody, o ktérej mowa w ust. 10, sktada do dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej dyrektor szkoty w porozumieniu z rodzicami ucznia albo petnoletnim uczniem, nie pdzniej
niz na 3 miesigce przed terminem egzaminu ésmoklasisty.
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12.0pinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych
trudnosciach w uczeniu sie, o ktérej mowa w art. 44zzr ust. 5 ustawy, przedktada sie Dyrektorowi szkoty
nie pézniej niz do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym uczen przystepuje do egzaminu
6smoklasisty.

13.0bserwatorami egzaminu dsmoklasisty mogg by¢:

1) delegowani pracownicy ministerstwa obstugujgcego ministra witasciwego do spraw oswiaty
i wychowania;
2) delegowani przedstawiciele Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisji egzaminacyjnych;

3) delegowani przedstawiciele organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny, organu prowadzacego szkote,
szkoty wyzszej, placéwki doskonalenia nauczycieli i poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, posiadajgcy upowaznienie dyrektora okregowej komisji egzaminacyjne;.

14.0soby, o ktérych mowa w ust. 2, nie uczestniczg w przeprowadzaniu egzaminu dsmoklasisty.

15.W przypadku zagrozenia lub nagtego zaktdcenia przebiegu egzaminu dsmoklasisty z danego przedmiotu
przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego zawiesza lub przerywa egzamin ésmoklasisty z tego przedmiotu
i powiadamia o tym dyrektora okregowe] komisji egzaminacyjnej.

16. Dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, w porozumieniu z dyrektorem Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej, podejmuje decyzje w sprawie dalszego przebiegu egzaminu désmoklasisty z danego
przedmiotu.

17.Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego informuje dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej
0 uzyskanym przez ucznia tytule laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej oraz laureata konkursu
przedmiotowego, o ktérych mowa w Ustawie, uprawniajagcym do zwolnienia z egzaminu dsmoklasisty
z danego przedmiotu.

18.W zaswiadczeniu o szczegdtowych wynikach egzaminu ésmoklasisty w miejscach przeznaczonych na
wpisanie wyniku egzaminu dsmoklasisty z danego przedmiotu wpisuje sie ,, 100 % punktéw” oraz
odpowiednio ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Rozdziat 55. Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne
§ 58

1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczer zaleznie od
wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie lub
nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory swiadectw okreslajg odrebne przepisy.

2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktdry otrzymat promocje do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje Swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie promocji
z wyrdznieniem.

3. Na swiadectwach szkolnych promocyjnych i swiadectwach ukonczenia szkoty, w czesci dotyczacej
szczegblnych osiggnied ucznia, odnotowuje sie :

Statut Szkoty Podstawowej nr 1 w Miedzychodzie Strona 84



1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem — w zawodach wiedzy,
artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora oswiaty albo organizowanych co najmniej na
szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajgce na terenie szkét;

2) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub srodowiska
szkolnego;

3) inne osiggniecia wymienione w aktualnych komunikatach Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty.

3. Uczen szkoty, ktéry ukonczyt dang szkote, otrzymuje swiadectwo ukoriczenia szkoty.

4. Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ogdlnopolskim
wpisuje sie na $wiadectwie najwyzsza pozytywna koricowa ocene klasyfikacyjng, nawet, jesli wczesniej
dokonano klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

5. Uczen szkoty podstawowej, ktéry przystapit do egzaminu otrzymuje zaswiadczenie.

6. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica, wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu nauczania.

7. Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacje szkolng. Waznos$é legitymacji szkolnej potwierdza sie
w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty waznosci i pieczeci urzedowej szkoty.

8. Swiadectwa i legitymacje szkolne sg drukami $cistego zarachowania.

9. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji i Swiadectw ukonczenia szkoty.
10.Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukoriczenia szkoty i zaswiadczenia dotyczace przebiegu

nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez szkote.

11.Nie dokonuje sie sprostowan na Swiadectwach ukonczenia szkoty i zaswiadczeniach. Dokumenty,
o ktérych mowa podlegajg wymianie.

12.W przypadku utraty oryginatu $wiadectwa, uczen lub absolwent moze wystgpi¢ odpowiednio do
Dyrektora szkoty z wnioskiem o wydanie duplikatu.

13.Za wydanie duplikatu swiadectwa pobiera sie optate w wysokosci rownej kwocie optaty skarbowej od
legalizacji dokumentu. Optate wnosi sie na rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora szkoty.

DZIAt X PODSTAWOWE PRAWA | OBOWIAZKI CZLONKA SPOLECZNOSCI SZKOLNE)

Rozdziat 56. Uczniowie szkoty
§ 59
1. Warunki i tryb przechodzenia uczniéw do szkoty z innych typdw szkét regulujg odrebne przepisy.
2. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

3. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktérym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukoriczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz do
ukoniczenia 18 roku zycia.

4. Na whniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczg¢ dziecko, ktére w danym roku
kalendarzowym konczy 6 lat.
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5. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktérym mowa w ust. 3, jezeli dziecko:
1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajgcym rok szkolny, w ktérym ma

rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez publiczng poradnie
psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng oraz zatrudniajgcg
pracownikéw posiadajgcych kwalifikacje okreslone dla pracownikéw publicznych poradni psychologiczno-
pedagogicznych.

6. Rekrutacja odbywa sie na podstawie odrebnego regulaminu.

Rozdziat 60. Prawa ucznia
§63

Kazdy uczen Szkoty Podstawowej nr 1 im. Miasta Stotecznego Warszawy w Miedzychodzie ma prawo do:

1) opieki zaréwno podczas lekgcji, jak i podczas przerw;

2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;

3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

4) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;

5) zapoznania sie z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegolne oceny;

6) jawneji umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami WZO;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej;

8) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze swoimi
mozliwosciami i umiejetnosciami;

9) realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez wychowawece klasy;

10) indywidualnego toku nauki, po spetnieniu wymagan okreslonych w odrebnych przepisach;

11) korzystania z poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego;

12) korzystania z bazy szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad okreslonych przez
Dyrektora szkoty;

13) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadowg;

14) zwracania sie do Dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz oczekiwania
pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

15) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych;

16) wypoczynku podczas przerw Swigtecznych i ferii szkolnych bez koniecznosci odrabiania pracy domowej;

17) do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze.
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Rozdziat 61. Obowigzki ucznia
§ 64

1.Kazdy uczen Szkoty Podstawowej nr 1 im. Miasta Stotecznego Warszawy w Miedzychodzie ma
obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie;
2) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig;
3) systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia w obowigzkowych

i wybranych przez siebie zajeciach;

4) bezwzglednego podporzadkowania sie zaleceniom Dyrektora szkoty, nauczycieli oraz ustaleniom
Samorzadu Uczniowskiego Iub samorzadu klasy;

5) przestrzegania zasad kultury i wspétzycia spotecznego, w tym:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom;

b) szanowania godnosci osobistej, pogladdéw i przekonan innych ludzi,
c) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

6) troszczenia sie 0 mienie szkoly i jej estetyczny wyglad;

7) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;

8) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych;

9) uczeszczania na zajecia w estetycznym stroju; strdj galowy obowigzuje uczniéw podczas uroczystosci
szkolnych, egzamindw, egzamindw prébnych; stréj galowy dla dziewczat to ciemna spddnica lub ciemne
spodnie i biata bluzka, a dla chtopcéw biata koszula i ciemne spodnie;

10) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat traktowany jest na réwni
z uczestnictwem na zajeciach szkolnych;

11) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;

12) stwarzania atmosfery wzajemnej zyczliwosci;

13) dbania o zdrowie, bezpieczenistwo swoje i kolegdw, wystrzegania sie wszelkich szkodliwych natogéw:
a) nie palié¢ tytoniu;

b) nie pi¢ alkoholu;

c) nie uzywacd srodkow odurzajacych;

14) pomagania kolegom w nauce, a szczegdlnie tym, ktorzy majg trudnosci powstate z przyczyn od nich
niezaleznych;

15) przestrzegania zasad higieny osobistej, dbania o estetyke ubioru oraz indywidualnie dobranej fryzury;

16) posiadania aktualnych wynikéw okresowych badan lekarskich wykonywanych wg. harmonogramu
badan.
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2. Uczniom nie wolno:
1) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotow i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu;
2) wychodzi¢ samowolnie poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaje¢;

3) spozywac positkdw i napojéw w czasie zaje¢ dydaktycznych, chyba ze jest to podyktowane sytuacjg
zdrowotng ucznia lub nauczyciel wyrazi zgode;

4) rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i diwiekdéw bez wiedzy i zgody
zainteresowanych;

5) uzywad podczas zaje¢ edukacyjnych telefonédw komadrkowych, poza sytuacjami, gdy jest to niezbedne
w celu realizacji procesu dydaktycznego i nakazane przez nauczyciela.

6) w sytuacjach nagtych informacje przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu szkoty;

7) zapraszac obcych oséb do szkoty;

8) wykonywac innych czynnosci, ktore reguluje Regulamin zachowania uczniéw w szkole.

3. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne zgromadzone w szkole.
W przypadku ich zniszczenia kazdy ponosi koszty materialne naprawy.

Uczen i jego rodzice odpowiadajg materialnie za Swiadomie wyrzadzone przez ucznia szkody.

4. Wszyscy uczniowie naszej szkoty majg obowigzek troszczy¢ sie o honor szkoty i kultywowac jej tradycje.

Rozdziat 62. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
§ 65

1. Uczen, ktdrego prawa zostaty naruszone, ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy oddziatu.
2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do Dyrektora szkoty.
3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupe ucznidéw badZ za posrednictwem
Samorzadu Uczniowskiego.
4. Skargi mogg by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.
5. Skargi i wnioski nie nalezagce do kompetencji szkoty przekazywane sg do wnoszacego ze wskazaniem
wiasciwego adresata.

6. Whnioski i skargi nie zawierajgce imienia i nazwiska wnoszgcego pozostawia sie bez rozpatrzenia.

7.Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki stuzbowe] o sposobach
zatatwienia sprawy i wynikach postepowania wyjasniajgcego.

8. Wnoszgacy skarge otrzymuje informacje pisemng odpowiedzZ o sposobie rozstrzygniecia sprawy.

9. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacje o sposobie rozstrzygniecia sprawy, otrzymuje réwniez
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organ prowadzgcy oraz organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny.

10. Za jakos¢ i prawidtowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadajg osoby, na ktére
dekretowano skarge.

11. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ sie w mozliwie najszybszym terminie.

Rozdziat 63. Nagradzanie uczniéow
§ 66

1. Uczent moze otrzymadé nagrode za:

1) najwyzsze oceny z poszczegdlnych przedmiotdw i zachowania;

2) szczegodlnie wyrdzniajgce sie zachowanie;

)
)
3) wybitne osiggniecia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i imprezach sportowych;

)

4) wzorowa dziatalnosé na rzecz klasy lub szkoty;

2. Rodzaje nagréd:

1) pochwata wychowawcy klasy wobec zespotu klasowego;

2) pochwata Dyrektora szkoty wobec klasy;

3) pochwata Dyrektora szkoty wobec uczniow catej szkoty;

4) dyplom uznania;

5) list pochwalny do rodzicdw lub opiekunéw prawnych ucznia;
6) nagroda Dyrektora za szczegdlne osiggniecia;

7) nagrody sportowe;

3. Uczen ma prawo do rownego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczen, ktdry czuje sie
pokrzywdzony ze wzgledu na niesprawiedliwg nagrode ma prawo wnies¢ zastrzezenia do Dyrektora
w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.

Rozdziat 64. Karanie uczniow
§ 67

1. W przypadku udowodnienia winy uczen moze otrzymac kare za:
1) nieprzestrzeganie zapiséw statutu;
2) nieusprawiedliwione nieobecnosci na lekcjach;

3) wykroczenie zagrazajgce zyciu i zdrowiu innych cztonkdéw spotecznosci Szkoty.
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2. Rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy klasy;
1) nagana wychowawcy klasy

2) upomnienie Dyrektora szkoty;
3) nagana Dyrektora szkoty

4) brak mozliwosci udziatu ucznia do udziatu w konkursach i imprezach organizowanych przez szkote do
momentu zniesienia kary przez Dyrektora Szkoty na wniosek wychowawcy;

5) brak mozliwosci udziatu ucznia w reprezentowaniu szkoty do momentu zniesienia kary przez Dyrektora
na wniosek wychowawcy;

6) zakaz udziatu w wycieczce klasowej lub innych zajeciach wyjazdowych,
7) przeniesienie ucznia do rdwnolegtej klasy

8) brak mozliwosci petnienia wybieralnej funkcji w samorzadzie klasowym lub szkolnym przez ucznia, ktory
w poprzednim roku szkolnym lub po pierwszym pétroczu uzyskat zachowanie nieodpowiednie lub naganne.

3.Przy zastosowaniu kary bierze sie pod uwage w szczegdlnosci stopied winy ucznia, rodzaj i stopien
naruszonych obowigzkéw, rodzaj i rozmiar ujemnych nastepstw przewinienia, dotychczasowy stosunek
ucznia do cigzagcych na nim obowigzkéw, zachowanie sie po popetnieniu przewinienia oraz cele
zapobiegawcze i wychowawcze, ktére kara ma zrealizowac.

4. Uczenn moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedna kare.

5. Kara nie moze naruszac nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

6. Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia.

7.0dwotanie od natozonej kary wnosi sie do Dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy.

8. Uczen ma prawo do odwotania sie od kary w ciggu 7 dni od jego zdaniem krzywdzacej decyzji.
Odwotanie rozpatruje Komisja w skfadzie: wychowawca, pedagog szkolny, w terminie do 7 dni od dnia
whiesienia odwotania.

9. Decyzja komisji jest ostateczna.

10. Szkofa ma obowigzek powiadomienia rodzicéw ucznia o zastosowanej wobec niego karze z podaniem
przyczyn zastosowania takiego srodka wychowawczego i pouczeniem o prawie rodzicow do odwotania sie
od wymierzonej kary.

Rozdziat 65. Szczegétowe zasady karnego przeniesienia ucznia do innej szkoty
§ 68

1. Rada Pedagogiczna szkoty moze podjg¢ uchwate o rozpoczeciu procedury karnego przeniesienia do innej
szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje Kurator Oswiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do karnego przeniesienia do innej szkoty:
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1) swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem zdrowia dla innych
uczniow lub pracownikéw Szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykdw;

3) swiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub naruszanie
godnosci, uczué religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wytudzanie, szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkdw spotecznosci szkolnej;
8) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego;

9) notoryczne famanie postanowien statutu szkoty

10) zniestawienie szkoty, np. na stronie internetowej;

11) fatszowanie dokumentéw szkolnych;

12) popetnienie innych czynéw karalnych w swietle Kodeksu Karnego.

Rozdziat 66. Procedura postepowania przy karnym przeniesieniu ucznia do innej szkoty

§69

1. Podstawag wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz protokét
zeznan Swiadkdéw zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa, Dyrektor niezwtocznie powiadamia
organa Scigania.

2. Dyrektor szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje zebranie Rady
Pedagogicznej danej szkoty.

3. UczeA ma prawo wskazac swoich rzecznikdw obrony. Rzecznikami ucznia moga byé: wychowawca klasy,
pedagog szkolny. Uczen moze sie réwniez zwrdcié o opinie do Samorzadu Uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej petng analize postepowania ucznia jako
cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca klasy zobowigzany jest
zachowac obiektywnos¢. Wychowawca klasy informuje RP o zastosowanych dotychczas $rodkach
wychowawczych i dyscyplinujacych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych,
ewentualnej pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j.

5. Rada Pedagogiczna w gtosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje uchwate
dotyczacg danej sprawy.

6. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi szkoty.

7. Dyrektor szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem uzyskania opinii.
Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje wykonania uchwaty Rady
Pedagogiczne;.

8. W przypadku niepetnoletniego ucznia szkoty Dyrektor kieruje sprawe do Kuratora Oswiaty.

9. Jezeli uczen nie jest petnoletni, decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg rodzice.
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10. W przypadku petnoletniosci ucznia, oprécz wreczenia decyzji uczniowi, do rodzicdw kierowane jest
pisemne powiadomienie listem poleconym.

11. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego w pouczeniu zawartym
w decyzji w terminie 7 dni od jej doreczenia.

12. W trakcie catego postepowania odwofawczego uczen ma prawo uczeszcza¢ na zajecia do czasu
otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji tej nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci.

Rozdziat 67. Warunki bezpiecznego pobytu uczniéw w szkole
§70

1. W celu zapewnienia bezpieczeristwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami oraz innymi przejawami
patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto wchodzi na teren szkoty sprawuja:
pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujgcy nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli dyzurnych oraz
pracownikéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku oraz podczas przerw miedzylekcyjnych.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczernstwo w czasie organizowanych
przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczernstwo ucznidow
odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on rdwniez do niezwlocznego
poinformowania Dyrektora szkoty o kazdym wypadku, majgcym miejsce podczas zajeé;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach petnig wyznaczeni nauczycieli zgodnie z harmonogramem
dyzuréw;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoty petng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw
ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz
z opiekunami.

4. W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownia - informatyki, pracownia
chemiczna opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie zaje¢, opracowuje
regulamin pracowni (stanowiska pracy) i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniéw.

5. Szkota na state wspdtpracuje z policjg i strazg miejska.

6. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji Dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel danych zajec
edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicéw, w ktérym podano przyczyne zwolnienia oraz dzien i godzine
wyijscia ze szkoty.

7. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwotac¢ pierwsze lekcje, a zwolni¢ ucznidw z ostatnich.
8. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod warunkiem, ze

Dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny pracownik szkoty.

9. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktéry jest jego swiadkiem, zawiadamia
pielegniarke szkolng, szkolnego inspektora bhp oraz Dyrektora szkoty.
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10. Dyrektor Szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoty pogotowie ratunkowe (w razie
potrzeby), rodzicéw oraz organ prowadzacy.

11. O wypadku Smiertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator oswiaty,
a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.

12. W celu zapewnienia bezpieczeristwa uczniom w budynku szkoty obowigzuje catkowity zakaz uzywania
telefonéw komodrkowych, z wyjgtkiem zapisu § 64 ust.2 pkt 5. W przypadku ztamania tej zasady uczen
otrzymuje uwage negatywng zgodnie ze szkolnym systemem oceny zachowania. Z telefondw mozna
korzystaé wytgcznie na boisku szkolnym.

Rozdziat 68. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczeristwa uczniom

§71

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw, nad ktérymi sprawuje
opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy i zarzadzenia odnosnie bhp
i p/poz., a takze odbywac¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez dyrektora szkoty.
W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecnosci w miejscu podlegajgcym jego nadzorowi;

2) aktywnego petnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajgcych od przyjetych
norm. W szczegdlnosci powinien reagowac¢ na niebezpieczne, zagrazajgce bezpieczeAstwu ucznidw
zachowania i inne. Nauczyciel nie moze zajmowaé sie sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie
rozméw z rodzicami i innymi osobami i czynnosciami, ktore przeszkadzajg w czynnym spetnianiu dyzuru;

3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania drzwi do sal lekcyjnych;
4) dbania, by uczniowie nie Smiecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek i innych urzadzen szkolnych

oraz by nie niszczyli roslin i dekoracji;

5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez ucznidow ustalonych zasad wchodzenia do budynku szkolnego
lub sal lekcyjnych;

6) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;

7) niedopuszczanie do palenia papierosow, e — papieroséw oraz stosowania innych uzywek na terenie

szkoty;

8) natychmiastowego zgtoszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia dziatan zmierzajgcych
do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku;

4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zejs$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa.

5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wtasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom biorgcym udziat
w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska. Prace mogg by¢ wykonywane po zaopatrzeniu uczniéw
w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i sSrodki ochrony indywidualnej.
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6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwtocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych miejsc osoby
powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zajec.

7. Nierozpoczynanie zaje¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktdrych majg by¢ prowadzone
zajecia stan znajdujgcego sie wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa.

8. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i koniczenia zajec
edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniéw do petnych przerw miedzylekcyjnych.

9. Nauczyciel ma obowigzek zapoznac sie i przestrzegac Instrukcji Bezpieczeristwa PoZzarowego w szkole.

10. Nauczyciel organizujgcy wyjscie uczniéw ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek przestrzegaé zasad
ujetych w procedurze Organizacji wycieczek szkolnych i zagranicznych, obowigzujgcej w szkole.

11. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazajg
bezpieczenstwu ucznidw i nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa
nauczyciel ma obowigzek zgtosi¢ to Dyrektorowi szkoty celem usuniecia usterek. Do czasu naprawienia
usterek nauczyciel ma prawo odmaoéwié prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

2) podczas zajec nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy skierowac go
w towarzystwie dorostej osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje taka potrzeba udzieli¢ mu pierwszej
pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomic¢ rodzicow ucznia niepetnoletniego. Jesli jest to nagly
wypadek, powiadomic Dyrektora szkoty i rodzicow;

4) nauczyciel powinien kontrolowac¢ witasciwg postawe ucznidéw w czasie zaje¢. Korygowac zauwazone
btedy i dbac o czystos¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakonczeniu;

5) po skonczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopusci¢ do gwattownego ich
otwarcia przez wybiegajgcych ucznidw;

6) ucznidow chcacych skorzystac z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

7) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej, zapewnienia

wtasciwego oswietlenia i temperatury, zgodnie z mozliwosciami, jakie zapewnia Dyrektor szkoty;

8) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.

12. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapoznac uczniéw z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drdg ewakuacyjnych;
)

4) zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.
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Rozdziat 69. Formy zapewnienia bezpieczeristwa uczniom w szkole
§72

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczeristwo w czasie organizowanych zaje¢, poprzez:
1) petnienie dyzuréw nauczycieli; harmonogram ustala dyrektor szkoty, dyzur nauczycieli rozpoczyna sie od
godziny 7:45 i trwa do zakoniczenia zaje¢ w szkole — zgodnie z harmonogramem;

2) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia: réwnomierne roztozenie zaje¢ w poszczegélnych dniach,
roznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu, nietgczenie w kilkugodzinne jednostki zajec z tego samego przedmiotu,
z wytgczeniem przedmiotéw, ktdrych program tego wymaga;

2a) zasada, o ktérej mowa w pkt 2 nie obowigzuje oddziatdw przygotowawczych, jesli takie funkcjonujg
w szkole;

3) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajeciach wymagajacych podziatu na grupy;
4) obcigzanie ucznidw pracg domowg zgodnie z zasadami higieny;

5) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

6) odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

7) oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

8) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspétdziatanie z organizacjami zajmujacymi sie
ruchem drogowym;

9) kontrole obiektéw budowlanych nalezgcych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkdéw korzystania z tych obiektéw. Kontroli obiektéw dokonuje dyrektor szkoty co
najmniej raz w roku;

10) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

11) oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposéb wyrazny i trwaty;

12) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzgcych poza teren szkoty w sposdb uniemozliwiajgcy
bezposrednie wyjscie na jezdnie;

13) ogrodzenie terenu szkoty;
14) zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;
15) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem ucznidw do pomieszczen gospodarczych;

16) wyposazenie schodéw w balustrady z poreczami zabezpieczajgcymi przed ewentualnym zsuwaniem sie
po nich.

17) wyposazenie wyznaczonych pomieszczen szkoty w apteczki zaopatrzone w niezbedne Srodki do
udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

18) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkéw antropometrycznych uczniéw, w tym dzieci
niepetnosprawnych;

19) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczgcymi w imprezach i wycieczkach
poza terenem szkoty;

20) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;
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21) udostepnianie kart charakterystyk niebezpiecznych substancji i preparatéow chemicznych
zgromadzonych w szkole osobom majgcym z nimi kontakt;

22) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego poprzez mocowanie
na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktdrych przemieszczanie sie moze stanowié
zagrozenie dla zdrowia ¢wiczgcych.

Rozdziat 70. Formy wspétpracy szkoty z rodzicami uczniéow
§73

1. Wspoétpraca Dyrektora Szkoty z rodzicami:

1) zapoznawanie rodzicéw z gtdwnymi zatozeniami zawartymi w statucie szkoty, m.in. organizacjg szkoty,
zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi i opiekuriczymi na zebraniach informacyjnych
organizowanych dla rodzicéw i uczniéw przyjetych do klas |;

2) wspodtpraca Dyrektora szkoty z Radg Rodzicdw - informowanie o biezgcych problemach szkoty, zasieganie
opinii rodzicéw o pracy szkoty w ramach kompetencji Rady;

3) przekazywanie informacji, za posrednictwem wychowawcéw klas, o wynikach pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej podczas spotkan z rodzicami;

2. Wspodtdziatanie w zakresie:

1) doskonalenia organizacji pracy szkoty, procesu dydaktycznego i wychowawczego;
2) poprawy warunkdéw pracy i nauki oraz wyposazenia szkoty;

3) zapewnienia pomocy materialnej uczniom;

4) wyjasniania probleméw wychowawczych.

a) wyjasnianie spraw, o ktérych mowa w ust 2 pkt 4 nastepuje:

- za posrednictwem Oddziatowych Rad Rodzicow,

- za posrednictwem Rady Rodzicow.

4. Formy wspétdziatania rodzicow i nauczycieli:

1) rozmowy indywidualne z rodzicami;

2) spotkania z rodzicami;

3) drzwi otwarte zgodnie z harmonogramem na dany rok szkolny.

5. Spotkania z rodzicami stuzg miedzy innymi:

1) przekazywaniu informacji o ocenach uczniéw i problemach wychowawczych;
2) ustaleniu form pomocy;

3) wprowadzeniu rodzicéw w system pracy wychowawczej w klasie i szkole;

4) wspdlnemu  rozwigzywaniu  wystepujgcych problemdw, uwzglednianie propozycji rodzicow,
wspottworzenie zadan wychowawczych do realizacji w danej klasie;

5) zapraszaniu rodzicéw do udziatu w spotkaniach okolicznosciowych,
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6) udziatowi rodzicdw w zajeciach pozalekcyjnych: wycieczkach, rajdach, biwakach, imprezach sportowych;

7) zapoznaniu z procedurg oceniania i klasyfikowania ucznidw oraz zasadami usprawiedliwiania
nieobecnosci uczniéw oraz zwalniania ich z zaje¢;

8) obowigzkowemu informowaniu rodzicdw, przez wychowawce o przewidywanej dla ucznia ocenie
niedostatecznej oraz o innych przewidywanych ocenach z przedmiotéw oraz zachowania.

6. Do kontaktéw rodzica z nauczycielem stuzy dziennik elektroniczny; za pomocg dziennika elektronicznego
mozna umowic sie na spotkanie z nauczycielem.

DZIAL XI KSZTALCENIE NA ODLEGtOSC

Rozdziat 71. Zasady organizowania ksztatcenia na odlegtos¢

8§74

1. Zajecia w szkole zawiesza sie, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub
miedzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z uczniami,
zagrazajgcej zdrowiu uczniéw;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidéw innego niz okreslone
w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkofach i placéwkach oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 32
ust. 11 Ustawy Prawo oswiatowe.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwdch dni Dyrektor szkoty
organizuje dla ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Zajecia te s3
organizowane nie pdZniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajeé, o ktérym mowa w ust. 1.

3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, o ktérych mowa w ust. 2, s3
realizowane:

1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego, o ktérym mowa w art. 44a ust. 1, lub

2) z wykorzystaniem sSrodkow komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane informacji miedzy
nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela potwierdzajgcych
zapoznanie sie ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych dziatan, lub

4) w inny sposéb niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajgcy kontynuowanie procesu ksztatcenia i wychowania.
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4. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢,
o ktéorych mowa w ust. 2, Dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i organ sprawujgcy nadzér
pedagogiczny.

5. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor szkoty lub placéwki, za zgodg organu prowadzacego
i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, moze odstgpi¢ od
organizowania dla uczniéw zajeé¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, o ktérych
mowa w ust. 2.

6. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw ucznia, a w przypadku ucznidow petnoletnich — tych ucznidw,
i w porozumieniu z organem prowadzgacym, umozliwia uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania, realizacje zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania oraz sytuacje zewnetrzna.

7. Inne, szczegdtowe zadania spoczywajace na szkole oraz Dyrektorze szkoty, dotyczace ksztatcenia na
odlegto$¢ ucznidw przyjetych do podmiotu leczniczego reguluje ustawa Prawo os$wiatowe oraz
rozporzadzenia ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wydane na ich podstawach zarzadzenia Dyrektora
szkoty.

Rozdziat 72. Sposoby prowadzenia zaje¢ na odlegtos¢
§75

1. Podstawowy kontakt nauczyciel - uczen - rodzic odbywa sie poprzez e-dziennik Librus, w ktérym
pojawiajg sie biezgce komunikaty oraz wszelkie zmiany ustalonych form pracy zdalnej.

2. Dziatania w ramach ksztatcenia na odlegto$¢ mogg by¢ prowadzone m.in. w oparciu o:

1) dziennik elektroniczny;

2) platformy Teams - Microsoft365;

3) lekcje onlineg;

4) webinaria;

5) materiaty edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach intemetowych;
6) zintegrowang platforme edukacyjng https://epodreczniki.pl/;

7) programy telewizji publicznej i audycje radiowe;

8) podreczniki, éwiczenia, karty pracy, ktére uczen juz posiada;

9) materiaty dostepne na stronach intemetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych
komisji egzaminacyjnych;

10) inne materiaty wskazane przez nauczyciela (np. wydawnictwa i portale edukacyjne),

11) inny sposéb wskazany przez nauczyciela (po uzgodnieniuz Dyrektorem szkoty).
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3. O wyborze sposobu prowadzenia zaje¢ w ramach ksztatcenia na odlegtos¢ decyduje nauczyciel,
uwzgledniajgc specyfike nauczanego przedmiotu, bezpieczenstwo w cyberprzestrzeni oraz
mozliwosci techniczne uczestnikéw tego procesu.

4. Praca on-line uczen - nauczyciel odbywa sie wedlug wczesniej ustalonego w terminarzu
harmonogramu, w czasie rzeczywistym (czyli w tym czasie, w ktéorym klasa ma ustalong lekcje
w planie).

5. Lekcja on-line moze trwaé do 30 minut.

6. Liczba lekcji on-line w danym dniu nie moze przekraczac:
1) 3 godzin dydaktycznych dla uczniow klas 1 - 3;

2) 4 godzin dydaktycznych dla uczniéw klas 4 - 6;

3) 6 godzin dydaktycznych dla uczniéw klas 7 - 8.

7. Do ilosci godzin wskazanych w ust. 5 pkt 1 - 3 nie wlicza sie sesji trwajgcych do 10 minut (o ktérych
informacja powinna by¢ odnotowana w terminarzu dziennika elektronicznego Librus).

8. Nauczyciel prowadzacy zajecia on-line zamieszcza odpowiednie informacje o tym zdarzeniu
w terminarzu dziennika elektronicznego Librus najpdzniej w dzien roboczy poprzedzajacy lekcje do
godz. 18.00.

9. Po przeprowadzonych zajeciach on-line nauczyciel pozostaje dostepny na platformie zgodnie
z planem lekcji i prowadzi konsultacje dla uczniéw danej klasy wg potrzeb.

Rozdziat 73. Zadania wychowawcoéw i nauczycieli w czasie ksztatcenia na odlegtosc.
§76

1. Wychowawca klasy reaguje na biezgce potrzeby i problemy zwigzane z ksztatceniem zdalnym, ktére
zgtaszaja jego wychowankowie lub rodzice.

2. Wskazuje sposéb kontaktu ze swoimi wychowankami i warunki, w jakich uczniowie i rodzice moga
korzystac ze zdalnych konsultacji z wychowawcg klasy.

3. W ramach zaje¢ z wychowawcg zapoznaje sie z problemami, z jakimi borykajg sie uczniowie,
wspiera ich, pomaga w rozwigzywaniu probleméw, otacza swoich wychowankdw opieka
i zainteresowaniem, motywuje do pracy, w razie potrzeby kieruje uczniéw do pedagoga szkolnego.

4. Raz w tygodniu (poniedziatek) wychowawca jest obowigzany przesyta¢ do pedagoga szkoty poprzez
wiadomosé w dzienniku elektronicznym Librus informacje o ewentualnym niewywigzywaniu sie z realizacji
obowigzku szkolnego przez ucznidow za poprzedni tydzien.

5. Nauczyciel jest zobowigzany do realizacji tematéw na biezgco, zgodnie z obowigzujgcym tygodniowym
rozktadem zajec.
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6. Nauczyciel udostepnia materiaty lub organizuje spotkania on-line w dni robocze od poniedziatku do
pigtku, zgodnie z planem zaje¢ umieszczonym w dzienniku elektronicznym Librus (istnieje mozliwos6
udostepnienia materiatéw potrzebnych do lekcji dzien wczesniej).

7. Udostepnione uczniom materiaty i zadania nauczyciel przekazuje dyrekcji zgodnie z przydziatem
z nadzoru.

8. Kopie materiatéw dydaktycznych nauczyciel moze wystaé rodzicom ucznia na wyrazng ich prosbe

9. Lekcje z wykorzystaniem platform audio-wizualnych odnotowywane s3 przez nauczyciela
w terminarzu dziennika elektronicznego nie pdzniej niz dzien roboczy (do godziny 18.00) przed dniem,
w ktérym odbywac sie bedg zajecia. Nalezy umieszczac przy tym dopisek ,,LEKCJA OBOWIAZKOWA”.
10. Jesli nauczyciel decyduje sie prowadzi¢ lekcje z wykorzystaniem dziennika elektronicznego, to

zgodnie ze swoim planem pozostaje do dyspozycji uczniéw w ramach konsultacji.

11. Nieobowigzkowe konsultacje nalezy rdéwniez odnotowywa¢ w dzienniku elektronicznym
z komentarzem ,,KONSULTACJE DLA UCZNIOW CHETNYCH”.

12. Nauczyciele mogg dokonaé¢ modyfikacji w rozktadach materiatu danego przedmiotu, tak aby
umozliwit on realizacje podstawy programowe;j.

13. Nauczyciel jest zobowigzany do urozmaicenia metod form pracy, np.: praca on-line, praca pisemna,
praca z podrecznikiem, quizy, wirtualne wycieczki.

14.Nauczyciel moze korzystac z bezptatnych aplikacji oraz ustalonych zrédet komunikacji.

15. Zaproponowane zadania nie mogg powodowaé koniecznosci zakupu dodatkowych materiatow,
srodkéw dydaktycznych itp.

16. Nauczyciel moze wymagac od ucznidw wykonania okreslonych polecen, zadan, prac, projektéow

lub poprosi¢ o samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie jej np. w postaci zdjecia,
nagrania utworu muzycznego, filmiku przestanego drogg mailowa, notatki w edytorze tekstu, prezentacji.

17. Zdalne nauczanie nie moze polegaé¢ tylko i wytacznie na przesytaniu zakresu materiatu do
samodzielnego opracowania przez ucznia.

18. Nauczyciel oceniania prace i aktywnosci ucznidw z zachowaniem termindw i zasad ustalonych
w PSO gtéwnie w formie informacji zwrotnej, szczegdlnie o poprawnosci wykonanej pracy.

19. Nauczyciel okresla termin wykonania zadanej pracy oraz formy przekazania pracy do sprawdzenia.

20. Odestanie pracy domowej przez ucznia w okreslonym terminie jest obowigzkowe (nauczyciel nie jest
zobowigzany do ustalenia przyczyny nieodestania pracy przez ucznia).

21. Nauczyciel ma obowigzek umozliwia¢ poprawy ocen i zaliczenia uczniom, ktdrzy zgtoszg takg potrzebe.

22. Planujac zajecia lekcyjne, nauczyciel musi pamietaé o dostosowaniu zadan dla ucznidéw z trudnosciami
W hauce.
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23. Nauczyciele umozliwiajg uczniom uczestnictwo w konsultacjach, zaréwno on-line Ilub
indywidualnie- na terenie szkoty - o ile sytuacja na to pozwala.

24. Kazdy nauczyciel kontroluje, czy uczen lub jego rodzic odczytuje wiadomosci z wystanymi
zadaniami do pracy zdalnej.

25. Nauczyciele, nauczyciele specjalisci, bibliotekarze, pedagog i psycholog oraz nauczyciele
Swietlicy mogg by¢ zobowigzani do prowadzenia zaje¢ dla wybranych uczniéw albo pozostawania do
dyspozycji ucznidw i rodzicéw na terenie szkoty, zgodnie z rozporzadzeniem wydanym przez
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i zarzagdzenia Dyrektora szkoty.

Rozdziat 74. Zadania i obowigzki uczniéw w czasie ksztatcenia na odlegtosc
§77

1. Uczenh ma obowigzek systematycznej pracy w ramach zdalnego nauczania, w szczegélnosci zapoznania
sie zzadanym materiatem i odrabiania zadanych zadan.

2. Uczen samodezielnie (np. przez e-dziennik) lub z pomoca rodzicéw nawigzuje kontakt z wychowawca
i nauczycielami.

3. Podstawowy kontakt nauczyciel - uczen - rodzic odbywa sie poprzez e-dziennik Librus, w ktorym
pojawiajg sie biezgce komunikaty oraz wszelkie zmiany ustalonych form pracy zdalne;.

4. Uczniowie w zaleznosci od wieku i stopnia samodzielno$ci w korzystaniu z narzedzi do kontaktu
zdalnego organizujg nauke wfasng w domu.

5. Uczniowie klas IV - VIII sg zobowigzani do codziennego odbierania informacji przekazywanych
w Librusie na ich konta uczniowskie. Nieodczytanie wiadomosci do godziny 19.00 lub nieobecnos$¢ na
zajeciach on-line oznacza nieobecno$¢ ucznia na zajeciach, co zostaje odnotowane przez nauczyciela
w Librusie.

6. Wszelkie watpliwosci co do formy, trybu czy tresci nauczania uczniowie na biezgco zgtaszaja
nauczycielom lub wychowawcy (samodzielnie lub proszac o posrednictwo rodzicéw).

7. Uczen stara sie pracowac na udostepnionych materiatach zgodnie z tygodniowym planem zajec,
najlepiej w czasie rzeczywistym (czyli w tym czasie, w ktérym ma lekcje w planie), a jezeli nie ma takiej
mozliwosci, to w dowolnym dla siebie czasie.

8. Odestanie pracy domowej przez ucznia do nauczyciela w okreslonym terminie jest obowigzkowe.

9. Jezeli uczen nie moze, z niezaleznych od siebie przyczyn, uczestniczy¢é w lekcji on-line, ma
obowigzek poinformowaé nauczyciela o tym fakcie. W takim przypadku zobowigzany jest uzupetnic¢
zalegtosci z ostatniej lekcji.

10. Uczen nieobecny powinien zaliczyé realizowany na lekcjach materiat w ciggu 14 dni, w formie
ustalonej z nauczycielem. Jesli tego nie zrobi, otrzymuje oceny niedostateczng i ocene z zachowania na
zasadach okreslonych w karcie zachowania.

11. Nalezy przestrzegac zasad bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Intemecie.
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12. Nalezy pamietad o etykiecie jezykowe;j i kulturze w komunikacji z nauczycielami.

13. Uczniowie przestrzegajg ustalonych zasad zachowania podczas lekcji on-line.

14. W uzasadnionych przypadkach, w sytuacji braku warunkéw do realizowania nauczania zdalnego
w domu, uczen moze, w miare mozliwosci, jakie posiada szkota i w zaleznosci od sytuacji zewnetrznej,
skorzystaé ze sprzetu szkolnego.

Rozdziat 75. Zadania rodzicOw w czasie ksztatcenia na odlegtos¢

§78

1. Rodzice uczniéw klas | - [ll sg zobowigzani do codziennego odbierania informacji
przekazywanych w dzienniku elektronicznym Librus na ich konta rodzicielskie i umozliwienia
dziecku uczestniczenia w zajeciach on-line prowadzonych przez nauczyciela w czasie rzeczywistym
(informacja o planowanych zajeciach on-line bedzie zamieszczona przez nauczyciela w terminarzu
dziennika elektronicznego Librus).

2. Nieodczytanie wiadomosci do godziny 19.00 lub nieobecnos¢ dziecka na zajeciach on-line oznacza
nieobecnos¢ ucznia na zajeciach, co zostaje odnotowane przez nauczyciela w Librusie.

3. Rodzice/opiekunowie prawni powinni zacheca¢ dzieci do samodzielnej pracy.

4., Rodzice powinni zapozna¢ sie z zasadami trybu pracy szkoty w okresie czasowego ograniczenia
jej funkcjonowania i z zasadami organizacji ksztatcenia na odlegtosc.

5. Rodzice majg obowigzek by¢ w kontakcie z wychowawcy i nauczycielami, korzysta¢ regularnie
z dziennika elektronicznego, sprawdza¢ strone intemetowa szkoty, zapoznawaé sie na biezgco

z zamieszczonymi informacjami.

6. Rodzice zgtaszaja wychowawcy, nauczycielowi lub Dyrektorowi szkoty uwagi dotyczace organizacji
i realizacji zaje¢ edukacyjnych prowadzonych w formie zdalne;j.

7. Rodzice, w miare mozliwosci, wspieraja (ale nie wyreczajg) dzieci w wykonywaniu zadanych prac.

8. W przypadku, kiedy choroba ucznia albo inne wazne okolicznosci, uniemozliwiaja mu nauke,
rodzice informujg o tym fakcie wychowawce klasy.

9.Po ustaniu przyczyn nieobecnosci uczen uczestniczy w zajeciach i w miare mozliwosci realizuje
zalegty materiat.

Rozdziat 76. Kontrola uczestnictwa ucznia w zajeciach

8§79

1. Obecnos¢ ucznia odnotowywana jest na podstawie logowania do dziennika elektronicznego lub
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obecnosci uczniébw podczas lekcji on-line.

2. Obecnos¢ lub nieobecnos¢ ucznia nauczyciel odnotowuje w dzienniku elektronicznym Librus tak
samo jak w trakcie nauki stacjonarne;j.

3. Nieodebranie przez ucznia wiadomosci od nauczyciela w dniu prowadzenia zaje¢ do godz. 19.00
oznacza nieobecno$é ucznia na zajeciach, co nauczyciel odnotowuje w e-dzienniku.

4. Kazdy nauczyciel kontroluje, czy uczen lub jego rodzic odczytuje wiadomosci z wystanymi
zadaniami do pracy zdalnej.

5. W razie dtugotrwatej, nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na zajeciach wychowawca
podejmuje proby kontaktu z rodzicami ucznia, co odnotowuje w dzienniku Librus w zaktadce
,,Kontakty z rodzicami".

6. O nieudanej probie kontaktu z rodzicami wychowawca klasy informuje pedagoga. Po kolejnej
nieudanej prébie kontaktu z rodzicami pedagog informuje Dyrektora lub wicedyrektora szkoty.

7. W przypadku nieobecnosci ucznia na zajeciach rodzice majg obowigzek usprawiedliwi¢ te
nieobecnosé w taki sam sposdb jak wowczas, kiedy szkota funkcjonuje w trybie stacjonarnym.

Rozdziat 77. Zasady obowigzujace podczas lekcji on-line
§ 80

1. Do lekcji nalezy przygotowaé potrzebne materiaty: ksigzki, zeszyty, zeszyty éwiczen, przybory do
pisania, prace, itp.

2. Uczen loguje sie na spotkanie minimum 3 minuty przed planowang lekcja.

3. Zajecia prowadzi nauczyciel i to on udziela gtosu poszczegblnym uczestnikom lekcji.

4. Zgtaszanie sie do odpowiedzi mozna zasygnalizowa¢ w ustalony przez nauczyciela spos6b.
5. Jesli nauczyciel udzieli uczniowi gtosu, wtedy wtgcza on swéj mikrofon.

6. Nalezy stucha¢ wypowiedzi nauczyciela, jego polecen i wskazéwek i stosowac sie do nich.
7. W czasie lekcji obowigzuje zasada wzajemnego szacunku:

1)stuchanie osoby moéwigcej,

2) zgtaszanie checi odpowiedzi,

3) nieprzerywanie pozostatym uczestnikom zajec,

4) odnoszenie sie do siebie kulturalnie,

5) dawanie sobie i innym prawa do popetnienia btedu - bez krytyki, wySmiewania i nieprzyjemnych

komentarzy.

8. Obowigzuje zakaz nagrywania lekcji w catosci lub jej fragmentdw oraz wykonywania zrzutéw ekranu.
Jest to niezgodne z prawem.

9. Postawa i zachowanie w czasie lekcji on-line stanowig element oceny zachowania. Nieprzestrzeganie
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zasad zachowania podczas lekcji skutkuje wpisem do dziennika uwagi negatywnej.

Rozdziat 78. Zachowanie bezpieczeristwa podczas lekcji on-line

§ 81

1. Podczas realizowania celu nauczania wazne jest zachowanie bezpieczenistwa wszystkich stron
(ucznidw, nauczycieli i rodzicow), nie tylko fizycznego (zwigzanego ze stanem zagrozenia), czy
tez psychicznego (nieobcigzanie zbyt duzg ilosciag materiatu, przestrzeganie ustalonych zasad:
witasciwe zachowanie na zajeciach, kulturalne stownictwo i odpowiedni ubiér podczas lekcji on-
line itp.), ale takze wazne jest zachowanie cyberbezpieczeristwa (zwigzanego z zasadami
bezpiecznego korzystania z komputerdw, Internetu i innych urzadzen umozliwiajgcych
komunikacje elektroniczng).

2. Zapewnienie bezpieczenstwa ucznidw pozostajgcych w domu spoczywa na ich rodzicach. Sg oni
takze odpowiedzialni za potencjalne szkody, jakie mogg spowodowac ich dzieci za posrednictwem

Internetu innym osobom.

3. Nauczyciele informatyki sg zobowigzani do przeprowadzenia zaje¢ na temat bezpiecznej nauki
w Internecie (w ramach ksztatcenia na odlegtoscé).

Rozdziat 79. Ocenianie i klasyfikowanie
§82

1. Pobieranie materiatéw i odsytanie prac domowych, wykonywanie wskazanych zadan, quizow,
testow, a takze praca i odpowiedzi ustne podczas lekcji on-line sg podstawg do wystawienia ocen
i klasyfikowania ucznia.

2. Udostepniajac uczniom zadania do pracy zdalnej, nauczyciel moze zadecydowac¢ o ich ocenie,
informujgc o tym wczesniej ucznidw oraz rodzicoéw.

3. Oceny wystawiane sg zgodnie z PSO.

4. istnieje mozliwos$é utworzenia nowych kategorii dotyczacych aktywnosci i form pracy na zajeciach
odbywajgcych sie w czasie pracy zdalne;j.

5. Oceny wpisywane s3 do dziennika elektronicznego z komentarzem.

6. W czasie pracy zdalnej nauczyciele wystawiajg oceny biezgce za: quizy, rebusy, ¢wiczenia, projekty,
wypracowania, notatki i inne.

7. Terminowos$¢ odsytania prac podlega ocenie za aktywnos¢ z przedmiotu.
8. W czasie pracy zdalnej nauczyciele zgodnie z zasadami oceniania zapisanymi w Statucie szkoty,

mogg organizowalé kartkéwki, testy, sprawdziany ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci
samodzielnego wykonania pracy przez ucznia.

9. Wystawiajgc ocene sréddroczng i roczng, bierze sie pod uwage caty okres pracy: nauczanie stacjonarne
i zdalne.
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10. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne sg zobowigzani do poinformowania
ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego $rddrocznych/ rocznych ocenach
klasyfikacyjnych, a wychowawcy oddziatéw o przewidywanych s$rédrocznych/ rocznych ocenach
klasyfikacyjnych zachowania, w terminie i formie okreslonych w Statucie szkoty.

11. Nauczyciel ustala srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne w terminie okreslonym w Statucie
szkoty oraz zarzadzeniu Dyrektora, o ile takie zostato wydane.

12. Oceny $rodroczng/roczng zachowania wystawia wychowawca klasy. Opiera sie on na zasadach
ujetych w Statucie szkoty oraz obserwacjach zachowania ucznia. Bierze sie pod uwage specyfike sytuacji,
w jakiej ocena jest wystawiana.

DZIAt XII CEREMONIAt SZKOLNY

Rozdziat 80. Tradycje szkoty
§83
1. Kazdy uczen Szkoty Podstawowej nr 1 im. Miasta Stotecznego Warszawy w Miedzychodzie ma prawo do
poznania historii szkoty, jej znaczenia i osiggnie¢ na rzecz spotecznosci lokalnej.

2. Z tradycjami szkoty zapoznajg ucznidw wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolnego.

3. Zaszczytnym obowigzkiem ucznia jest kontynuowanie tradycji szkoty.

Rozdziat 81. Ceremoniat szkoty
§84

1. Szkofa, realizujgc swoje cele i zadania w procesie wychowawczym, kfadzie szczegdlny nacisk na
ksztattowanie ws$réd ucznidw postaw patriotycznych oraz podtrzymywanie poczucia tozsamosci
narodowej, regionalnej, lokalnej, kulturowej, jezykowej i religijnej.

2. Szczegdlng role w zakresie wychowania patriotycznego odgrywajg symbole narodowe i szkolne oraz
uroczystosci organizowane z okazji swigt panstwowych, samorzadowych, koscielnych i szkolnych
z wykorzystaniem tych symboli.

3. Ceremoniat Szkoty Podstawowej nr 1 im. Miasta Stotecznego Warszawy w Miedzychodzie:

a) opisuje symbole szkoty;
b) okresla uroczystosci z udziatem sztandaru szkolnego i celebracji sztandaru;

c) jest zbiorem ustanowionych i obowigzujgcych w szkole norm zachowania sie w czasie uroczystosci

szkolnych;
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e) stanowi integralng czes¢ tradycji i harmonogramu pracy szkoty.

4. Do przestrzegania zapisu ceremoniatu zobowigzani sg wszyscy pracownicy szkoty, rodzice lub prawni
opiekunowie oraz uczniowie szkoty.

5. Powinnoscig nauczycieli jest podejmowanie dziatain dydaktyczno - wychowawczych, majgcych na celu
ksztattowanie u uczniéw wtasciwych postaw w zakresie wychowania patriotycznego.

Rozdziat 82. Symbole szkoty
§85

1. Szkota Podstawowa nr 1 w Miedzychodzie posiada imie i patrona ,,Miasto Stoteczne Warszawa”, nadane
17 stycznia 1953 roku.

2. Znakiem rozpoznawalnym Szkoty Podstawowej nr 1 im. Miasta Stotecznego Warszawy
w Miedzychodzie jest logo szkoty.

2a. Logo przedstawia wizerunek syreny trzymajgcej w lewej rece ztotg tarcze, a w uniesionej prawej -
szable. Posta¢ umieszczono w tréjkatnej ramie w kolorze turkusowym u dotu i btekitnym w gdérnej czesci.
Pod symbolem widnieje zapisany w kolorze turkusowym napis: ,SZKOtA PODSTAWOWA NR 1
MIEDZYCHOD”.

2b. Logo szkoty umieszczane jest na dyplomach, oficjalnych pismach urzedowych o poszczegdlnym
charakterze, znacznikach - emblematach, materiatach reklamowych szkoty, zaproszeniach,
podziekowaniach oraz stronie internetowej szkoty.

&3

SZKOLA PODSTAWOWA NR1
MIEDZYCHOD

3. Sztandarem Szkoty Podstawowej nr 1 im. Miasta Stotecznego Warszawy w Miedzychodzie jest sztandar
nadany szkole w dniu 19 maja 1972r.

3a. Ptat Sztandaru stanowi tkanina w ksztatcie kwadratu obszyta srebrng fredzlg, ze zdobieniami:
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a) awers - gtdwna strona sztandaru - posiada czerwone tto. Centralne miejsce zajmuje wizerunek orta
biatego z glowa ozdobiong ztotg korong zwrécong w prawo. Powyzej, w pdtkolu znajduje sie napis:
,SZKOLA PODSTAWOWA NR - 1”. Bezposrednio pod symbolem orta umieszczono napis: ,,IM. MIASTA
STOLECZNEGO WARSZAWY W MIEDZYCHODZIE". Napisy wykonano srebrng nicia.

b) rewers sztandaru jest niebieski. Na tym tle umieszczono wizerunek otwartej, biatej ksiegi, nad ktoérg
znajduje sie ptonacy ztoty znicz. Powyzej, w pétkolu, widnieje napis: ,SERCA | UMYSLY”, dopetniony u dotu
w linii prostej stowem ,,0JCZYZNIE”. Napisy wykonano ztot3 nicia.

c) gtowice sztandaru stanowi prostokatna podstawa z zamontowanym ztotym ortem w koronie;
d) drzewce sztandaru jest dwudzielne potgczone tulejg z biatego metalu, zwiericzone gtowica.

3b. Sztandar szkoty przechowywany jest w gablocie w gabinecie Dyrektora szkoty. W tym samym miejscu
znajduja sie insygnia Pocztu Sztandarowego.

3c. Sztandar uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych i swietach panstwowych oraz
w innych wydarzeniach, na zaproszenie innych szkét, instytucji lub organizacji.

3d. Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega zawigzana pod gtowica.

3e. Sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy
uczestnicy uroczystosci stojg w pozycji ,,Bacznos$é¢”. Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzaca
uroczystosé.

4. Na apelach szkolnych poswieconych uroczysto$ciom panstwowym, uroczystosciach rozpoczecia
i zakonczenia roku szkolnego $piewany jest Hymn Polski - Mazurek Dgbrowskiego.

4a. Na uroczystosciach szkolnych, z wytgczeniem $wiat paistwowych, spiewany jest dwuzwrotkowy hymn
szkolny w brzmieniu:

Razem

1. Musimy sie nauczyé
Pieknego stowa ,RAZEM”
| czesto je powtarzac
| Spiewac tak, jak z nut.
Bo czego sam nie zrobisz,
Wykonasz to od razu

Gdy razem, razem, razem } bis
Podejmiesz jakis trud.

2. Cbz cztowiek wart na swiecie,
Gdy z dala od gromady,
| bieda go przygniecie
| smutek bedzie gniétt.
A kiedy wsréd gromady
Wszystkiemu da on rade

Gdy razem, razem, razem } .
. . bis
Podejmiesz wszelki trud.
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4b. Znajomos¢ hymnu szkolnego to jeden z waznych obowigzkéw uczniowskich.

4c. W czasie wykonywania hymnu szkolnego uczniowie zachowujg sie podobnie jak w czasie hymnu
panstwowego.

Rozdziat 83. Poczet sztandarowy
§ 86

1. Poczet Sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez Dyrektora szkoty nauczycieli, opiekuje sie
sztandarem szkolnym.

2. Reprezentowanie szkoty w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szkole,
dlatego poczet sztandarowy wybiera sie sposrdd ucznidw klas szdstych i si6dmych.

2a. W przypadku sytuacji, gdy kilkoro ucznidow spetnia te same kryteria, o ktérych mowa w pkt. 2, decyzje
o typowaniu ucznia do pocztu sztandarowego podejmuje Rada Pedagogiczna drogg glosowania.

3. Poczet Sztandarowy tworza:

1) sktad podstawowy:
a) chorazy (sztandarowy) -jeden uczen;
b) asysta - dwie uczennice;

2) sktad zastepczy:
a) chorazy (sztandarowy) - jeden uczen;
b) asysta - dwie uczennice.

4. Kandydatury skfadu pocztu gtdwnego i zastepczego s3 przedstawione przez wychowawcdéw klas
szostych i siddmych na czerwcowym klasyfikacyjnym zebraniu Rady Pedagogicznej i przez nig zatwierdzony
stosowng uchwata.

5. Kadencja Pocztu Sztandarowego trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego).

6. Decyzjg Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu Pocztu, w przypadku razgcego
naruszenia obowigzujacych w szkole regulaminéw i zasad.

7. Poczet Sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie uroczystosci
na wolnym powietrzu Poczet moze nosic¢ okrycia wierzchnie.

8. Insygniami Pocztu Sztandarowego s3g biato - czerwone szarfy biegngce z prawego ramienia do lewego
boku i biate rekawiczki.

9. Uroczystosci paristwowe i szkolne:

1) przed rozpoczeciem uroczystosci Poczet Sztandarowy czeka przy wejsciu do sali
lub w wyznhaczonym miejscu. Osoba prowadzaca uroczystosé prosi zebranych
o powstanie, a nastepnie wygtasza formute: ,Poczet Sztandarowy, Sztandar Szkoty Podstawowej nr 1 im.
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Miasta Stotecznego Warszawy w Miedzychodzie wprowadzié¢!”. Poczet Sztandarowy wchodzi na miejsce
uroczystosci. W trakcie przemarszu wszyscy stojg, a sztandar nalezy pochyli¢ pod katem ok. 45° do przodu.
Poczet zajmuje wyznaczone miejsce, przodem do zgromadzonych i podnosi sztandar do pionu.

2) jesli Spiewany  jest hymn panstwowy, osoba prowadzaca wygtasza formute:
,Do0 hymnu panstwowego!”. Cztonkowie Pocztu stajg na bacznos¢, a sztandar nalezy pochyli¢ do przodu
pod katem ok. 45°. Po odspiewaniu bgdZ odegraniu hymnu nastepuje komenda: ,Po hymnie!”. Poczet
podnosi sztandar do pionu i moze stang¢ w pozycji ,,Spocznij”.

3) po zakonczeniu uroczysto$ci prowadzacy prosi zebranych o powstanie i wydaje komende: ,Poczet
Sztandarowy, Sztandar Szkoty Podstawowej nr 1 im. Miasta Stotecznego Warszawy
w Miedzychodzie wyprowadzi¢.” Poczet Sztandarowy wychodzi w ten sam sposdb, w jaki wchodzit —
trzymajac  sztandar pod katem 45°. Osoby zebrane na miejscu  uroczystosci moga
je opuscic¢ dopiero po wyjsciu Pocztu ze sztandarem.

4) podczas dtuzszych przemarszow dopuszcza sie mozliwos¢ trzymania sztandaru
na ramieniu. Jednak przy wchodzeniu na sale lub plac uroczystosci zawsze nalezy pochyli¢
go do przodu.

10. Uroczystosci koscielne:
1) w czasie uroczystosci koscielnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez podawania komend.

2) w czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstajg. Poczet przechodzi przez koscidt, trzymajgc sztandar
pod katem ok. 45° do przodu i staje po lewej lub po prawej stronie, obok oftarza, podnoszac sztandar do
pionu.

3)w trakcie mszy S$w. lub innej uroczystosci cztonkowie Pocztu Sztandarowego nie klekaja,
nie przekazujg znaku pokoju i nie wykonujg innych gestéw, stojac caty czas w pozycji "Bacznosc¢" lub
"Spocznij".

4) Po zakonczeniu uroczystosci Poczet Sztandarowy wychodzi w taki sam sposéb, w jaki wchodzit. Wszyscy
zebrani stoja.

11. Przekazanie sztandaru:

1) ceremonia przekazania Sztandaru dobywa sie podczas uroczystego zakonczenia roku szkolnego
w obecnosci Dyrektora szkoty.

2) najpierw wystepuje Poczet Sztandarowy ze sztandarem, a nastepnie wychodzi nowy sktad Pocztu.
3) jako pierwszy zabiera gtos chorgzy Pocztu Sztandarowego, ktéry mowi:

,Przekazujemy Wam Sztandar - symbol Szkoty Podstawowej nr 1 im. Miasta Stotecznego Warszawy
w Miedzychodzie. Opiekujcie sie nim i godnie reprezentujcie naszg szkote”.

4) nowy chorazy odpowiada:

,Przyimujemy od Was sztandar. Obiecujemy dbac¢ o niego, sumiennie wypetnia¢ swoje obowigzki i by¢
godnymi reprezentantami Szkoty Podstawowej nr 1 im. Miasta Stotecznego Warszawy w Miedzychodzie.”

5)po tych stowach dotychczasowa asysta przekazuje insygnia, nowy chorgzy przykleka
na prawe kolano, catuje rdg Sztandaru, po czym nastepuje przekazanie.
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6) po przekazaniu sztandaru stary sktad Pocztu Sztandarowego dotgcza do pozostatych uczniéw obecnych
na sali a nowy wstepuje w jego miejsce.

Rozdziat 84. Podstawowe zasady uzywania symboli narodowych
§ 87

1. Najwazniejsze symbole narodowe Rzeczpospolitej Polskiej to hymn, godto i flaga.

2. Symbole RP nalezy zawsze otaczac¢ szacunkiem. Jest to zarowno prawo, jak i obowigzek wszystkich
obywateli, a takze organéw panstwowych, instytucji oraz organizacji.

3. Nalezy dba¢, aby symbole Rzeczypospolitej Polskiej umieszczane byty zawsze w godnym i honorowym
miejscu, a takze uprzywilejowanym wzgledem symboli innych panistw oraz innych znakdéw.

4. Symbole RP mozna przedstawia¢ w formie artystycznych interpretacji. Interpretacje nie moga jednak
ujmowacd im godnosci oraz by¢ traktowane jako oficjalnie reprezentujgce panistwo polskie.

5. Flage RP wywiesza sie, aby uczci¢ wazne uroczystosci, rocznice i Swieta panstwowe.

6. Wywieszona flaga powinna by¢ czysta i przymocowana w taki sposdb, aby nie ulegata zerwaniu,
zniszczeniu i nie dotykata podtfoza lub podtogi.

7. Nie wywiesza sie godta ani flagi, gdy sg one brudne, podarte sptowiate lub pomazane.

8. Niedopuszczalne jest niszczenie lub uszkadzanie godta lub flagi ani niegodne zachowanie przy
symbolach.

9. Podczas wykonywania lub odtwarzania hymnu narodowego obowigzuje zachowanie powagi, postawy
,Bacznos¢” oraz zdjecie nakrycia gtowy (mezczyzni).

10. Symbole narodowe innych panstw nalezy traktowac z takim samym szacunkiem, jakiego oczekujemy od
innych w stosunku do polskich symboli parnstwowych.

Rozdziat 85. Prawa i obowigzki uczniéw zwigzane z Ceremoniatem szkolnym

§ 88
1. Do obowigzkdéw ucznia nalezy podkreslenie strojem Swigt paristwowych i uroczystosci szkolnych.

2. Uczniowie Szkoty Podstawowej nr 1 im. Miasta Stotecznego Warszawy w Miedzychodzie podczas
uroczystosci panstwowych i szkolnych powinni by¢ ubrani ,,na galowo”: dziewczeta- biate bluzki, ciemne
spddnice lub spodnie; chtopcy- biate koszule, ciemne spodnie.

3. Uczen ma prawo reprezentowac szkote na zewnatrz w czasie obchoddow rocznic, $wigt panstwowych
i oswiatowych.
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DZIAL XIll POSTANOWIENIA KONCOWE
§89

1. W zakresie wprowadzenia zmian w niniejszym statucie stosuje sie przepisy, na podstawie ktérych
niniejszy statut zostat uchwalony.

2. Dyrektor, po wprowadzeniu zmian w statucie, opracowuje tekst jednolity, ktéry jest dostepny na stronie
internetowej szkoty.

3. Wszelkie regulaminy i dokumenty szkoty winny zosta¢ dostosowana do niniejszego statutu w terminie
dwodch miesiecy od wejscia Statutu w zycie.

4. Ostatnia aktualizacja niniejszego Statutu: 27 sierpnia 2024 r.
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